JOURNAL OFFICIEL —

DU GRAND-DUCHE DE LUXEMBOURG
MEMORIAL B

N° 3261 du 22 juillet 2026

Arrété ministériel du 30 juin 2026 arrétant le programme et le contenu des formations dispensées
par I'Institut national de formation des secours du CGDIS.

Le Ministre des Affaires intérieures,

Vu la loi modifiée du 27 mars 2018 portant organisation de la sécurité civile ;

Vu le reglement grand-ducal du 13 juillet 2018 fixant les modalités d’obtention d’'un agrément pour un
organisme formateur en matiere de secours ;

Considérant que l'article 3 du méme réglement dispose que « Seul un organisme agréé peut dispenser des
formations en matiére de secours équivalentes aux formations dispensées par I'INFS. Le programme et le
contenu des formations dispensées sont définis par les référentiels des emplois, des activités et des
compétences, tels que définis a l'article 90 de la loi du 27 mars 2018 portant organisation de la sécurité
civile, qui sont déterminés dans le reglement intérieur du Corps grand-ducal d’incendie et de secours,
ci-aprés dénommé « CGDIS », ainsi que fixés par arrété ministériel publié au Journal officiel du Grand-
Duché de Luxembourg » ;

Arréte :

Art. 1°,

Les programmes et contenus des formations en matiére de secours, définis par les référentiels des emplois,
des activités et des compétences, déterminés dans le réglement intérieur du Corps grand-ducal d’incendie
et de secours et dispensés par I'Institut national de formation des secours, sont arrétés dans la version
ci-annexée.

Art. 2.

Le présent arrété est transmis au Président du conseil d’administration du Corps grand-ducal d’incendie et
de secours, au Directeur général du Corps grand-ducal d’incendie et de secours et au Directeur de I'Institut
national de formation des secours pour information.

Art. 3.

L'arrété ministériel du 3 mars 2022 arrétant le programme et le contenu des formations dispensées par
I'Institut national de formation des secours du CGDIS est abrogé.

Art. 4.
Le présent arrété est publié au Journal officiel du Grand-Duché de Luxembourg.

Fait le 30 juin 2026.

Le Ministre des Affaires intérieures,
Léon Gloden
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1 Formation du public

1.1 Cours de premiers secours

Durée 16 unités d’enseignement
Modele d’évaluation Evaluation continue
Nombre de participants 12-25

Conditions d’acces v" Age minimal: 12 ans

R/
0’0

Qualification de
I’enseignant

Moniteur premier secours

Contenu o Appel de secours

o Premieres mesures sur le lieu de I'accident

o Soins des plaies et pansements

o Premier secours en cas de brilures

o Perte de conscience et position latérale de sécurité

o Basic Life Support par massage cardiaque et utilisation du

défibrillateur externe automatisé (DEA)

o Réanimation chez I'enfant

o Enlévement du casque d’'un motocycliste inconscient
Type de certificat Diplome délivré par le ministre compétent (validité 5 ans)

1.2 Sécurité et prévention des accidents au quotidien

Durée 16 unités d’enseignement
Modele d’évaluation Evaluation continue
Nombre de participants 12-16
Conditions d’acces v" Age minimal: 14 ans
Qualification de < Moniteur sécurité et prévention des accidents au quotidien
I’enseignant
Contenu o Premieres mesures sur le lieu de I'accident
o Reconnaitre les dangers
o Prévention des accidents a la maison et lors des activités de
loisirs
o Sources de danger a la maison et lors des activités de loisirs
o Prévention incendie
o Conduite a tenir en cas d’incendie
o Préparation aux catastrophes

Type de certificat Diplome délivré par le ministre compétent (validité 5 ans)
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1.3 Les départs de feu a la maison

Durée 8 unités d’enseignement

Modele d’évaluation Evaluation continue

Nombre de participants 12-16

Conditions d’acces v" Age minimal: 14 ans

Qualification de ** Moniteur sécurité et prévention des accidents au quotidien
I’enseignant

Contenu o Reconnaitre, prévenir, évaluer et combattre les dangers liés au

feu et a la fumée
o La bonne utilisation des extincteurs
o La préparation adéquate a une situation d’urgence
Type de certificat Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des
Secours

1.4 Combattre correctement un feu naissant

Durée 4 unités d’enseignement
Modele d’évaluation Evaluation continue
Nombre de participants 12-16
Conditions d’accés v' Age minimal: 14 ans
Qualification de % Moniteur sécurité et prévention des accidents au quotidien
I’enseignant
Contenu o Qu’est-ce que le feu ?
o Comment le feu se développe-t-il ?
o Les phases du développement d’un incendie
o Lesfumées
o Les différents extincteurs
o Autres moyens d’extinction
o La bonne utilisation des extincteurs et des autres moyens

d’extinction
Type de certificat Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des
Secours
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2 Formation de base

2.1 Cours d’initiation commun (CIC)

Durée

Modele d’évaluation
Nombre de participants
Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés

(a suivre dans 'ordre
décrit)

Type de certificat

32 unités d’enseignement
Evaluation continue
8-24
v" Age minimal: 16 ans
(Exception : 15 ans pour les membres des jeunes pompiers
ayant au moins 2 ans d’activité au sein du CGDIS)
v' Aptitude médicale conformément 3 la catégorie A ou B ou S*
(*uniguement pour les membres d’un GIS)
s IFIS1/ISAP |

o Sécurité et prévention
= Les dangers sur le lieu d’intervention
=  Prévention des accidents et équipements de protection
individuelle
= Hygiéne sur le lieu d’intervention
o Compétences opérationnelles
=  Manutention
=  Radiocommunications
= Laréanimation
= Connaissance des véhicules d’intervention
= Code de la route et conduite en opération
o Incendie et techniques d’extinction
= Les phases du développement d’un incendie
= Les extincteurs
= Lesclasses de feu
o Facteurs humains
= Le stress en intervention
= Ladésescalade
= Le respect du patient et du lieu d’intervention
o Organisation et éthique
= QOrganisation du CGDIS
= Lachaine de commandement
= Coopération entre les unités du CGDIS et les autres
autorités sur le lieu d’intervention
= Déontologie
1. CIClI
2. Cicl

Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des
Secours
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3 Formations initiales Incendie / Sauvetage

(INCSA)

3.1 Formation Incendie Sauvetage | (FIS I)

Durée

Modeéle d’évaluation
Nombre de participants
Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés
(a suivre dans I'ordre)

56 unités d’enseignement
3 unités d’examen
Epreuve écrite et pratique

6-24
v

ukhwnN e

Age minimal: 16 ans

(Exception : 15 ans pour les membres des jeunes pompiers

comptant au moins 2 ans d’activité au sein du CGDIS a

I’exception de I’'examen FIS 1)

Aptitude médicale conformément a la catégorie A

IFIS |

Fondements opérationnels

Dangers sur le lieu d’intervention
Sécurisation du lieu d’intervention
Introduction a la chaine de commandement
Introduction a la tactique opérationnelle
Connaissance des véhicules d’intervention
Exercices de discipline en rangs (FufRdienst)
Radiocommunications

Fondements de la lutte contre I'incendie

Comprendre la réaction de combustion

Principes d’extinction

Le réseau d’eau

Moyens pour la lutte contre les incendies

Appareils hydrauliques

Connaissance des tuyaux de refoulement et
d’aspiration

Mousse extinctrice

Régles opérationnels standards pour les interventions
d’incendies (SER — BRAND)

Fondements du sauvetage et de la gestion des risques

FIS1.1*
FIS 1.2*
FIS1.3
FIS1.4

Transport des blessés

Prise en charge des victimes lors d’accidents de voiture
Cordages, nceuds et techniques d’amarrage

Fuites de produits d’exploitation

Comportement face aux substances dangereuses
Notions de base d’électricité

Alimentation électrique du lieu d’intervention

FIS | Examen

14



Type de certificat

*Exception : Les membres des jeunes pompiers comptant au moins 2
ans d’activité au sein du CGDIS et titulaires de I'insigne des jeunes
pompiers en argent sont dispensés des modules FIS 1.1 et FIS |.2
Diplome délivré par le ministre compétent
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3.2 Formation Incendie Sauvetage Il (FIS Il)

Durée 96 unités d’enseignement
6 unités d’examen

Modele d’évaluation Epreuve écrite, orale et pratique
Nombre de participants 8-24
Conditions d’acces v" Age minimal: 17 ans

v CIC

v FIS|

v" Aptitude médicale conformément 3 la catégorie A
Qualification de < IFIS I
I’enseignant
Contenu o Sciences et bases théoriques

= Bases de la chimie
= Expériences sur le processus de combustion
=  Mécanique technique
= Systémes de sécurité passifs/actifs
= Technologies modernes des véhicules
=  Propulsions alternatives des véhicules
o Matériel et équipements d’intervention
= Connaissance des matériaux
= Dépot de matériel
* Echelles portatives
=« Anleiterbereitschaft »
= Qutils de découpe
= Halligan Tool
o Organisation et procédures
=  Exercices de discipline en rangs (service a pied)
= Reégles opérationnelles standard — accidents de
circulation (SER — VU)
=  Manipulation des substances dangereuses
= Dangers liés aux eaux vifs
o Sauvetage et secours aux victimes
= Transport des blessés
= Sauvetage en hauteur et en profondeur
= Sauvetage centré sur le patient lors d’accidents de
voiture (stabilisation et désincarcération)
= Sauvetage centré sur le patient lors d’accidents de
poids lourds (stabilisation et désincarcération)
=  Sauvetage centré sur le patient lors d’accidents de bus
(stabilisation et désincarcération)
=« Schiefe Ebene »
= Lutte contre les inondations
o Techniques de levage et de manutention
= Appareils de traction de charges
= Levage en situation d’urgence
* Elingues et moyens d’amarrage
= Tirfor, poulies
= Levage de charges couchées
= Levage de charges mobiles
o Techniques de lutte contre I'incendie
=  Pompes (PFPN / FPN)



= Ventilation tactique

= Approfondissement des techniques de lutte contre les
incendies

= Lutte contre les feux de végétation

= Dangers du gaz naturel

Modules associés 1. FISIL1
(a suivre dans 'ordre) 2. FISIL.2
FIS 1.3
FIS11.4
FIS I1.5 (aprés FIS 1.1 et FIS 11.4)
FIS11.6
3. FISIIEx
Type de certificat Diplome délivré par le ministre compétent
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3.3 Formation Incendie Sauvetage lil (FIS 1ll)

Durée

Modeéle d’évaluation
Nombre de participants
Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

64 unités d’enseignement
2 unités d’examen
Epreuve écrite

6-18

o

o

o

Age minimal: 18 ans

CIC

FIS I-1I

SAP |

Aptitude médicale conformément a la catégorie A
IFIS I

Organisation et aspects juridiques
o Aspects légaux
o Lachaine de commandement
o Dangers sur le lieu d’intervention
Incendie et lutte contre le feu
o Perfectionnement des techniques de lutte contre les
incendies
o Lutte contre les incendies dans des immeubles élevés
o Lutte contre les incendies dans les infrastructures de
circulation souterraines (UVA)
o Lutte contre les incendies dans les parcs éoliens et les
installations électriques a haute tension
o Fondements de la protection incendie passive et des
techniques de protection active
o Raisonnement tactique
o Coopération avec les enquéteurs en incendie de la
police judiciaire
o Alimentation en eau sur de longues distances
Risques techniques et installations énergétiques
o Photovoltaique
o Installations de biogaz
o Eoliennes
o Protection thermique et frigorifique
o Connaissances en construction
Substances dangereuses et métrologie
o Manipulation des substances dangereuses
o Appareils de mesure et de détection
o Pollution par les hydrocarbures
o Manipulation des agents biologiques dangereux
o Bases de la chimie
Sauvetage
o Sauvetage centré sur le patient
o Sauvetage animalier
o Dangers lors des interventions dans ou a proximité des
eaux
o Intervention sur les chemin de fer

18



Modules associés
(a suivre dans I'ordre)

Type de certificat

1. RISl
2. FISI.2
FIS I3
FIS I11.4
3. FISIIIEx

Diplome délivré par le ministre compétent
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3.4 Appareil respiratoire isolant | (ARI 1)

Durée

Modeéle d’évaluation
Nombre de participants
Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant

Contenu

Modules associés
(a suivre dans I'ordre)

Type de certificat

40 unités d’enseignement (37 en présence + 3 a distance)
3 unités d’examen
Epreuve écrite, pratique et orale

8-12

LSRN NN

\

Age minimal: 18 ans

CIC

FIS|

Aptitude médicale conformément a la catégorie A et aptitude
particuliére ARI

L'accomplissement de |'e-learning correspondant constitue un
prérequis a la participation a la partie en présentiel des
modules en format d’apprentissage mixte (marqués par

« Blended Learning » ou « BL »).

Dépendant du module :

®
0'0

®
0'0

®
0'0

o

o

vk wN e

ARIL.1 et ARI L2 : IFIS |
ARI 1.3 : IFIS | avec spécialisation « Formateur ARI 1.3 »
ARI 1.4 : IFIS | avec spécialisation « Formateur feu réel »
Bases physiologiques et risques en intervention sous protection
respiratoire
= Larespiration
= Les gaz et fumées
Equipements de protection respiratoire
= |'appareil respiratoire isolant : structure et
fonctionnement
= Le masque respiratoire : structure et fonctionnement
= Le port correct du masque respiratoire
= Le travail pratique avec I'appareil respiratoire dans le
parcours d’entrainement
= Le parcours d’entrainement en protection respiratoire
Techniques opérationnelles sous protection respiratoire
= la progression sous protection respiratoire
= Le travail en bindbme sous protection respiratoire
= Lerideau de fumée (MRV)
= La procédure d’ouverture de porte (Tlrprozedur)
= Expérience de la chaleur dans I'installation
d’entrainement au feu réel
= Analyse du développement du feu et des phénomenes
associés dans l'installation d’entrainement au feu réel
= Différents scénarios d’intervention dans des conditions
réelles dans l'installation d’entrainement au feu réel
= Utilisation de la caméra thermique

ARI .1
ARI 1.2
ARI | Examen
ARI .3

ARI 1.4-BL ou ARI I.4-Bastogne ou ARI I.4-GH

Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des
Secours
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3.5 Appareil respiratoire isolant Il (ARI I1)

Durée 32 unités d’enseignement (29 en présence + 3 a distance)
Modele d’évaluation Dépendant du module :

e ARIIL1: épreuve écrite et pratique
ARI 1.2 : évaluation continue

Nombre de participants 8-12
Conditions d’acces v" Age minimal: 18 ans
v CIC
v FISI-ll
v SAPI
v ARII
v" Aptitude médicale conformément a la catégorie A et aptitude
particuliére ARI
v" L’accomplissement de 'e-learning correspondant constitue un
prérequis a la participation a la partie en présentiel des
modules en format d’apprentissage mixte (marqués par
« Blended Learning » ou « BL »).
Qualification de Dépendant du module :
I’enseignant «* ARIIL1IFIS | et spécialisation facultative « Formateur ARI 11.1 »
“*» ARIIL.2 : IFIS | et spécialisation facultative « Formateur feu
réel »
Contenu o Gestion des urgences en protection respiratoire

= Réagir aux situations d’urgence en protection
respiratoire en tant que binbme du pompier affecté

=  Gérer en toute sécurité les défaillances techniques du
masque et de I'appareil respiratoire en situation de
stress

=  Mise en ceuvre de la sacoche ANM (« Atemschutz-
Notfall-Management »)

= Techniques de sauvetage d’urgence du bindbme

o Perfectionnement des techniques de lutte contre I'incendie
sous appareil respiratoire

= Scénarios d’intervention approfondis sous protection
respiratoire dans l'installation d’entrainement au feu
réel

= Travail sous conditions difficiles avec appareil
respiratoire isolant dans l'installation d’entrainement
au feu réel

= Reconnaissance des phénomeénes de fumées d’incendie

= Approfondissement de I'utilisation de la caméra
thermique pour une progression ciblée sous protection
respiratoire

Modules associés 1. ARIIL1

(a suivre dans I'ordre) 2. ARII.2-BL

Type de certificat Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des
Secours
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4 Formations complémentaires et continues
Incendie / Sauvetage

4.1 Lutte contre les incendies dans des infrastructures de circulation
souterraines — Tunnels / Unterirdische Verkehrsanlagen -
Tunnelanlagen (UVA Tunnel)

Durée

Modele d’évaluation
Nombre de participants
Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés

Type de certificat

4 unités d’enseignement
Evaluation continue

6-12
v
v

O O 0O O O O O

n/A

Age minimal: 18 ans
Option A
o CIC
o FISI-I
o ARII
Option B
o Nomination définitive en tant qu’officier pompier
professionnel
Aptitude médicale conformément a la catégorie A et aptitude
particuliére ARI
IFIS 1

Structure des tunnels et systemes de sécurité

Défis particuliers lors des incendies dans les tunnels
Moyens d’intervention

Tactique opérationnelle

Reconnaissance

Lutte contre I'incendie (refroidissement structurel et extinction)

Recherche et sauvetage de personnes

Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des

Secours
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4.2 Lutte contre les incendies dans des infrastructures de circulation
souterraines — Parking sousterrain / Unterirdische Verkehrsanlagen —
Tiefgaragen (UVA Tiefgarage)

Durée

Modele d’évaluation
Nombre de participants
Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés

Type de certificat

4 unités d’enseignement
Evaluation continue

6-12
v
v

O O

O O O O

n/A

Age minimal: 18 ans
Option A
o CIC
o FISI-I
o ARII
Option B
o Nomination définitive en tant qu’officier pompier
professionnel
Aptitude médicale conformément a la catégorie A et aptitude
particuliére ARI
IFIS 1

Structure des parkings souterrains

Défis particuliers lors des incendies dans les parkings
souterrains

Moyens d’intervention

Tactique opérationnelle

Lutte contre I'incendie (refroidissement structurel et extinction)
Maniement des tuyaux (« Schlauchmanagement »)

Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des

Secours
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4.3 Ouverture des portes en intervention / Tii6ffnungslehrgang (TO)

Durée

Modele d’évaluation
Nombre de participants
Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés

Type de certificat

16 unités d’enseignement
Evaluation continue

6-12
v" Age minimal: 18 ans
v CIC
V' FIS I
v" Aptitude médicale conformément a la catégorie A
< IFIS I

o Connaissances de base
= |Installations techniques
= Systemes de fermeture
= Bases légales
o Techniques d’ouvertures non destructives
= Aiguilles d’ouverture
= Spatules et cartes d’ouverture
= Crochet de poignée de porte
o Techniques d’ouvertures destructives
= Vis de traction
= Qutil « Zieh-Fix »
= Cloche extractrice
=  Tube casse-cylindre
=  Fraise pour cylindre de serrure
o Acceés par la fenétre
n/A

Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des
Secours
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4.4 Utilisation de la trongonneuse sur bois couché /
Motorkettensagenausbildung am liegenden Holz (MS)

Durée

Modele d’évaluation
Nombre de participants
Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu
Modules associés

Type de certificat

16 unités d’enseignement
Epreuve écrite et évaluation continue

4-8
v' Age minimal: 18 ans
v' Option A
o CIC
o SAPI
o FISI-II
v" Option B
o CIC
o SAPI
o Equipier GIS

v' Aptitude médicale conformément a la catégorie A ou B*
(*uniguement pour les membres d’un GIS)

R/

% Instructeur certifié par 'AAA

o Selon prescriptions de I’AAA en vigueur
n/A

Dipléme délivré par la AAA (validité 5 ans)
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4.5 Récertification de l'utilisation de la trongoneuse sur bois couché /

Motorkettensagenfiihrer Recertification am (MS Rec)

Durée

Modele d’évaluation
Nombre de participants
Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu
Modules associés

Type de certificat

8 unités d’enseignement
Epreuve écrite et évaluation continue

6-8
v' Age minimal: 18 ans
v' Option A
o CIC
o SAPI
o FISI-II
o MS
v/ Option B
o CIC
o SAPI
o Equipier GIS
o MS

v' Aptitude médicale conformément a la catégorie A ou B*
(*uniqguement pour les membres d’un GIS)
% Instructeur certifié par 'AAA

o Selon prescriptions de I’AAA en vigueur
n/A

Diplome délivré par la AAA (validité 5 ans)
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4.6 Formation Incendie Sauvetage Aéroportuaire (FIS Aéro)

Durée
Modeéle d’évaluation

Nombre de participants
Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés

Type de certificat

189 unités d’enseignement (dont 32 a I'étranger)
120 heures de stage pratique (3 semaines)
Epreuve écrite, pratique et orale

1-10

AR NN

n/A

Age minimal: 18 ans

Nomination définitive en tant que pompier professionnel
Affectation au CIS Findel

Aptitude médicale conformément a la catégorie A et B et
aptitude particuliere ARI

IAERO |

Réglementation & sécurité aéronautique
= Aviation et réglementation
= Réglementation des marchandises dangereuses
=  Météorologie et procédures de faible visibilité
Opérations aéroportuaires & infrastructure
= Terrain aéroportuaire
= Véhicule FLF
= Poste fixe
=  Permis de conduite airside
Interventions techniques & tactique
= Connaissance des avions
* Evacuation des avions
= Doctrine avancée sur la mousse extinctrice
= Sauvetage d’avions accidentés
= Communication et phraséologie
Compétences humaines & coordination
= Performance humaine et coordination d’équipe

Diplome délivré par le ministre compétent
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4.8 Formation continue Incendie Sauvetage — Equipement de découpage /
Schneidgerate (FOCO INCSA Schnei)

Durée

Modele d’évaluation
Nombre de participants
Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés

Type de certificat

4 unités d’enseignement
Evaluation continue
6-18
v' Age minimal: 18 ans
v’ Option A
o CIC
o FISI
v" Option B
o Nomination définitive en tant qu’officier pompier
professionnel
v" Aptitude médicale conformément 3 la catégorie A
< IFIS|

Identifier et prévenir les dangers
Equipement de sécurité
Connaissance des matériaux de construction
Connaissance des outils et maniement

= Meuleuse a disque 230 mm

= Meuleuse a disque 125 mm

= Scie sabre

= Scie a archet

O O O O

n/A

Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des
Secours
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4.9 Formation continue Incendie Sauvetage - Désincarcération (FOCO

INCSA Désin)

Durée

Modele d’évaluation
Nombre de participants
Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés

Type de certificat

4 unités d’enseignement
Evaluation continue

6-16
v' Age minimal: 18 ans
v' Option A
o CIC
o FISI-I
o Membre dans un CIS avec HLF
v" Option B
o CIC
o FISI-lI
o Membre dans un CIS avec LF
v" Option C
o Nomination définitive en tant qu’officier pompier
professionnel
v' Aptitude médicale conformément a la catégorie A
v" La formation ne peut étre suivie gu’une fois tous les deux ans
< IFISII
o ldentifier et prévenir les dangers
o Tactigue et organisation de l'intervention
o Stabilisation du véhicule
o Les différentes phases de la désincarcération
o Scénarios complexes :
= Véhicule sur toit
= Véhicule sous un semi-remorque
n/A

Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des
Secours
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4.10 Formation continue Appareil Respiratoire Isolant — Techniques de
recherche et de sauvetage / Such- und Rettungstechniken (FOCO ARI

Such/Rett)

Durée

Modele d’évaluation
Nombre de participants
Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés

Type de certificat

8 unités d’enseignement
Evaluation continue
6-18
v" Age minimal: 18 ans
v' Option A
o CIC
o FISI
o ARII
v/ Option B
o Nomination définitive en tant qu’officier pompier
professionnel
v" Aptitude médicale conformément a la catégorie A et aptitude
particuliére ARI
< IFIS|

o Moyens d’intervention pour le sauvetage de personnes sous
protection respiratoire

Collaboration en bindbme lors de la recherche et du sauvetage
de personnes sous protection respiratoire

Technique de la main droite / main gauche

Technique du pendule / du plongeur

« Baumtechnik »

Mallette de techniques de recherche et équipement individuel
pour les porteurs d’appareils respiratoires en intervention

O

O O O O

n/A

Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des
Secours
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4.11 Formation continue Incendie Sauvetage — Gestion des tuyaux /
Schlauchmanagement (FOCO INCSA SchiM)

Durée

Modele d’évaluation
Nombre de participants
Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés

Type de certificat

4 unités d’enseignement
Evaluation continue
6-12
v' Age minimal: 18 ans
v' Option A
o CIC
o FISI-I
o ARII
v" Option B
o Nomination définitive en tant qu’officier pompier
professionnel
v" Aptitude médicale conformément a la catégorie A
IFIS |

J
0’0

Principes fondamentaux de la gestion des tuyaux,

conduite efficace et réserve de tuyaux lors des interventions

Sources d’erreurs fréquentes a éviter

Pose et maniement corrects des « Loops »

Gestion des tuyaux selon différents chemins d’attaque (étages

supérieurs, étages inférieurs, appartements complexes) sous

contrainte de temps

o Mise en ceuvre de différentes techniques de gestion des tuyaux
dans les cages d’escalier

o Conduite correcte lors d’interventions avec étage de dépots et

utilisation appropriée des colonnes montantes

O O O O O

n/A

Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des
Secours
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4.12 Formation continue Incendie Sauvetage — Techniques de détection
des gaz et colmatage — Blended Learning / Gasmesstechnik und
Abdichten - Blended Learning (FOCO INCSA Gas-BL)

Durée 8 unités d’enseignement (6 en présence + 2 a distance)
Modele d’évaluation Evaluation continue
Nombre de participants 6-12
Conditions d’acces v" Age minimal: 18 ans
v' Option A
o CIC
o FISI-I
v" Option B
o Nomination définitive en tant qu’officier pompier
professionnel
v" Aptitude médicale conformément a la catégorie A
v" L’accomplissement de I'e-learning correspondant constitue un
prérequis a la participation a la partie en présentiel.
Qualification de < IFIS|
I’enseignant
Contenu o Utilisation de la technologie de détection des gaz embarquée
sur les HLF/LF (appareils de mesure, tubes réactifs) a travers
des exemples pratiques d’intervention
o Manipulation de substances dangereuses
o Erreurs typiques a éviter dans I'utilisation des appareils de
mesure des gaz
o Exploitation correcte des données mesurées et déduction de la
conduite a tenir
o Utilisation des moyens de colmatage du coffret prévu a cet
effet en cas de fuites dans des conduites, de vannes
défectueuses ou de réservoirs endommagés
o Habillage et déshabillage corrects de I'équipement de
protection requis
Modules associés n/A
Type de certificat Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des

Secours
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4.13 Formation continue Incendie Sauvetage Fognail et protection
antichute (FOCO INCSA Fog Abstu)

Durée

Modele d’évaluation
Nombre de participants
Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés

Type de certificat

8 unités d’enseignement
Evaluation continue

8-12

v' Age minimal: 18 ans
v' Option A

o CIC

o FISI-I

o ARII

o ABSTUSI
v/ Option B

o Nomination définitive en tant qu’officier pompier
professionnel
v' Aptitude médicale conformément a la catégorie A

®

% IFIS | et spécialisation facultative « Formateur antichute » ou
IGIS et membre du GIS GRIMP
o Identifier et prévenir les dangers
Technique opérationnelle (TecOp) FOGNAIL
o Types de FOGNAIL utilisés au CGDIS
= Mode d’action
= Maniement
= Sécurisation de la conduite d’incendie
= Intervention sur un toit
o Sécurisation contre les chutes par auto-échelle
o Révision des controles de sécurité — sécurisation du grimpeur
de téte (systeme dynamique antichute)
o Limites d’utilisation et alternatives possibles du kit ABSTUSI
n/A

O

Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des
Secours
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4.14 Formation continue Incendie Sauvetage propulsions alternatives et
accidents de la circulation - Blended Learning / Alternative
Antriebsarten und VU - Blended Learning (FOCO INCSA alt. A-BL)

Durée

Modele d’évaluation
Nombre de participants
Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés

Type de certificat

4 unités d’enseignement (+30 minutes a distance)
Evaluation continue
8-16
v" Age minimal: 18 ans
v' Option A
o CIC
o FISI-Nl
o ARII
v/ Option B
o Nomination définitive en tant qu’officier pompier
professionnel
v' Aptitude médicale conformément a la catégorie A
v" L’accomplissement de I'e-learning correspondant constitue un
prérequis a la participation a la partie en présentiel.
< IFIS|

o Révision des bases dans le domaine du secours technique
routier (TH-VU)

o Reconnaissance des propulsions alternatives (électrique,
hydrogéne, GPL, gaz naturel, bioéthanol, hybride)

o Risques supplémentaires liés aux propulsions alternatives lors
d’incendies et d’accidents de la route

o Utilisation du coffret VU

Tactique opérationnelle lors d’incendies de voitures
o Sauvetage de plusieurs personnes dans une voiture retournée

n/A

O

Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des
Secours
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4.15 Formation continue Incendie Sauvetage alimentation en eau sur de
longues distances / Wasserforderung (FOCO INCSA WF)

Durée

Modele d’évaluation
Nombre de participants
Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés

Type de certificat

v
v

O O 0O O O O O O

4 unités d’enseignement
Evaluation continue
18-24

Age minimal: 18 ans
Option A
o CIC
o FISI
Option B
o Nomination définitive en tant qu’officier pompier
professionnel
Aptitude médicale conformément a la catégorie A
IFIS |

Bases et aspects de sécurité de I'alimentation en eau sur de
longues distances

Montage de la ligne d’alimentation

Travaux au point de préléevement d’eau

Mise en service de la ligne d’alimentation

Communication le long de la ligne d’alimentation
Dépannage de la pompe relais (pompe de renfort)

Mise en place au point de distribution d’eau

Démontage de la ligne d’alimentation

Remise en condition opérationnelle du module

Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des
Secours
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4.16 Formation continue Incendie Sauvetage E-Learning (FOCO INCSA e-L)

Durée 4 unités d’enseignement a distance
Modele d’évaluation Epreuve électronique
Nombre de participants illimité
Conditions d’acces v" Age minimal: 18 ans
v' Option A
o CIC
o FISI
v' Option B

o Nomination définitive en tant qu’officier pompier
professionnel

Qualification de < IFIS|
I’enseignant
Contenu Les sujets suivants sont abordés de maniére théorique. Leur mise en

pratique devra ensuite étre testée dans le cadre du maintien des acquis
ou en collaboration avec les CIS voisins disposant d’un véhicule aérien
élévateur.
o Utilisation et mise en place du kit d’antichute dans le contexte
des MEA
o Initiation au travail depuis la nacelle de I'échelle pivotante
automatique ( « DLK ») et de la plate-forme élévatrice
tournante (« TMF »)
o Lutte contre les incendies de cheminées
o Montage et utilisation sécurisée des accessoires de la nacelle
de la DLK / du TMF
Modules associés n/A

Type de certificat Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des
Secours



5 Formations initiales Secours a Personnes (SAP)

5.1 Secours a Personnes | (SAP 1)

Durée

Modeéle d’évaluation
Nombre de participants
Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés
(a suivre dans I'ordre)

Type de certificat

40 unités d’enseignement a distance
8 unités d’examen
Epreuve écrite, orale et pratique

8-20
v

<

PwhpR

Age minimal : 16 ans

CIC

Aptitude médicale conformément a la catégorie A ou B ou S$*
(*uniguement pour les membres d’un GIS)

ISAP |

Connaissances de bases
o Connaissance du « RTW » et du matériel de secours
o L’examen du patient selon les schémas ABCDE et
SAMPLER
o Anatomie et physiologie
Les urgences internes
o Lacirculation sanguine et les urgences éventuelles
Le ceeur et les urgences éventuelles
Les poumons et les urgences éventuelles
Les infections
Le diabete
Introduction aux urgences gynécologiques
La perte de connaissance et la position latérale de
sécurité
Les urgences traumatologiques
o Les plaies et les brdlures
o Les hémorragies et 'utilisation du garrot
o L’état de choc
o Les pansements et le foulard triangulaire
o Limmobilisation du patient
SAP I.1
SAP I.2
SAP .3
SAP | Ex

O O 0O O O O

Dipléme délivré par le ministre compétent

5.2 Secours a Personnes Il (SAP Il)

Durée

Modele d’évaluation
Nombre de participants
Conditions d’acces

136 unités d’enseignement

160 heures de stage pratique (RTW)

18 unités d’examen

Epreuve écrite, orale, pratique et carnet de stage

8-18
v
v

Age minimal : 17 ans
CIC
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v’ SAPI

v" Aptitude médicale conformément a la catégorie B

Cellule, histologie, sang (Zelle, Gewebelehre, Blut)
Anatomie, physiologie et troubles de la respiration
Anatomie et physiologie du systéme cardiovasculaire
Anatomie et physiologie du systéeme digestif
Anatomie et physiologie de I'appareil locomoteur,
traumatologie

Equilibre hydrique

Pharmacologie

Hygiene

Désinfection

Qualification de “ ISAPII

I’enseignant

Contenu o Bases fondamentales
o
o
o
o
o
o
o
o
o
o

Aspects légaux

o Soins d’urgence — fonctions vitales

o

O
O
]
]
]
]

o

Gestion pratique des voies respiratoires

Controdle des signes vitaux

Troubles circulatoires

Choc

ECG (4 et 12 canaux)

BLS, réanimation avec DAE, réanimation avec LTSD
Pratique AVPU, GCS, contréle pupillaire, contréle DMS,
mesure de la glycémie capillaire

ABCDE Trauma / ABCDE Internistisch

o Urgences médicales spécifiques

o

O O O O O O O O O

o

Neurologie / troubles neurologiques

Intoxications

Urgences pédiatriques, bases de la pédiatrie
Urgences psychiatriques

Urgences thermiques

Urgences ophtalmologiques, ORL et urologiques
Grossesse, accouchement

Urgences gynécologiques

Urgences liées a I'eau (accidents de plongée, noyade)
Prise en charge de victimes d’accidents de la circulation
Urgences avec patients infectieuses

o Pratique de soins et gestes techniques

O
O
O
O
O

Préparation d’une perfusion
Immobilisation pratique

Soins des plaies, pansements, garrot
Mesures de soins

Manutention

o Organisation, formation et qualité

o

e}

Documentation, informations sur les stages, carnets de
rapports

Théorie plan NOVI

Pratique plan NOVI

Gestion de la qualité dans les services de secours
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Modules associés
(a suivre dans I'ordre)

Type de certificat

1. SAPIlphase 1.1

2. SAP Il phase 1.2
3. SAP Il phase 1.3
SAP |l phase 1.4
SAP Il phase 1.5
4. SAP Il phase 1.6
5. SAP Il phase 1 Ex*
6. SAP Il phase 2.1
7. SAP Il phase 2.2
8. SAP Il phase 2.3
9. SAP Il phase 2 Ex Th*

10. SAP Il phase 2 Ex Pr

*|e stage pratique (160h) peut étre entamer apres la réussite de
I’examen de la premiere phase et doit étre achevé avec succes avant
I’examen de la deuxiéme phase

Diplome délivré par le ministre compétent
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6 Formations complémentaires et continues
Secours a Personnes

6.1 Formation continue Secours a Personnes | BLS / AED (FOCO SAP |

BLS/AED)

Durée

Modele d’évaluation
Nombre de participants
Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés

Type de certificat

8 unités d’enseignement
Evaluation continue
12-18
v' Age minimal : 16 ans
v' Option A
o CIC
v' Option B
o Nomination définitive en tant qu’officier pompier
professionnel
v Aptitude médicale conformément a la catégorie A ou B ou S*
(*uniguement pour les membres d’un GIS)
< ISAP|

o BLS chez I'adulte (avec et sans DAE)
o BLS chez I'enfant (avec et sans DAE)
o Gestion des voies respiratoires

n/a

Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des
Secours
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6.2 Formation continue Secours a Personnes | positionnement des
patients et ergonomie au travail / Patientenlagerung und
ergonomisches Arbeiten (FOCO SAP | PLEA)

Durée

Modele d’évaluation
Nombre de participants
Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés

Type de certificat

8 unités d’enseignement
Evaluation continue
12-18
v" Age minimal : 17 ans
v' Option A
o CIC
v' Option B

o Nomination définitive en tant qu’officier pompier

professionnel

v" Aptitude médicale conformément 3 la catégorie A ou B ou S*

(*uniguement pour les membres d’un GIS)
ISAP |

J
0‘0

Positionnement des patients

Etudes de cas pratiques
Réanimation avec DAE

O O O O

n/a

Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des

Secours

Manutention / travail ergonomique (théorie & pratique)
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6.3 Formation continue Secours a Personnes Il Simulation des urgences
médicales internes (FOCO SAP Il Sim Int)

Durée 8 unités d’enseignement
Modele d’évaluation Evaluation continue
Nombre de participants 6-12
Conditions d’accés v" Age minimal : 18 ans
v CIC
v' SAP |-l
v' Aptitude médicale conformément a la catégorie B
Qualification de < ISAPII
I’enseignant
Contenu o Prise en charge post-ROSC (retour de circulation spontanée)
o Scénarios d’urgences médicales internes pratiques avec
débriefing vidéo
Modules associés n/a
Type de certificat Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des
Secours

6.4 Formation continue Secours a Personnes Il Simulation des urgences
médicales traumatologiques (FOCO SAP Il Sim Tr)

Durée 8 unités d’enseignement
Modele d’évaluation Evaluation continue
Nombre de participants 6-12
Conditions d’acces v" Age minimal : 18 ans
v CIC
v' SAP I-II
v' Aptitude médicale conformément a la catégorie B
Qualification de < ISAP I
I’enseignant
Contenu o Révision des techniques d’immobilisation

o Entrainement pratique des compétences en traumatologie
Scénarios d’urgences traumatologiques pratiques avec
débriefing vidéo
Modules associés n/a

Type de certificat Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des
Secours
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6.5 Formation continue Secours a Personnes Il assistance a
I’accouchement et complications éventuelles / Geburtshilfe und
mogliche Komplikationen (FOCO SAP Il Geburt)

Durée 8 unités d’enseignement
Modele d’évaluation Evaluation continue
Nombre de participants 4-8
Conditions d’acces v" Age minimal : 18 ans
v CIC
v' SAP I-II
v' Aptitude médicale conformément a la catégorie B
Qualification de < ISAPII
I’enseignant
Contenu o Déroulement de I'accouchement
o Réagir face a un accouchement comme équipage du RTW
o Reconnaitre les complications du c6té maternel et agir en
conséquence
o Reconnaitre les complications du c6té du nouveau-né et agir en
conséquence
Modules associés n/a
Type de certificat Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des
Secours
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6.6 Formation continue Secours a Personnes Il Pédiatrie (FOCO SAP Il Pad)

Durée

Modele d’évaluation
Nombre de participants

Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés

Type de certificat

8 unités d’enseignement

Evaluation continue

n/a

6-12

NI NI NI

)

e}

Age minimal : 18 ans

CIC

SAP I-lI

Aptitude médicale conformément a la catégorie B
ISAP I

Particularités anatomiques et physiologiques chez I'enfant
Pathologies pédiatriques pertinentes en situation d’urgence et
leurs symptomes

Utilisation du triangle d’évaluation pédiatrique pour identifier
un enfant gravement malade

Utilisation efficace des moyens mnémotechniques

Evaluation initiale dans des exercices pratiques (enfant critique
/ non critique)

Stabilisation des fonctions vitales selon le schéma ABCDE dans
des exercices pratiques

Communication adaptée et efficace avec I'enfant et ses proches
dans des exercices pratiques

Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des
Secours
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6.7 Formation continue Secours a Personnes Il Interventions en
conditions difficiles / Arbeiten unter erschwerten Bedingungen (FOCO

SAP 11 EB)
Durée 8 unités d’enseignement
Modele d’évaluation Evaluation continue
Nombre de participants 12-16
Conditions d’acces v" Age minimal : 18 ans
v CIC
v' SAP I-II
v' Aptitude médicale conformément a la catégorie B
Qualification de < ISAPII
I’enseignant
Contenu o Approche tactique lors de situations avec plusieurs victimes
o Evaluation structurée de la situation et des patients dans des
scénarios simulés multi-victimes (XVR)
o Révision des approches diagnostiques alternatives (clusters de
symptomes, anamneése, observation physiologique)
o Prise de décision en situation d’incertitude et avec informations
limitées
o Stratégies de gestion des urgences médicales avec équipement
technologique restreint
o Manipulation des patients obéses avec les moyens disponibles
et techniques de manutention sécurisées
o Reconnaissance des risques de sécurité dans les
environnements confinés
o Utilisation efficace des ressources lors de la prise en charge et
I’évacuation d’un patient dans un espace restreint
Modules associés n/a
Type de certificat Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des
Secours
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6.8 Formation continue Secours a Personnes Il transport de patients
intensifs / Intensivtransport (FOCO SAP I IT)

Durée

Modele d’évaluation
Nombre de participants
Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés

Type de certificat

8 unités d’enseignement
Evaluation continue
12-16
v/ Age minimal : 18 ans
v CIC
V' SAP Il
v' Aptitude médicale conformément a la catégorie B
< ISAPII

o Matériel et préparation

= Matériel utilisé lors des transports de soins intensifs et

son application

=  Mesures de préparation et organisation du transport

= Roles des acteurs impliqués
o Déroulement et phases du transport
= Les six phases du transport de soins intensifs
=  Prise en charge et transfert du patient (y compris
scénarios pratiques)
o Sécurité et fixation du patient
=  Manipulation et fixation sécurisées

=  Protection contre les traumatismes liés au transport

o Surveillance et gestion des complications
=  Surveillance continue et documentation des
parametres vitaux

= Reconnaissance et gestion des complications attendues

et aigués
= Prévention des erreurs fréquentes
o Communication et collaboration
= Communication efficace au sein de I'’équipe
= Communication avec le patient et ses proche
n/a

Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des

Secours
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6.9 Formation sur la communication pour personnel SAP /
Kommunikation fiir SAP- Einsatzkrafte (Kom. fiir SAP-Ein.)

Durée 16 unités d’enseignement
Modele d’évaluation Evaluation continue
Nombre de participants 6-12
Conditions d’accés v" Age minimal : 18 ans
v' Option A
o CIC
o SAPI-I
o Aptitude médicale conformément a la catégorie B
v" Option B
o Personnel SAMU
v" Option C
o Personnel CSU 112
Qualification de < ISAPII
I’enseignant
Contenu o Modeles de communication
o Communication au sein de I'équipe d’intervention
o Communication avec le patient et ses proches
o Communication dans des situations d’intervention difficiles
o Communication apres l'intervention
o Mise en situations pratiques
Modules associés n/a
Type de certificat Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des

Secours



6.10 Colloque SAP Il «Le patient au premier plan » / Kolloquium « Der
Patient im Fokus » (Col SAP Il)

Durée

Modele d’évaluation
Nombre de participants
Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés

Type de certificat

8 unités d’enseignement
Evaluation continue
60-210
v/ Age minimal : 18 ans
v CIC
V' SAP Il
v' Aptitude médicale conformément a la catégorie B
% Expert

Dans le cadre du colloque, des conférences sont proposées sur les
groupes de patients suivants :

= |e patient en fin de vie / palliatif

= |e patient psychiatrique

= e patient présentant une déficience cognitive

= |e patient atteint de démence

= |e patient malvoyant

= |e patient malentendant

= e patient avec un contexte culturel, religieux ou social

particulier

Lors de l'inscription a ce colloque, I'apprenant est invité a indiquer un
choix de 4 conférences.
n/a

Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des
Secours
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7 Formations European Resurscitation Council

(ERC)

7.1 Basic Life Support (BLS) et Réanimation avec un DEA

Durée

Modele d’évaluation
Nombre de participants
Conditions d’acces
Qualification de
I’enseignant

Contenu

Modules associés
Type de certificat

4 unités d’enseignement
Evaluation continue
4-8

v" Age minimal: 12 ans
Formateur BLS certifié par 'ERC

o Causes et reconnaissance de I'arrét cardiaque chez I'adulte
o Mise en ceuvre des mesures de réanimation chez I'adulte selon
les recommandations actuelles de I'ERC
o Utilisation d’un défibrillateur externe automatisé (DEA)
o Indication et réalisation de la position latérale de sécurité
n/a
Diplome délivré par I'ERC (validité 3 ans)
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7.2 Immediate Life Support (ILS)

Durée

Modele d’évaluation
Nombre de participants
Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés
Type de certificat

8 unités d’enseignement
Evaluation continue

6-18
v
v

Age minimal: 18 ans
Option A

o CIC

o SAPI-II

o Aptitude médicale conformément a la catégorie B
Option B

o Professionnel de santé
L'accomplissement de I'e-learning correspondant constitue un
prérequis a la participation a la partie en présentiel.

Formateur ILS certifié par I'ERC

O O O O

O
n/A

Algorithmes BLS et ILS selon les derniéres directives
internationales de I'ERC

Compression thoracique et ventilation de haute qualité
Défibrillation sécurisée en cas d’arythmies cardiaques
Evaluation du patient critique selon le schéma ABCDE
Reconnaissance et gestion des rythmes ECG lors d’un arrét
circulatoire

Techniques de gestion des voies aériennes (airway
management)

Mises en situation basés sur les guidelines ERC

Diplome délivré par I'ERC (validité 3 ans)
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7.3 Advanced Life Support (ALS)

Durée 20 unités d’enseignement
Modele d’évaluation Evaluation continue et examen pratique
Nombre de participants 6-18
Conditions d’acces v" Age minimal: 18 ans
v' Option A
o CIC
o SAPI-II
o ILS
o aumoins 5 ans d’expérience dans le domaine SAP
o Aptitude médicale conformément a la catégorie B
v/ Option B
o Personnel médical urgentiste (médecins ou Infirmiers
en soins intensifs / urgences / anesthésie, SAMU /
SMUR)
v" Option C
o Etudiants en médecine a partir du 5™ année d’études
v" L’accomplissement de I'e-learning correspondant constitue un
prérequis a la participation a la partie en présentiel.
Qualification de Formateur ALS certifié par I'ERC
I’enseignant
Contenu o Maitrise des algorithmes BLS, ILS et ALS selon les derniéeres
directives ERC
o Exécution de compressions thoraciques, ventilation de haute
qualité et défibrillation sécurisée
o Application des connaissances ECG : interprétation des
différents rythmes, arythmies péri-arrét, arrét circulatoire dans
des circonstances particuliéres
o Gestion des voies aériennes et interventions pharmacologiques
en cas d’urgence
o Travail d’équipe et compétences non techniques pendant la
réanimation, incluant la prise de décision éthique
o Traitement post-réanimation et gestion des situations spéciales
d’urgence (intoxication, traumatisme, anaphylaxie, asthme)
Modules associés n/A
Type de certificat Diplome délivré par I'ERC (validité 3 ans)
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7.4 European Paediatric Immediate Life Support Provider Kurs (EPILS)

Durée

Modele d’évaluation
Nombre de participants
Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés
Type de certificat

8 unités d’enseignement
Evaluation continue

6-18
v
v

Age minimal: 18 ans
Option A

o CIC

o SAPI-II

o Aptitude médicale conformément a la catégorie B
Option B

o Professionnel de santé
L'accomplissement de I'e-learning correspondant constitue un
prérequis a la participation a la partie en présentiel.

Formateur EPILS certifié par I'ERC

O
n/A

Anatomie et physiologie pédiatriques ; reconnaissance de
I’enfant malade

Application des algorithmes PBLS et EPILS selon les directives
ERC actuelles

Compression thoracique de qualité, ventilation et utilisation
sécurisée du défibrillateur automatisé chez I'enfant
Interprétation des rythmes ECG & gestion des arythmies péri-
arrét

Gestion des voies respiratoires & algorithme des corps
étrangers chez le nouveau-né, le nourrisson et I'enfant
Particularités de I’arrét circulatoire dans le contexte pédiatrique

Diplome délivré par 'ERC (validité 3 ans)
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7.5 European Paediatric Advanced Life Support (EPALS)

Durée 20 unités d’enseignement
Modele d’évaluation Evaluation continue et examen pratique
Nombre de participants 6-18
Conditions d’acces v" Age minimal: 18 ans
v' Option A

o CIC

o SAPI-II

o EPILS

o aumoins 5 ans d’expérience dans le domaine SAP
o Aptitude médicale conformément a la catégorie B
v/ Option B
o Personnel médical urgentiste (médecins ou Infirmiers
en soins intensifs / urgences / anesthésie, SAMU /
SMUR)
v" Option C
o Etudiants en médecine a partir du 5™ année d’études
v" L’accomplissement de I'e-learning correspondant constitue un
prérequis a la participation a la partie en présentiel.

Qualification de Formateur EPALS certifié par 'ERC
I’enseignant
Contenu o Reconnaitre un enfant gravement malade & particularités

anatomiques / physiologiques
o Application des algorithmes PBLS, EPILS et EPALS selon les
directives ERC actuelles
o Compression thoracique de qualité, ventilation et utilisation
sécurisée du DAE / défibrillateur manuel
o Interprétation des rythmes ECG, arythmies péri-arrét & arrét
circulatoire dans des circonstances spéciales
o Gestion des voies aériennes et traitement des corps étrangers
chez les nouveau-nés, nourrissons et enfants
o Travail en équipe, compétences non techniques, éthique &
prise de décision pendant la réanimation
o Soins post-réanimation
Modules associés n/A
Type de certificat Diplome délivré par I'ERC (validité 3 ans)

8 Formations initiales Chaine de Commandement
(COM)

8.1 Commandement | — Blended Learning (COM I-BL)

Durée 16 unités d’enseignement (8 en présence + 8 a distance)
Modele d’évaluation Epreuve écrite
Nombre de participants 8-24
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Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés

Type de certificat

n/a

O O 0O O O O O O O O

Age minimal : 18 ans

Option A

o CIC

o SAPI

o FISI-lI

o ARII
Option B

o CIC

o SAPI-II
Option B

o CIC

o SAPI

o Equipier GIS

Aptitude médicale conformément a la catégorie A ou B ou S$*
(*uniguement pour les membres d’un GIS)
Expert

Introduction a la chaine de commandement
Reconnaissance du lieu d’intervention

Appréciation de la situation

Les messages d’ambiance et de conduite

L’ordre initiale (SMES)

La montée en puissance

Le bilan SAP

La carte opérationnelle (Lagekarte)

Réactions des premiéres unités arrivées sur les lieux
Exercices pratiques (XVR et « Planspiel »)

Diplome délivré par le ministre compétent
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8.2 Commandement Il (COM II)

Durée 64 unités d’enseignement
Modele d’évaluation Epreuve écrite et pratique
Nombre de participants 12-18
Conditions d’acces v" Age minimal : 26 ans
v CIC
v SAPI
V' FIS I
v" ARII-II
v COMI
v' Aptitude médicale conformément 3 la catégorie A et aptitude
particuliére ARI
v" Proposition par le Chef CIS et validation par le Chef de Zone
compétent
Qualification de < Expert
I’enseignant
Contenu o Analyse et reconnaissance

= Reconnaissance du lieu d’intervention
=  Appréciation de la situation
= Sécurité sur le lieu d’intervention
= Dangers sur le lieu d’intervention
o Commandement et organisation
=  Commandement d’une section (COS et chef de
chantier)
= Notions de leadership
= Le processus de commandement
= Lachaine de commandement
=  Ordres (SMES)
= Les messages (ambiance et conduite)
= Laréactionimmédiate
= La monté en puissance
= |la passation des commandement
= Lecture de cartes
= PCT/PT/CGO
= Raisonnement tactique
o Types d’interventions spécifiques
= Intervention sur matiéres dangereuses (NRBC)
= Lutte contre les feux de végétation
= |ncendies dans les infrastructures de transport
souterraines (UVA)
= |ntervention en cas d’inondations
= Accidents de travaux souterrains
= |ncendies d'immeubles de grande hauteur
= Protection radiologique
= ANM
o Mise en situations pratiques
= Exercices pratiques
=  Exercices « Table Top »
=  Simulation virtuelle



Modules associés 1. COMIlL1
(a suivre dans 'ordre) 2. COMII.2
3. COMIIExTh
4. COMII Ex Pr
Type de certificat Diplome délivré par le ministre compétent
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8.3 Commandement Il Groupes d’intervention spécialisés (COM II-GIS)

Durée 16 unités d’enseignement
Modele d’évaluation Evaluation continue
Nombre de participants 12-18

Conditions d’acces v" Age minimal : 26 ans

v CIC

v SAPI

v COMI

v Chef de binéme GIS

v' Aptitude médicale conformément 3 la catégorie AouBou S
v

Proposition par le Chef de Groupe et validation par la DCO

Qualification de % Expert
I’enseignant
Contenu o Sécurité sur le lieu d’intervention

o Dangers sur le lieu d’intervention
o Commandement et organisation
=  Commandement d’une section GIS
= Notions de leadership
= Le processus de commandement
= Lachaine de commandement
=  Ordres (SMES)
= Les messages (ambiance et conduite)
= Lecture de cartes
= PCT/PT/CGO
= Raisonnement tactique
Modules associés n/A
(a suivre dans 'ordre)
Type de certificat Diplome délivré par le ministre compétent



8.4 Commandement Il (COM lil)

64 unités d’enseignement
240h Stage pratique com Chef de Peloton Stagiaire
Epreuve écrite et pratique

Durée

Modeéle d’évaluation
Nombre de participants
Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

6-12

LR

o

Age minimal : 32 ans

CIC

SAP |

FIS I-11l

COM I-Il

Aptitude médicale conformément a la catégorie A ou B
Proposition par le Chef Zone compétent et validation par la
DCO

Expert

Analyse et reconnaissance
= Reconnaissance du lieu d’intervention
=  Appréciation de la situation
= Sécurité sur le lieu d’intervention
= Dangers sur le lieu d’intervention
Commandement et organisation

= Commandement d’un Peloton (COS et chef de chantier)

Leadership

= Le processus de commandement
La chaine de commandement
Ordres (SOIEC)

SITAC

= Les messages (ambiance et conduite)
= Laréactionimmédiate

= La monté en puissance

= |la passation des commandement
= Lecture de cartes

= PCT/PT/CGO/ELW

= Raisonnement tactique

= Aspect |égaux

=  AAO
=  Capacités tactiques
= PIU

= Communication avec la presse
Types d’interventions spécifiques
= Intervention sur matiéres dangereuses (NRBC)
= Lutte contre les feux de végétation
= |ncendies dans les infrastructures de transport
souterraines (UVA)
= |ntervention en cas d’inondations
Accidents de travaux souterrains
Incendies d'immeubles de grande hauteur
= Protection radiologique

= ANM
= SSI
=  GISetCSL
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Modules associés
(a suivre dans I'ordre)

Type de certificat

vk wN e

= Collaborations avec acteurs externes (Police, P&Ch,
Service de la gestion de I'eau)
Mise en situations pratiques
= Exercices pratiques
= Exercices « Table Top »
=  Simulation virtuelle

comM Il
COM 111.2
COM Il Ex Th
Stage CPel
COM Il Ex Pr

Diplome délivré par le ministre compétent
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8.5 Commandement Il Groupes d’intervention spécialisés (COM IlI-GIS)

Durée 28 unités d’enseignement
Modele d’évaluation Evaluation continue
Nombre de participants 6-18

Conditions d’acces Age minimal : 32 ans

CIC

SAP |

COM |

COM Il ou COM II-GIS

Chef de Section GIS

Aptitude médicale conformément a la catégorie A ou B
Validation par la DCO

Expert

AN N NN N Y R N

X3

8

Qualification de
I’enseignant
Contenu o Analyse et reconnaissance

= Reconnaissance du lieu d’intervention

=  Appréciation de la situation

= Sécurité sur le lieu d’intervention

= Dangers sur le lieu d’intervention

o Commandement et organisation

=  Commandement d’un peloton GIS

= Leadership

= Le processus de commandement

= La chaine de commandement

=  Ordres (SOIEC)

=  S|ITAC

= Les messages (ambiance et conduite)

= PCT/PT/CGO/ELW

= Raisonnement tactique

= AAO

=  Capacités tactiques

= PIU

= Communication avec la presse
o GISetCSL

o Collaborations avec acteurs externes (Police, P&Ch, Service de
la gestion de 'eau)
Modules associés
(a suivre dans 'ordre)
Type de certificat Diplome délivré par le ministre compétent
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8.6 Commandement IV (COM IV)

Durée 96 unités d’enseignement
Modele d’évaluation Evaluation continue
Nombre de participants 6-18

Conditions d’acces Age minimal : 32 ans

Nomination définitive en tant qu’officier pompier professionnel
Aptitude médicale conformément a la catégorie A ou B
Validation par la DCO

Expert

LSRN NN

R/
0’0

Qualification de
I’enseignant
Contenu Role et responsabilités du chef opérationnel
Cadre d’ordre (RI, ordre initial, raisonnement tactique)
Ordres de conduite
Capacités opérationnelles
Coordination interservices
Planification et réponse planifiée
Communication opérationnelle
CRM (travail d’équipe, prise de décision, gestion des
ressources)
PC de compagnie
Débriefing et retour d’expérience
o Exercices pratiques (simulations VR, plans de jeux, scénarios
complexes)
Modules associés 1. COMIV.1
(2 suivre dans I'ordre) 2. COMIV.2

O O O O O 0 O O

O O

Type de certificat Diplome délivré par le ministre compétent



9 Formations complémentaires et continues
Chaine de Commandement

9.1 Formation Commandement Aéroportuaire (COM Aéro)

Durée 64 unités d’enseignement (dont 32 a I'étranger)
Modele d’évaluation Epreuve écrite, pratique et orale
Nombre de participants 1-10

Conditions d’acces Age minimal : 26 ans

Nomination définitive en tant que pompier professionnel
FIS Aéro

COM |

SAT

SAT P

Au moins 6 ans d’expérience en tant que chef bindme INCSA
avec spécialisation pompier d’aéroport

Affectation au CIS Findel

Proposition par le Chef CIS et validation par la DCO

v" Aptitude médicale conformément 3 la catégorie A et B et
aptitude particuliere ARI

AN N NN N YR

AN

Qualification de < IAERO Il
I’enseignant
Contenu o Réglementation & sécurité aéronautique

=  Formation SMS Level 2 (Lux-Airport)
= Centrix Reporting Tool (Lux-Airport)
= Documentation
= Anglais ICAO Level 4
o Opérations aéroportuaires & infrastructure
= Terrain aéroportuaire
= Véhicule de commandement
= Réseau d’eaux et eaux usées de I'aéroport
= Batiments et hangars
o Interventions technique & tactique
= Connaissance approfondie des avions
= Communication
= Tactique d’intervention et SITAC
Modules associés n/a

Type de certificat Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des
Secours



9.2 Formation continue Commandement XVR Initier les interventions de
facon sire et organisée / Einsédtze sicher und strukturiert beginnen
(FOCO COM XVR 1)

Durée

Modele d’évaluation
Nombre de participants
Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés

Type de certificat

4 unités d’enseignement
Evaluation continue

2-4
v" Age minimal : 26 ans
v' Option A
o CIC
o FISI-
o COM I-lI
v/ Option B
o CIC
o COMI
o COMIIGIS
o Nomination en tant que Chef de Section GIS
v" Option C
o CIC
o COM I-I

o Nomination en tant que Chef de Section GIS
v' Option D
o Nomination définitive en tant qu’officier pompier
professionnel
v' Aptitude médicale conformément a la catégorie A ou B ou S*
(*uniguement pour les membres d’un GIS)
% Expert

o Mise en situation (réalité virtuelle)
= Reconnaissance
= |dentification des dangers
=  Prise de décision (réaction immédiate et ordre initiale

SMES)

=  Transmission du message d’ambiance

o Suivi d’un debriefing en groupe

n/a

Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des
Secours
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9.3 Formation continue Commandement XVR Simulation d’Intervention
(FOCO COM XVR 1l)

Durée

Modele d’évaluation
Nombre de participants
Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés

Type de certificat

4 unités d’enseignement
Evaluation continue
2-4
v' Age minimal : 26 ans
v' Option A
o CIC
o FISI-I
o COMI-I
v" Option B
o Nomination définitive en tant qu’officier pompier
professionnel
v' Aptitude médicale conformément a la catégorie A ou B
% Expert

o Scénarios d’intervention virtuels suivis d’un debriefing
= Incendie (B)
= Accident routier (VU)
= Sauvetage technique (TH)
n/a

Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des
Secours
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9.4 Formation continue Commandement technologies actuelles dans le
secteur du batiment / Aktuelle Technologien in der Baubranche (FOCO
COM Tech Baub)

Durée 4 unités d’enseignement
Modele d’évaluation Evaluation continue
Nombre de participants 6-24
Conditions d’acces v" Age minimal : 26 ans
v' Option A
o CIC
o FISI-lI
o COMI-Il
v/ Option B

o Nomination définitive en tant qu’officier pompier
professionnel
v' Aptitude médicale conformément a la catégorie A ou B

Qualification de % Expert
I’enseignant
Contenu o Installations techniques (ventilation, ouvertures de surpression,

photovoltaique, etc.)

o Impact de la facade sur la propagation de I'incendie et les
opérations de noyage

o Impact sur la ventilation et la propagation des fumées

o Impact sur la tactique opérationnelle générale
o Constructions en bois
Modules associés n/a
Type de certificat Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des

Secours
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9.5 Formation continue Commandement propulsions alternatives (FOCO

COM Alt Fahrz)

Durée

Modele d’évaluation
Nombre de participants
Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés

Type de certificat

4 unités d’enseignement
Evaluation continue
8-24
v' Age minimal : 26 ans
v' Option A
o CIC
o FISI-I
o COMI-I
v" Option B
o Nomination définitive en tant qu’officier pompier
professionnel
v' Aptitude médicale conformément a la catégorie A ou B
% Expert

o Reconnaissance des propulsions alternatives (électrique,
hydrogéne, GPL, gaz naturel, bioéthanol, hybride)
o Risques supplémentaires liés aux propulsions alternatives lors
d’incendies et d’accidents de la route
o Utilisation du coffret VU
o Tactique opérationnelle lors d’incendies de voitures
n/a

Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des
Secours
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9.6 Formation continue Commandement Prévention et Planification
appliquées (FOCO COM Prév Plan)

4 unités d’enseignement
Evaluation continue
6-12

Durée

Modele d’évaluation
Nombre de participants
Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés

Type de certificat

n/a

v
v

Age minimal : 26 ans
Option A
o CIC
o FISI-I
o COMI-I
Option B
o Nomination définitive en tant qu’officier pompier
professionnel
Aptitude médicale conformément a la catégorie A ou B
Expert

Fonctionnement du FSD, du FSK ainsi que du tableau de
commande des pompiers et de la centrale incendie (BMZ)
Fonctions des centrales de commande d’extinction et de la
centrale sprinkler, importance en cas d’incendie

Systéme radio des batiments et tableau de commande radio
des pompiers

Possibilités et limites des colonnes seches et humides
Utilisation des plans de circulation pompiers et analyse des
documents pertinents (ODO, FIT, plans d’intervention, fiche
d’information pompiers)

Mise en ceuvre des installations techniques et de la
documentation dans des scénarios pratiques d’intervention

Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des

Secours
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9.7 Formation continue Commandement Il Planspiel (FOCO COM II Plan)

Durée

Modele d’évaluation
Nombre de participants
Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés

Type de certificat

4 unités d’enseignement
Evaluation continue
2-4
v" Age minimal : 26 ans
v' Option A
o CIC
o FISI-I
o COM I-lI
v" Option B
o Nomination définitive en tant qu’officier pompier
professionnel
v' Aptitude médicale conformément a la catégorie A ou B
% Expert

Reconnaissance et collecte d’informations
Evaluation de la situation

Identification des dangers

Réaction immédiate

Transmission des ordres (SMES)

Compte rendu (message d’ambiance / de conduite)
Positionnement des moyens d’intervention
Transmission du commandement au Chef de Peloton

O O 0O O O O O O

n/a

Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des
Secours
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9.8 Formation continue Commandement Il Groupes d’intervention
spécialisés (FOCO COM Il GIS)

Durée 4 unités d’enseignement
Modele d’évaluation Evaluation continue
Nombre de participants 6-12
Conditions d’accés v" Age minimal : 26 ans
v' Option A
o CIC
o COMI
o COMIIGIS
o Nomination en tant que Chef de Section GIS
v/ Option B
o CIC
o COMI-Il

o Nomination en tant que Chef de Section GIS
v' Aptitude médicale conformément 3 la catégorie AouBou$S

Qualification de < Expert
I’enseignant
Contenu o Fondamentaux didactiques pour la conception de cours et de

scénarios d’exercice

o Formulation d’objectifs pédagogiques clairs
o Méthodes d’enseignement et pédagogie appropriées
o Outils et techniques pour le débriefing des exercices
o Utilisation du systeme LuxDok
Modules associés n/a
Type de certificat Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des

Secours
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9.9 Formation continue Commandement Ill Planspiel (FOCO COM llI Plan)

Durée

Modele d’évaluation
Nombre de participants
Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés

Type de certificat

8 unités d’enseignement

Evaluation continue

2-4

n/a

v
v

O O 0O O O 0 O O O O

Age minimal : 32 ans
Option A
o CIC
o FISI-I
o COM I-l
Option B
o Nomination définitive en tant qu’officier pompier
professionnel
Aptitude médicale conformément a la catégorie A ou B
Expert

Prise de commandement auprés du Chef de Section
Reconnaissance et collecte d’informations

Evaluation de la situation

Identification des dangers

Réaction immédiate

Transmission des ordres (SOIEC)

Compte rendu (message d’ambiance / de conduite)
Positionnement des moyens d’intervention
Transmission du commandement au Chef de Compagnie
SITAC

Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des
Secours
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9.10 Formation continue Commandement lll Poste de commandement
mobile / Einsatzleitwagen (FOCO COM Il ELW)

Durée

Modele d’évaluation
Nombre de participants
Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés

Type de certificat

4 unités d’enseignement
Evaluation continue
2-4
v' Age minimal : 32 ans
v' Option A
o CIC
o FISI-I
o COMI-lI
v" Option B
o Nomination définitive en tant qu’officier pompier
professionnel
v' Aptitude médicale conformément a la catégorie A ou B
% Expert

o Révision sur les missions de I’Assistant Moyens et de |’Assistant
Renseignement

o Maintien de la SITAC, du tableau des messages, du tableau des
communications et du tableau des moyens

o Communication avec le CGO, les chefs de secteurs et le chef PT

o Préparation du message de conduite et des communiqués de
presse

o Organisation des Talk Groups

n/a

Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des
Secours
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9.11 Formation continue Commandement lll Interventions avec GIS —
Blended Learning (FOCO COM lll Eins-BL)

Durée 8 unités d’enseignement (6 en présence + 2 a distance)
Modele d’évaluation Evaluation continue
Nombre de participants 8-12
Conditions d’accés v" Age minimal : 32 ans
v' Option A
o CIC
o FISI-1I
o COM I-l
v" Option B

o Nomination définitive en tant qu’officier pompier
professionnel
v' Aptitude médicale conformément a la catégorie A ou B
v" L’accomplissement de I'e-learning correspondant constitue un
prérequis a la participation a la partie en présentiel.

Qualification de < Expert
I’enseignant
Contenu o Possibilités d’engagement et positionnement des GIS dans la

chaine de commandement et d’alerte

o Criteres d’alerte immédiate des GIS & procédures de renfort en
scénarios simulés

o Sécurité et protocoles lors de I'intégration des unités GIS de
renfort

o Utilisation proactive du temps avant I'arrivée des GIS

o Coordination opérationnelle entre les forces INCSA / SAP et GIS
dans des missions spéciales

o Renforcement de la sécurité et gestion des hésitations a
mobiliser les GIS

Modules associés n/A
Type de certificat Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des
Secours
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9.12 Formation continue Commandement Ill Interventions particuliéres /
Sondereinsatzlagen (FOCO COM lll Sonder)

Durée 8 unités d’enseignement
Modele d’évaluation Evaluation continue
Nombre de participants 8-16
Conditions d’accés v" Age minimal : 32 ans
v' Option A
o CIC
o FISI-I
o COM I-llI
v" Option B
o Nomination définitive en tant qu’officier pompier
professionnel
v' Aptitude médicale conformément a la catégorie A ou B
v' ’accomplissement de I'e-learning correspondant constitue un
prérequis a la participation a la partie en présentiel.
Qualification de < Expert
I’enseignant
Contenu o Dangers supplémentaires, conditions difficiles et moyens
disponibles dans diverses situations d’intervention spéciale
o Procédures, déroulement et « Message d’Ambiance » en
situations spéciales
o Planification et structure : répartition des réles, rappel des GIS,
organisation de I'opération
o Exercices pratiques dans des scénarios choisis comme Mayday,
ascenseur, tempéte, incendies de parkings souterrains, patient
adipeuy, intervention sur chemin ferroviaire etc.
o Partage d’expériences et réflexion sur sa propre conduite dans
ces situations spéciales
Modules associés n/a
Type de certificat Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des
Secours
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9.13 Formation continue Commandement lll Capacités tactiques — Blended
Learning (FOCO COM Il CT-BL)

Durée

Modele d’évaluation
Nombre de participants
Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés

Type de certificat

8 unités d’enseignement (6 en présence + 2 a distance)
Evaluation continue

6-16
v
v

O O 0O O O O

n/A

Age minimal : 32 ans
Option A

o CIC

o FISI-I

o COMI-lI
Option B

o Nomination définitive en tant qu’officier pompier

professionnel

Aptitude médicale conformément a la catégorie A ou B
L'accomplissement de I'e-learning correspondant constitue un
prérequis a la participation a la partie en présentiel.
Expert

Moyens opérationnels
= Personnel
=  Equipement
Capacités tactiques élémentaires
Capacités tactiques d’appui
Capacités tactiques de support
Fiches CT et AAO
Dimensionnement des moyens en intervention
Exercices pratiques

Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des

Secours

75



9.14 Formation continue Commandement Ill Groupes d’intervention
spécialisés (FOCO COM Il GIS)

Durée 8 unités d’enseignement
Modele d’évaluation Evaluation continue
Nombre de participants 6-12
Conditions d’accés v" Age minimal : 32 ans
v' Option A
o CIC
o COMI
o COMIIGIS
o Nomination en tant que Chef de Groupe ou Chef de
Peloton GIS
v' Option B
o CIC
o COM I-
o Nomination en tant que Chef de Groupe ou Chef de
Peloton GIS
v' Aptitude médicale conformément a la catégorie AouB ou S
Qualification de % Expert
I’enseignant
Contenu o Fondamentaux didactiques pour la conception de cours et de
scénarios d’exercice
o Formulation d’objectifs pédagogiques clairs
o Méthodes d’enseignement et pédagogie appropriées
o Outils et techniques pour le débriefing des exercices
o Utilisation du systéme LuxDok
o Offre du Service Développement RH
Modules associés n/a
Type de certificat Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des

Secours
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10 Formation complémentaires et continues pour
chauffeurs et machinistes

10.1 Chariot élévateur a fourche (CEF)

Durée
Modeéle d’évaluation

Nombre de participants

Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu
Modules associés

Type de certificat

16 unités d’enseignement

Instruction a I'usage de I'équipement dans le CIS / GIS / Service
Epreuve écrite et pratique

Selon Module :

o

AN

w N 2o

CETTh: 8-15
CETPr:2-3
Age minimal : 18 ans

Détenteur d’un permis de la catégorie B

Option A
o CIC
o FISI-Nl

o Membre d’un CIS avec CEF
o Proposition par le Chef CIS et validation par la Zone de

Secours
Option B
o CIC
o SAPI|

o Membre d’un CIS avec CEF
o Proposition par le Chef CIS et validation par la Zone de

Secours
Option C
o CIC
o CSLI

o Membre du CSL
o Proposition par le Chef de Centre et validation par la
DCO
Option D
o Affectation dans un des services logistiques du CGDIS
o Validation par la direction respective
Aptitude médicale conformément a la catégorie A ou B
Instructeur certifié par I’AAA

Selon prescriptions de I’AAA en vigueur

CEF Th

CEF Pr

Instruction a I'usage de I'équipement dans le CIS / GIS / Service

Dipléme délivré par la AAA (validité 5 ans)
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10.2 Chariot élévateur a fourche recertification (CEF Rec)

Durée 8 unités d’enseignement
Modele d’évaluation Evaluation continue
Nombre de participants 3-6
Conditions d’acces v" Age minimal : 18 ans
v' Détenteur d’un permis de la catégorie B
v' Option A
o CIC
o FISI-I
o CEF (ou dipléome équivalent délivré par 'AAA)
o Membre d’un CIS avec CEF
v/ Option B
o CIC
o SAPI
o CEF (ou dipldme équivalent délivré par ’'AAA)
o Membre d’un CIS avec CEF
v" Option C
o CIC
o CSLI
o CEF (ou dipldme équivalent délivré par 'AAA)
o Membre du CSL
v' Option D

v
Qualification de <&
I’enseignant
Contenu o)
Modules associés n/a

o Affectation dans un des services logistiques du CGDIS

o CEF (ou dipldme équivalent délivré par 'AAA)
Aptitude médicale conformément a la catégorie A ou B
Instructeur certifié par 'AAA

Selon prescriptions de I’AAA en vigueur

Type de certificat Diplome délivré par la AAA (validité 5 ans)
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10.3 Chariot élévateur télescopique (CET)

Durée
Modeéle d’évaluation

Nombre de participants

Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu
Modules associés

Type de certificat

16 unités d’enseignement

Instruction a I'usage de I'équipement dans le CIS / GIS / Service
Epreuve écrite et pratique

Selon Module :

o

SRNINES

AN

‘0

w N o

CETTh:1-10
CET Pr:1-3
Age minimal : 18 ans
Détenteur d’un permis de la catégorie B
Option A
o CIC
o FISI-I
o Membre d’un CIS avec CET
o

Proposition par le Chef CIS et validation par la Zone de

Secours
Option B
o CIC

o SAPI
o Membre d’un CIS avec CET
O

Proposition par le Chef CIS et validation par la Zone de

Secours
Option C
o CIC

o CSLI
o Membre du CSL
o Proposition par le Chef de Centre et validation par la
DCO
Option D
o Affectation dans un des services logistiques du CGDIS
o Validation par la direction respective
Membre d’un CIS ou GIS avec CET
Aptitude médicale conformément a la catégorie A ou B
Expert externe

Selon prescriptions de I’AAA en vigueur

CEFTh

CEF Pr

Instruction a 'usage de I'équipement dans le CIS / GIS / Service

Diplome délivré par la AAA (validité 5 ans)
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10.4 Chariot élévateur télescopique recertification (CET Rec)

Durée 16 unités d’enseignement
Modele d’évaluation Evaluation continue
Nombre de participants 1-3
Conditions d’acces v" Age minimal : 18 ans
v' Détenteur d’un permis de la catégorie B
v' Option A
o CIC
o FISI-I

o CET (ou diplome équivalent délivré par I'AAA)
o Membre d’un CIS avec CET

v/ Option B
o CIC
o SAPI

o CET (ou diplome équivalent délivré par I'AAA)
o Membre d’un CIS avec CET

v" Option C
o CIC
o CSLI
o CET
o Membre du CSL
v' Option D
o Affectation dans un des services logistiques du CGDIS
o CET
v' Aptitude médicale conformément a la catégorie A ou B
Qualification de < Expert externe
I’enseignant
Contenu o Selon prescriptions de I’AAA en vigueur
Modules associés n/a

Type de certificat Diplome délivré par la AAA (validité 5 ans)



10.5 Grue Auxiliaire (GA)

Durée
Modeéle d’évaluation

Nombre de participants

Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu
Modules associés

Type de certificat

16 unités d’enseignement

Instruction a I'usage de I'équipement dans le CIS / GIS / Service
Epreuve écrite et pratique

Selon Module :

o

SRNINES

0'0

w N o

GATh:8-16
GAPr:2-4
Age minimal : 18 ans
Détenteur d’un permis de la catégorie C
Option A
o CIC
o FISI-I
o Membre d’un CIS avec GA
o

Proposition par le Chef CIS et validation par la Zone de

Secours
Option B
o CIC

o CSLI-I
o Membre du CSL
o Proposition par le Chef de Centre et validation par la
DCO
Membre d’un CIS ou GIS avec GA
Aptitude médicale conformément a la catégorie A ou B et

aptitude particuliere conduite camion ou véhicules de secours <

3,5tet==5,5t
Instructeur certifié par I’AAA

Selon prescriptions de I’AAA en vigueur

GATh

GA Pr

Instruction a I'usage de I'équipement dans le CIS / GIS / Service

Diplome délivré par la AAA (validité 5 ans)
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10.6 Grue Auxiliaire recertification (GA Recert)

Durée 8 unités d’enseignement
Modele d’évaluation Evaluation continue
Nombre de participants 4
Conditions d’acces v" Age minimal : 18 ans
v' Détenteur d’un permis de la catégorie C
v' Option A
o CIC
o FISI-I
o GA (ou diplédme équivalent délivré par I’AAA)
o Membre d’un CIS avec GA
v/ Option B
o CIC
o GCSLI-I
o GA (ou diplome équivalent délivré par I’AAA)
o Membre du CSL
v' Aptitude médicale conformément a la catégorie A ou B
Qualification de % Instructeur certifié par I'AAA
I’enseignant
Contenu o Selon prescriptions de I’AAA en vigueur

Modules associés n/A

Type de certificat Diplome délivré par la AAA (validité 5 ans)
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10.7 Grue Mobile (Grue M)

Durée
Modeéle d’évaluation

Nombre de participants

Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu
Modules associés

Type de certificat

16 unités d’enseignement

Instruction a I'usage de I'équipement dans le CIS / GIS
Epreuve écrite et pratique

Selon Module :

o

SRNINES

w N BEeo

GATh:10-20
GAPr:1-2
Age minimal : 18 ans
Détenteur d’un permis de la catégorie C
Option A
o CIC
o FISI-I
o Membre d’un CIS avec grue mobile
o Proposition par le Chef CIS et validation par la Zone de

Secours
Option B
o CIC
CSL I-

o
o Membre du CSL
o Proposition par le Chef de Centre et validation par la
DCO
Aptitude médicale conformément a la catégorie A ou B et

aptitude particulieére conduite camion ou véhicules de secours <

3,5t et ==5,5t
Instructeur certifié par I’AAA

Selon prescriptions de I’AAA en vigueur

Grue M Th

Grue M Pr

Instruction a 'usage de I'équipement dans le CIS / GIS

Diplome délivré par la AAA (validité 5 ans)
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10.8 Grue Mobile recertification (Grue M Recert)

Durée

Modele d’évaluation
Nombre de participants
Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu
Modules associés

Type de certificat

8 unités d’enseignement
Evaluation continue

4
v

v
v

n/A

Age minimal : 18 ans
Détenteur d’un permis de la catégorie C

Option A

o CIC

o FISI-I

o Grue M (ou diplome équivalent délivré par 'AAA)
Option B

o CIC

o CSLI-I

o Grue M (ou diplome équivalent délivré par 'AAA)
Membre d’un CIS ou GIS avec grue mobile
Aptitude médicale conformément a la catégorie A ou B
Instructeur certifié par 'AAA

Selon prescriptions de I’AAA en vigueur

Diplome délivré par la AAA (validité 5 ans)
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10.9 Stage de conduite pour chauffeurs ambulance — Blended Learning

(SCCA-BL)

Durée 10 unités d’enseignement (8 en présence + 2 a distance)
Modele d’évaluation Evaluation continue

Nombre de participants 8-10
Conditions d’accés v

\

AN NI

J
0’0

Qualification de
I’enseignant
Contenu

O O 0O O O O O

Modules associés n/A

Age minimal : 20 ans

Détenteur d’un permis de la catégorie B définitif (période de
stage achevé)

CIC

SAP |

Activité dans le volet SAP

Aptitude médicale conformément a la catégorie B et aptitude
particuliére conduite camion ou véhicules de secours < 3,5t et
==5,5t

L'accomplissement de I'e-learning correspondant constitue un
prérequis a la participation a la partie en présentiel.
Instructeur du centre de sécurité routiere

Prendre conscience des dangers sur la route
Eviter des obstacles

Conduite en virage

Distance de freinage

Freinage d’urgence

Distance de sécurité

Simulateur de collision

Type de certificat Diplome délivré par le centre de sécurité routiere

85



10.10Stage de conduite pour chauffeurs camion (SCCC)

Durée 8 unités d’enseignement
Modele d’évaluation Evaluation continue
Nombre de participants 8-10
Conditions d’acces v" Age minimal : 21 ans
v' Détenteur d’un permis de la catégorie C
v' Option A
o CIC
o FISI-I
o Proposition par le Chef CIS et validation par la Zone de
Secours
v/ Option B
o CIC
o Nomination en tant qu’équipier GIS dans un GIS
disposant de véhicules > 3,5t
o Proposition par le Chef de Groupe et validation par la
DCO
v' Aptitude médicale conformément a la catégorie A ou B et
aptitude particulieére conduite camion ou véhicules de secours <
3,5t et ==5,5t
Qualification de ¢ Instructeur du centre de sécurité routiére
I’enseignant
Contenu o Prendre conscience des dangers sur la route
o Eviter des obstacles
o Conduite en virage
o Distance de freinage
o Freinage d’urgence
o Distance de sécurité
o Simulateur de collision
Modules associés n/A

Type de certificat Diplome délivré par le centre de sécurité routiere
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10.11 Simulateur de Conduite Camion / LKW Simulator (LKW Sim)

Durée

Modele d’évaluation
Nombre de participants
Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés

Type de certificat

2 unités d’enseignement

Evaluation continue

1-3
v" Age minimal : 18 ans
v' Détenteur d’un permis de la catégorie C
v' Aptitude médicale conformément 3 la catégorie Aou B ou S et
aptitude particulieére conduite camion ou véhicules de secours <
3,5t et ==5,5t

% Expert

o Les participants seront confrontés a des situations non
routiniéres, qu’ils apprendront a identifier et a gérer
adéquatement dans le simulateur.

n/A

Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des
Secours
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10.12 Sécurisation des charges / Ladungssicherung (LadusSi)

Durée

Modele d’évaluation
Nombre de participants
Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés

Type de certificat

8 unités d’enseignement
Evaluation continue

12-16
v

v
v

n/A

Age minimal : 18 ans
Détenteur d’un permis de la catégorie C

Option A
o CIC
o FISI-I
o Proposition par le Chef CIS et validation par la Zone de
Secours
Option B
o CIC

o Nomination en tant qu’équipier GIS dans un GIS
disposant de véhicules > 3,5t
o Proposition par le Chef de Groupe et validation par la
DCO
Aptitude médicale conformément a la catégorie A ou B et
aptitude particulieére conduite camion ou véhicules de secours <
3,5t et ==5,5t
Expert

Législation et caractéristiques techniques/mécaniques des
équipements pour la sécurisation des charges

Dispositifs de sécurité, dangers et marquages des matieres
dangereuses

Exigences pour le véhicule de transport et utilisation des
moyens de cerclage/arrimage

Arrimage dans des véhicules spéciaux (ex : véhicule
multifonction) et formation a I'utilisation des hayons élévateurs
Application pratique : fixation des charges, arrimage et
manipulation des charges

Vérification et entretien du matériel, propreté et procédures en
fin de travail

Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des

Secours
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10.13 Machiniste pour moyens élévateurs aériens A / Drehleitermachinist
und Teleskopmastfiihrer A (DLK/TMF A)

Durée

Modele d’évaluation
Nombre de participants

Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés

Type de certificat

16 unités d’enseignement
Epreuve écrite et pratique
8-12

n/a

SN N N N NN

O O 0 O O O O O 0 O O

Age minimal : 21 ans

Détenteur d’un permis de la catégorie C

CIC

FIS I-11

Proposition par le Chef CIS et validation par la Zone de Secours
Membre d’un CIS avec MEA (DLK ou TMF)

Aptitude médicale conformément a la catégorie A et aptitude

particuliére conduite camion ou véhicules de secours < 3,5t et
== 5,5t sans restriction pour le travail en hauteur

IFIS | et spécialisation facultative « formateur moyens
élévateurs aériens DLK / TMF »

Connaissance du véhicule

Technologie du véhicule

Types de positionnement de I'échelle

Types d’interventions

Régle HAUS (Hindernisse, Abstdnde, Untergrund, Sicherheit)
Réglementations de sécurité pour I'utilisation des échelles
Mesures de relevage / repérage du moyen élévateur aérien
Dispositifs de sécurité et systemes de retenue

Accessoires de I'échelle et leur usage

Mode de secours d’urgence (Notbetrieb)

Monter I’échelle en portée libre

Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des
Secours
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10.14 Machiniste échelle pivotante B / Drehleitermachinist B (DLK B)

Durée

Modele d’évaluation
Nombre de participants

Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés

Type de certificat

AN N NN N Y R N

<

O

16 unités d’enseignement
Epreuve pratique et orale
4-12

Age minimal : 21 ans

Détenteur d’un permis de la catégorie C

CIC

FIS Il

DLK / TMF A

Proposition par le Chef CIS et validation par la Zone de Secours
Membre d’un CIS avec EP (DLK)

Attestation de compétence pour la maitrise de I'EP délivrée par
le chef du CIS responsable

Aptitude médicale conformément a la catégorie A et aptitude
particuliére conduite camion ou véhicules de secours < 3,5t et
== 5,5t sans restriction pour le travail en hauteur

IFIS | et spécialisation facultative « formateur moyens
élévateurs aériens DLK / TMF »

Mise en ceuvre pratique des différentes facons de positionner
I’échelle pivotante afin de faire face a des obstacles

Mise en ceuvre pratique de la régle de HAUS

Lutte contre I'incendie avec gestion des tuyaux

Sécurité lors de I'intervention avec MEA : positionnement,
regles de stationnement, entretien

Diplome délivré par le ministre compétent
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10.15 Machiniste bras élévateurs aériens B/ Teleskopmastfiihrer B (TMF B)

Durée

Modele d’évaluation
Nombre de participants
Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés

Type de certificat

AN N NN N Y R N

<

O

16 unités d’enseignement
Epreuve pratique et orale
4-12

Age minimal : 21 ans

Détenteur d’un permis de la catégorie C

CIC

FIS Il

DLK/TMF A

Proposition par le Chef CIS et validation par la Zone de Secours
Membre d’un CIS avec BEAA (TMF)

Attestation de compétence pour la maitrise du BEAA délivrée
par le chef du CIS responsable

Aptitude médicale conformément a la catégorie A et aptitude
particuliére conduite camion ou véhicules de secours < 3,5t et
== 5,5t sans restriction pour le travail en hauteur

IFIS | et spécialisation facultative « formateur moyens
élévateurs aériens DLK / TMF »

Mise en ceuvre pratique des différentes facons de positionner
le bras élévateur afin de faire face a des obstacles

Mise en ceuvre pratique de la régle de HAUS

Lutte contre I'incendie avec gestion des tuyaux

Sécurité lors de I'intervention avec MEA : positionnement,
regles de stationnement, entretien

Diplome délivré par le ministre compétent
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10.16 Machiniste échelle pivotante C / Drehleitermachinist C (DLK C)

Durée 16 unités d’enseignement
Modele d’évaluation Evaluation continue
Nombre de participants 8-12

Conditions d’acces Age minimal : 21 ans

Détenteur d’un permis de la catégorie C

CIC

FIS Il

DLK/TMF A

DLK B

Proposition par le Chef CIS et validation par la Zone de Secours
Membre d’un CIS avec EP (DLK)

Attestation par le Chef CIS des entrainements avec I'échelle

AR NENE VRN N U NEN

pivotante (DLK) au sein du CIS (minimum 5 séances de 2
heures).

v" Unintervalle d’au moins 5 ans doit séparer les formations B et
C, durant lequel le participant aura développé ses
compétences.

v" Aptitude médicale conformément a la catégorie A et aptitude
particuliére conduite camion ou véhicules de secours < 3,5t et
== 5,5t sans restriction pour le travail en hauteur

Qualification de % IFIS | et spécialisation facultative « formateur moyens
I’enseignant élévateurs aériens DLK / TMF »
Contenu o Test d’entrée avec questions & réponses
o Exercices pratiques de sauvetage de personnes individuelles et
multiples
o Passage de I'échelle pour sauvetage de personnes
o Entrée dans la nacelle lors de la mise en ceuvre d’une ALB
o Transport du patient dans la nacelle avec brancard panier
o Présentation du kit de secours Magirus et du Rescue-Loader
o Montage d’une attaque incendie depuis la nacelle
Modules associés n/a
Type de certificat Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des
Secours

10.17 Machiniste bras élévateurs aériens C/ Teleskopmastfiihrer C (TMF C)

Durée 16 unités d’enseignement
Modele d’évaluation Evaluation continue
Nombre de participants 4-12
Conditions d’acces v" Age minimal : 21 ans
v/ Détenteur d’un permis de la catégorie C
2ee
v FISI-ll
v DLK/TMFA
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Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés

Type de certificat

n/a

AN NI

O O

O O O O O

DLK B

Proposition par le Chef CIS et validation par la Zone de Secours
Membre d’un CIS avec BEAA (TMF)

Attestation par le Chef CIS des entrainements avec le bras
élévateur aériens (TMF) au sein du CIS (minimum 5 séances de
2 heures).

Un intervalle d’au moins 5 ans doit séparer les formations B et
C, durant lequel le participant aura développé ses
compétences.

Aptitude médicale conformément a la catégorie A et aptitude
particuliére conduite camion ou véhicules de secours < 3,5t et
== 5,5t sans restriction pour le travail en hauteur

IFIS | et spécialisation facultative « formateur moyens
élévateurs aériens DLK / TMF »

Test d’entrée avec questions & réponses

Exercices pratiques de sauvetage de personnes individuelles et
multiples

Passage de I'échelle pour sauvetage de personnes

Entrée dans la nacelle lors de la mise en ceuvre d’'une ALB
Transport du patient dans la nacelle avec brancard panier
Présentation du Rescue-Loader

Montage d’une attaque incendie depuis la nacelle

Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des
Secours
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11 Formations complémentaires et continues
transversales

11.1 Formation antichute / Absturzsicherung (ABSTUSI)

Durée

Modele d’évaluation
Nombre de participants
Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés

Type de certificat

16 unités d’enseignement
Epreuve écrite et pratique
8-12
v" Age minimal : 18 ans
v’ Option A
o CIC
o FISI-Nl
v/ Option B
o CIC
o Nomination en tant qu’équipier GIS
v' Aptitude médicale conformément a la catégorie A ou B*
(*uniguement pour les membres d’un GIS)

®

% IFIS | et spécialisation facultative « Formateur antichute » ou
IGRIMP
o Fondamentaux & Réglementation
= |égislation
= Propriétés physiques / forces
o Equipement & Sécurité
= Entretien, propreté et maniement du kit
= Dangers et consignes de sécurité
o Techniques d’intervention
= Techniques de sécurisation dans zones de chute
= Techniques d’ascension
= Points d’ancrage & points de renvoi
n/a

Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des
Secours
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11.2 Cours de prévention | (Prév 1)

Durée 66 unités d’enseignement (36 en présence + 30 a distance)
2,5 unités d’examen
Modele d’évaluation Epreuve écrite et orale
Nombre de participants 6-24
Conditions d’acces v' Age minimal : 18 ans
v' Option A
o CIC
o FISI-I
o COM I-lI
v' Option B
o OPP
v' Aptitude médicale conformément a la catégorie AouB ou S
v' Sur proposition du service prévention et planification respectif
Qualification de < Expert
I’enseignant
Contenu o Législation relative a la prévention incendie
o Prescriptions de prévention incendie
o Accessibilité
o Evacuation
o Compartimentage
o Construction
o Aménagements intérieurs
o Facades
o Moyens de Secours
o Détection incendie
o Gestion des fumées et de la chaleur
o Extinction automatique
o Déroulement d’un projet de construction
o Avis, rapports, instructions techniques
o Liens entre mesures et objectifs de prévention
o Chambres meublées
o Batiments existants, secteur protégé
o Forme et contenu d’un avis de prévention/ instruction
technique/ rapport
o Etudes de cas
o Gestion informatique PREV / PLAN GIPP
o Préparation d’avis de prévention en équipe
Modules associés n/a
Type de certificat Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des
Secours

11.3 Cours de planification niveau | (Plan I)

Durée 40 unités d’enseignement
Modele d’évaluation Evaluation continue

Nombre de participants 10-16

Conditions d’acces v" Age minimal : 18 ans

v

Aptitude médicale conformément a la catégorie A ou B
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Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés

Type de certificat

O O O 0O OO0 O OO OO O0OO0OO0OO0OO0OO0OO0oOOoOOoOOoO o0

Sur proposition du service prévention et planification respectif
Expert

Qu'est ce que la planification ?

La planification au sein du CGDIS
Méthodologie de planification

Notions de risques

Risques et Menaces dans le pays

La planification nationale Roéle et mission du HCPN
Preparation opérationnelle et RETEX
Le dispositif ALARMIS

La doctrine

La cartographie

Le dimensionnement des besoins

La nomenclature des plans

Les plans d'intervention "prévision"
Risques industriels

Directive SEVESO

La protection des populations PUI/PUE
Les dispositifs prévisionnels de secours
L'ordre d'opération

Interventions sur le réseau ferré

Visite site industriel

Visite établissement recevant du public
Visite Bibliotheque nationale

Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des
Secours
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11.4 Conduite d’embarcation | (NAV 1)

Durée

Modeéle d’évaluation

Nombre de participants

Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

20 unités d’enseignement
2 unités d’examen
Examen écrit

6-24
v" Age minimal : 18 ans
v' Option A
o CIC
FIS I-1I
o SAPI
o GSAQI
o Membre d’'un CIS disposant officiellement d’un bateau
o Proposition par le Chef CIS et validation par la Zone de
Secours
v' Option B
o CIC
GSAQ/|
o Membre du GSAQ
o SAP|
o Proposition par le Chef de Groupe et validation par la
DCO
v" Option C
o CIC
NRBC |
o NRBCII-DEPOL
o SAPI
o GSAQI
o Membre du GIS NRBC (unité DEPOL)
o Proposition par le Chef de Groupe et validation par la

S

o O O O

Expert

DCO

Aptitude médicale conformément a la catégorie Aou B ou P
Pour le module NAV .2 : Aptitude médicale particuliere
conduite camion ou véhicules de secours < 3,5t et == 5,5t

Regles de sécurité, de prudence et de sagesse

Balisage et signalisation du cours d’eau (Balises

Feux et marques des batiments

Regles de route (généralités, passages d’écluses, passages

des ponts)

Noeuds

O O O O 0 O O

Regles de stationnement
Signaux sonores

Types de bateau

Moteur, transmission, propulsion

Sécurité et environnement

Piéces administratives / documents de bords



Modules associés
(a suivre dans I'ordre)

Type de certificat

1. NAVI1
2. NAV I Examen écrit (CAM)
3. NAVI.2

Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des
Secours
Permis fluvial délivré par le Commissariat aux Affaires Maritimes (CAM)
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11.5 Conduite d’embarcation 1l (NAV II)

Durée

Modele d’évaluation
Nombre de participants
Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés
(a suivre dans 'ordre)
Type de certificat

6 unités d’enseignement
Evaluation continue

4-9
v" Age minimal : 18 ans
v' Option A
o CIC
FIS I-1I
o SAPI
o GSAQI
o NAV I ou (permis fluvial / cotier plus)
o Membre d’un CIS disposant officiellement d’un bateau

o

bimoteur

Proposition par le Chef CIS et validation par la Zone de
Secours

v" Option B

o

0O O O O

CIC

GSAQ/|

NAV | ou (permis fluvial / cotier plus)
SAP |

Membre du GSAQ

Proposition par le Chef de Groupe et validation par la
DCO

v" Option C

n/a

o

O O O O O O

CIC

NRBC |

NRBC II-DEPOL

SAP |

GSAQ/|

NAV | (permis fluvial / cétier plus)
Membre du GIS NRBC (unité DEPOL)

Proposition par le Chef de Groupe et validation par la
DCO

Aptitude médicale conformément a la catégorie A ou B ou P et

aptitude particuliere conduite camion ou véhicules de secours <

3,5tet
Expert

== 5,5t

La maitrise de la conduite d’un bateau a double motorisation
Gérer un bateau a double motorisation pendant des opérations
aquatiques de sauvetage ; de lutte contre les feux et les
pollutions

Notions des moteurs

La sécurité et les dangers de ce type de bateau

Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des

Secours
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11.6 Conduite d’embarcation cotier (NAV cotier)

Durée

Modeéle d’évaluation
Nombre de participants
Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés
(a suivre dans I'ordre)

Type de certificat

15 unités d’enseignement
2 unités d’examen
Evaluation continue

4-20
v
v

®
0'0

o

Age minimal : 18 ans

Option A
o CIC
GSAQ/|
o SAPI
o Membre du GSAQ
o Proposition par le Chef de Groupe et validation par la
DCO
Option B
o CIC
HIT I
o SAPI|
o Membre du HIT
o Proposition par le Chef de Groupe et validation par la

DCO
Aptitude médicale conformément a la catégorie A ou B ou P et
aptitude particulieére conduite camion ou véhicules de secours <
3,5t et ==5,5t
Expert

La maitrise de la conduite d’un bateau a double motorisation
Gérer un bateau a double motorisation pendant des opérations
aquatiques de sauvetage ; de lutte contre les feux et les
pollutions

Notions des moteurs

La sécurité et les dangers de ce type de bateau

NAV cotier

NAV cotier examen écrit (CAM)

Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des

Secours
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11.7 Cartographie en intervention / Kartographie im Einsatz (Karto)

8 unités d’enseignement
Evaluation continue
6-12

Durée

Modele d’évaluation
Nombre de participants
Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés
(a suivre dans 'ordre)
Type de certificat

n/a

v
v

Age minimal : 21 ans

Option A

o CIC

o FISI-I

o COMI
Option B

o CIC

o COMI

o Nomination en tant que chef de binbme GIS
Option C

o Nomination définitive en tant qu’officier pompier
professionnel
Aptitude médicale conformément a la catégorie A ou B
Expert

Appréhension et utilisation des systemes de coordonnées
Lecture de cartes

Orientation sur le terrain avec carte et boussole
Utilisation du GeoPortail CGDIS

Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des

Secours
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11.8 Crew Ressource Management (CRM)

Durée 8 unités d’enseignement
Modele d’évaluation Evaluation continue
Nombre de participants 6-12
Conditions d’acces v" Age minimal : 18 ans
v' Option A
o CIC
o FISI-I
o COM I-lI
v" Option B
o CIC
o SAPI-I
o COMI
o Nomination en tant que chef de binbme GIS
v" Option C
o COMI
o COM II-GIS
o Nomination en tant que chef de section GIS
v' Option D
o Nomination définitive en tant qu’officier pompier
professionnel
v" Aptitude médicale conformément 3 la catégorie A ou B ou S*
(*uniguement pour les membres d’un GIS)
Qualification de < Expert
I’enseignant
Contenu o Principes du Crew Resource Management
o Facteurs humains et performance opérationnelle
o Situational awareness
o Prise de décision sous stress
o Leadership et followership
o Communication opérationnelle
o Gestion des ressources humaines et matérielles
o Erreurs, menaces et gestion des risques
o Charge de travail et gestion du stress
o Mises en situation pratiques
Modules associés n/a
(a suivre dans 'ordre)
Type de certificat Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des

Secours
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12 Formations CSU 112

12.1 Formation Salle de Débordement (SDD)

Durée

Modele d’évaluation
Nombre de participants
Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés
(a suivre dans 'ordre)
Type de certificat

4 unités d’enseignement

Evaluation continue

n/a

4-30

NN NN NEN

J
0’0

(@]

Age minimal : 18 ans

CIC

SAP |

FIS|

Aptitude médicale conformément a la catégorie AouBou S

Les personnes disposant d’une nomination en tant que Chef CIS
(adj.) sont exclues de cette formation

Formateur CSU

Introduction au CSU112 & ses missions

Fonction et utilité de la salle de débordement : définition,
alerte, basculement depuis le CSU 112

Configuration et gestion des points de requéte
exceptionnels

Collecte d’informations et reconnaissance en cas de
situation météorologique dangereuse

Exercices pratiques sur la gestion d’une situation
météorologique critique

Diplome délivré par le ministre compétent
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12.2 Formation Central des Secours d’Urgence 112 | (CSU I)

43 unités d’enseignement
8 heures de stage pratique
2 unités d’examen
Epreuve pratique

Durée

Modeéle d’évaluation
Nombre de participants
Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés
(a suivre dans 'ordre)

Type de certificat

1-6

v" Age minimal : 18 ans
v’ Option A

o Nomination définitive en tant que pompiers
professionnel

o Affectation au Service CSU 112
Aptitude médicale conformément a la catégorie A ou B
ousS

v/ Option B

N

o Engagement en tant qu’employé d’état aupres du
Service CSU 112

o CIC
Affectation au Service CSU 112

Aptitude médicale attestée par la médecine du travail
de la fonction public et aptitude médicale
conformément a la catégorie AouBou$S

Option C
o Engagement en tant qu’officier santé CSU-112 auprés
de la DMS

o Aptitude médicale conformément a la catégorie Aou B
ousS
Formateur CSU

Organisation du CSU112

Introduction au travail de I'opérateur

Introduction au systéme de gestion opérationnelle
(Einsatzleitsystem)

Introduction au systeme de requéte filaire / radio (DFS)
Introduction a la systématique d’interrogation
standardisée

CSUIT

CSU | Stage

CSU | Ex

Dipléme délivré par le ministre compétent
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12.3 Formation Central des Secours d’Urgence 112 1l (CSU II)

Durée 15 unités d’enseignement
3 unités d’examen
480 heures de stage pratique

Modele d’évaluation Epreuve écrite, pratique et carnet de stage
Nombre de participants 1-6
Conditions d’acces v" Age minimal : 18 ans

v
v
v
v
v
Qualification de o5
I’enseignant
Contenu o)
o}
o}
o}
o}
o}
o}
o
Modules associés 1.
(a suivre dans I'ordre) 2.
3.

Affectation au Service CSU 112
Option A
o Nomination définitive en tant que pompiers
professionnel
o CSUI
Option B
o Engagement en tant qu’employé d’état aupres du
Service CSU 112

o CIC
o SAPI
o FISI-I
o CSUl
Option C
o Engagement en tant qu’officier santé CSU-112 aupres
de la DMS

o Aptitude médicale conformément a la catégorie Aou B
ousS
Aptitude médicale conformément a la catégorie AouBou S
Formateur CSU

Organisation du CSU112

Introduction au travail de I'opérateur dispatcher du
Csu112

Fonction supplémentaire : systeme de gestion
opérationnelle (ELS) — Partie |

Fonction supplémentaire : systéme de requéte filaire /
radio (DFS) — Partie |

Prise d’appel d’urgence et techniques de communication
Reglement national d’alerte et de départ en intervention
Directives de service — Partie |

Premiers secours par téléphone

CSUIIT

CSU Il Ex

Stage pratique CSU I

Type de certificat Diplome délivré par le ministre compétent
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12.4 Formation Central des Secours d’Urgence 112 Il (CSU Ill)

Durée 60 unités d’enseignement
4 unités d’examen
208 heures de stage pratique

Modele d’évaluation Epreuve écrite, pratique et carnet de stage
Nombre de participants 1-6
Conditions d’acces v" Age minimal : 21 ans

v
v
v
v
Qualification de o5
I’enseignant
Contenu o)
o
o
o
o
o}
o}
o
o
Modules associés 1.
(a suivre dans I'ordre) 2.
3.

Affectation au Service CSU 112
Option A
o Nomination définitive en tant que pompiers
professionnel
o CSUI-I
Option B
o Engagement en tant qu’employé d’état aupres du
Service CSU 112

o CIC

o SAPI-II
o FISI-NI
o CSUI-I

Aptitude médicale conformément a la catégorie AouBou S
Formateur CSU

Organisation opérationnelle du CSU112

Introduction au travail de I'opérateur régulateur du
CSuU112

Fonction supplémentaire : systeme de gestion
opérationnelle — Partie Il

Fonction supplémentaire : systéme de requéte filaire /
radio (DFS) — Partie Il

Reglement national spécifique d’alerte et de départ en
intervention

Directives de service — Partie Il

Plans d’intervention

Chaine de Commandement CSU112

Crew Ressource Management (CRM)

CSuInT

CSU Il Ex

Stage pratique CSU Il

Type de certificat Diplome délivré par le ministre compétent
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12.5 Formation Central des Secours d’Urgence 112 IV (CSU 1V)

45 unités d’enseignement

2 unités d’examen

30 heures de stage pratique
Epreuve pratique et carnet de stage

Durée

Modeéle d’évaluation
Nombre de participants
Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés
(a suivre dans 'ordre)

Type de certificat

1-6
v
v

v

o O

w N 2o

Age minimal : 26 ans
Affectation au Service CSU 112
Option A
o Nomination définitive en tant que pompiers
professionnel

o CSUI-
o COMI
Option B

o Engagement en tant qu’employé d’état aupres du
Service CSU 112

o CIC

o SAPI-I
o FISI-I

o CSUI-
o COMI

Aptitude médicale conformément a la catégorie AouBou S
Formateur CSU

Introduction au travail de I'opérateur spécialisé du
CsuU112

Introduction au service de recherche et de sauvetage
aéronautique (SAR)

Introduction a la procédure de I'OS

Introduction aux missions du CGO

Fonction supplémentaire : systeme de gestion
opérationnelle — Partie Il

Directives de service — Partie lll

CSUIVT

CSU IV Ex

Stage pratique CSU IV

Dipléme délivré par le ministre compétent
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12.6 Formation Central des Secours d’Urgence 112 V (CSU V)

72 unités d’apprentissage
206 heures de stage pratique
Evaluation continue et carnet de stage

Durée

Modeéle d’évaluation
Nombre de participants
Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés
(a suivre dans 'ordre)

Type de certificat

1-6

v" Age minimal : 26 ans
v' Option A

o Nomination définitive en tant que pompiers
professionnel

o CSUI-IV

o COM I-lI

o SMCI
v/ Option B

’0

WwNELO O O O OO0

o Engagement en tant qu’employé d’état aupres du
Service CSU 112
CIC
SAP I-II
FIS I-11I
CSU I-IV
COM I-II
o SMCI
Aptitude médicale conformément a la catégorie AouBou S
Formateur CSU

0O 0O O O O

Introduction au travail du Chef de Salle

Stage pratique au niveau national et international
Directives de service — Partie IV

Législation opérationnelle

Responsabilités managériales

Formation CGO

Csuv.1

CSU V.2

Stage pratique CSU V

Dipléme délivré par le ministre compétent
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12.7 Formation Search and Rescue Mission Coordinator | (SMC I)

16 unités d’enseignement
Evaluation continue

Durée

Modele d’évaluation
Nombre de participants
Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés

Type de certificat

1-10
v
v

®
0'0

(@]

O O O O

n/a

Age minimal : 18 ans
Option A
o Nomination définitive en tant que pompiers
professionnel
Option B
o Engagement en tant qu’employé d’état aupres du
Service CSU 112

o CIC
o SAPI
Option C
o CIC
o SAPI
o Sélection dans le cadre du recrutement des SMC
volontaires

o Expérience dans le domaine de I'aviation
Aptitude médicale conformément a la catégorie AouBou S
Formateur SMC

Introduction a I'aéronautique

Présentation de I'organisation de I'OACI (Organisation de
I’Aviation Civile Internationale — ICAQO)

Organes d’alerte

Procédures d’investigation

Systéeme SAR du Luxembourg (Search and Rescue)
Météorologie

Dipléme délivré par le ministre compétent
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12.8 Formation Search and Rescue Mission Coordinator Il (SMC Il)

32 unités d’enseignement
Evaluation continue

Durée

Modele d’évaluation
Nombre de participants
Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés
(a suivre dans I'ordre)
Type de certificat

1-5
v
v

o O O O

n/a

Age minimal : 18 ans
Option A
o Nomination définitive en tant que pompiers
professionnel
o SMCI
Option B
o Engagement en tant qu’employé d’état aupres du
Service CSU 112

o CIC

o SAPI

o SMCI

Option C

o CIC

o SAPI

o SMCI

o Sélection dans le cadre du recrutement des SMC

volontaires

o Expérience dans le domaine de I'aviation
Aptitude médicale conformément a la catégorie AouBou S

Formateur SMC

Procédures

SAREX Exercice

Conduite tactique de recherche
Planification des recherches

Dipléme délivré par le ministre compétent

111



12.9 Formation Centre de Gestion des Opérations | (CGO I)

40 unités d’enseignement
Evaluation continue

Durée

Modele d’évaluation
Nombre de participants
Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés
(a suivre dans I'ordre)
Type de certificat

1-12
v
v

n/a

Age minimal : 26 ans ou officier pompier professionnel stagiaire

Option A
o Nomination imminente ou déja effectuée en tant que
Chef de Salle CSU112
Option B
o Nomination en tant qu’officier pompier professionnel
stagiaire
Option C
o Proposition par le Directeur de la DCO
Aptitude médicale conformément a la catégorie AouBou S
Formateur CGO

Organisation, infrastructure et missions du CGO
Logiciels et outils opérationnels
Exercices pratiques

Diplome délivré par le ministre compétent
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12.10 Formation Centre de Gestion des Opérations Il (CGO Il)

50 unités d’enseignement

33 heures stage interservices

8 semaines de permanences en doublure
Evaluation continue et carnet de stage

Durée

Modeéle d’évaluation
Nombre de participants
Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés
(a suivre dans I'ordre)

Type de certificat

1-5

RN NN

X3

¢

WwNE O O O O OO0

Age minimal : 32 ans

Proposition par le Directeur de la DCO

COM I-IV

CGO|

Aptitude médicale conformément a la catégorie AouBou S
Formateur CGO

Connaissances professionnelles

Coordination et commandement opérationnel
Coordination interne

Gestion de crise et continuité des activités
Information et reporting

Information et analyse

CGOIT

Stage pratique interservices

Stage pratique en doublure

Diplome délivré par le ministre compétent
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12.11 Formation Infirmier Dispatcher / Officier Santé CSU 112 (OS-CSU)

Durée 40 unités d’enseignement
180 heures de stage pratique

Modele d’évaluation Epreuve écrite et pratique
Nombre de participants 1-10
Conditions d’acces v" Age minimal : 18 ans

v' Permis: C

v' Engagement en tant qu’infirmier Dispatcher

v' Aptitude médicale attestée par la médecine du travail de la

fonction public

Qualification de s Expert
I’enseignant ¢ Officier Santé CSU 112
Contenu o Présentation du CGDIS: Organigramme, Organisation du

Trasvail (Plan, Interflex, SSI)
o Missions et Procédures de I'OSCSU 112:

= Accident Pompier
=  Pharmacie / Antidotes / HIT
= AVC
= Phone CPR/ StayingAlive
= Département Santé
= First — Responder
= GIS
= Assistance Bilaterale
= Hygiéne / niveaux d’ infection

= Hyperbar

= Transports nationaux / internationaux
= Pédiatrie

= SAMU

=  Hopitaux
=  LUXTRANSPLANT
= Maison Médicale
= Psychiatrie
=  Maisons de Soins / Soins a Domicile
= Dispositifs Médicaux
= Centres Antipoison
= SSI/DSM
= Gynécologie
= Technologies : EmergencyEye / StayingAlive
= NOVI
o Stage pratique DMS
= Stage avec OS-CSU
= Stage d'Immersion (LAR, SAMU, RTW)
= Stage Pharmacie + Sécurité Hygiene
= Exercice CGO
Modules associés 1. 0OS-CSUTh DMS
(a suivre dans 'ordre) 2. 0OS-CSU Stage pratique DMS
3. 0OS-CSU-SSI Ex

Type de certificat Diplome délivré par le ministre compétent
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13 Formations Encadrement Jeunes Pompiers

13.1Jeunes pompiers | (JSP 1)

Durée 36 unités d’enseignement
Modele d’évaluation Evaluation continue
Nombre de participants 5-16
Conditions d’acces v" Age minimal : 16 ans
v CIC
v' Option A
o FISI
v' Option B
o SAPI
v Aptitude médicale conformément a la catégorie AouB ou S
Qualification de % ISP
I’enseignant
Contenu o Roéle et compétences du moniteur / de I'animateur

= Qu’est-ce qui fait un bon responsable jeunesse ?
= Les différents roles du responsable jeunesse
=  Approche pédagogique avec les enfants et les jeunes
= Psychologie du développement
=  Communication
= Pédagogie participative
o Meéthodes pédagogiques et d’animation
= Pédagogie par I'expérience (Erlebnispadagogik)
= Techniques d’animation
= Différents types de jeux
=  New Games
= Adapter et varier les jeux
= Vivre et expérimenter les jeux
o Jeux de groupe et activités en extérieur
= Grands jeux
= Rallye avec enfants et jeunes
o Sécurité et prévention
= Sécurité lors des activités de loisirs
Informations Apreés avoir validé avec succes les formations JSP | et JSP Il ainsi qu’un
complémentaires stage pratique de 75 heures (incluant la conception, mise en ceuvre et
documentation de 7 activités), un brevet d’animateur B peut étre
demandé aupres du SNJ par I'intermédiaire de I'INFS.
Modules associés n/a

Type de certificat Diplome délivré par le ministre compétent

13.2 Jeunes pompiers Il (JSP 1)

Durée 18 unités d’enseignement
Modele d’évaluation Evaluation continue
Nombre de participants 5-16
Conditions d’acces v' Age minimal : 18 ans
2ee
v JSPI
v

Option A



Qualification de
I’enseignant
Contenu

Informations
complémentaires

Modules associés

Type de certificat

o FISI-I

o SAP|

o Nomination a un emploi INCSA
v" Option B

o SAP|

o Nomination a un emploi SAP
v' Aptitude médicale conformément a la catégorie A ou B
s 1JSP

Dynamique de groupe
Droits et devoirs des moniteurs / animateurs
Droits et devoirs des jeunes
Activités sportives avec enfants et jeunes
Gestion des situations difficiles
Jeux du soir
o Le camp sous tente
Aprées avoir validé avec succes les formations JSP | et JSP Il ainsi qu’un
stage pratique de 75 heures (incluant la conception, mise en ceuvre et
documentation de 7 activités), un brevet d’animateur B peut étre
demandé auprés du SNJ par I'intermédiaire de I'INFS.
n/a

O O O O O O

Diplome délivré par le ministre compétent
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13.3 Jeunes pompiers Il (JSP 1)

Durée

Modele d’évaluation
Nombre de participants
Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Informations
complémentaires

Modules associés

Type de certificat

18 unités d’enseignement
Evaluation continue

5-16

LR

<

’0

O O O O O

o

Age minimal : 21 ans
CIC

JSP I-lI

Brevet Animateur B

Au moins 2 ans d’expérience dans un emploi INCSA ou SAP

Option A

o FISI-N

o SAPI

o Nomination a un emploi INCSA
Option B

o SAPI

o Nomination a un emploi SAP
Aptitude médicale conformément a la catégorie A ou B
ISP

Jeux de présentation (jeux pour faire connaissance)
Aspects administratifs

Travail avec les parents

Encadrement des animateurs

Dynamique de groupe

Jeux de groupe

Aprés avoir validé avec succes les formations JSP Il et JSP IV ainsi qu’un

stage pratique de 75 heures (incluant la conception, mise en ceuvre et
documentation de 10 activités), ainsi que 16 heures de formation

continue complémentaire, un brevet d’animateur C peut étre demandé
aupres du SNJ par I'intermédiaire de I'INFS.

n/a

Diplome délivré par le ministre compétent
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13.4 Jeunes pompiers IV (JSP IV)

36 unités d’enseignement
Evaluation continue

Durée

Modele d’évaluation
Nombre de participants

Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Informations
complémentaires

Modules associés

Type de certificat

5-16

LR

<

’0

O O 0 O O O O O O

o

Age minimal : 21 ans
CIC

JSP I

Brevet Animateur B

Au moins 2 ans d’expérience dans un emploi INCSA ou SAP

Option A

o FISI-N

o SAPI

o Nomination a un emploi INCSA
Option B

o SAPI

o Nomination a un emploi SAP
Aptitude médicale conformément a la catégorie A ou B
ISP

Compétences des animateurs

Gender

Communication

Jeux de communication

New Games

Gestion de l'interculturalité

Planification d’une activité de plusieurs heures
Le camp sous tente

Débriefing d’un camp sous tente

Problemes rencontrés en colonie

Aprés avoir validé avec succes les formations JSP Ill et JSP IV ainsi qu’un

stage pratique de 75 heures (incluant la conception, mise en ceuvre et
documentation de 10 activités), ainsi que 16 heures de formation

continue complémentaire, un brevet d’animateur C peut étre demandé
aupres du SNJ par I'intermédiaire de I'INFS.

n/a

Dipléme délivré par le ministre compétent
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13.5 Formation continue Jeunes Pompiers (FOCO JSP)

Durée

Modele d’évaluation
Nombre de participants

Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés

Type de certificat

4 unités d’enseignement
Evaluation continue

8-16
v" Age minimal : 16 ans
v CIC
v JSPI
v' Option A
o FISI
o SAPI
o Nomination a un emploi INCSA
v" Option B
o SAPI

o Nomination a un emploi SAP
v' Aptitude médicale conformément 3 la catégorie AouBou$S
< ISP

Le contenu de la formation sera défini chaque année par le service
pédagogie jeunes pompiers en fonction du besoin du public cible.
n/a

Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des
Secours
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14 Formation des Formateurs

14.1 Cours d’initiation commun pour instructeurs (ICl)

Durée

Modele d’évaluation
Nombre de participants

Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés

Type de certificat

RN NN

o

o

16 unités d’enseignement
Evaluation continue
6-16

Age minimal : 21 ans

CIC

Au moins 3 ans d’expérience dans un emploi INCSA, SAP ou GIS
SAP |

Aptitude médicale conformément a la catégorie A ou B ou S*
ou P* (*uniqguement pour les membres d’un GIS)
Expert

Réflexion et pédagogie

o Réflexion sur sa propre pratique en tant que formateur
Théories de I'apprentissage chez I'adulte

o Théories de I'apprentissage
Facteurs de motivation
Le processus d’apprentissage et ses facteurs d’influence
Styles d’apprentissage selon Vester & Kolb
Apprentice Model selon D. Kirkpatrick
Générations et comportements d’apprentissage
Différents types d’intelligence

o Parcours d’apprentissage et théorie de I'oubli
Interaction entre formateurs et apprenants

o Bonnes et mauvaises pratiques des formateurs et des

apprenants
o Enseignement centré sur les participants

O O 0O O O O

o Dynamique de groupe dans un collectif d’apprenants

o Identification et gestion des comportements
perturbateurs

o Prendre la parole... savoir comment !

o Techniques de questionnement

o Auto-évaluation d’une séquence d’enseignement

o Donner un retour constructif
Organisation et outils
o Procédures administratives pour les instructeurs
o Utilisation de LEVESO en tant qu’enseignant
o Bases juridiques

Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des
Secours
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14.2 Moniteur premiers secours interne (Mon 1H int)

Durée

Modeéle d’évaluation
Nombre de participants
Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés
(a suivre dans I'ordre)

Type de certificat

3 unités d’examen préalables
24 unités d’enseignement

16 heures de stage pratique
Epreuve pratique

6-12
v" Age minimal : 21 ans
v CIC
v’ SAP|
v ICl
v Sélection dans le cadre de la procédure de recrutement des
moniteurs premiers secours
v' Réussite de 'examen préalable SAP pour les moniteurs de

premiers secours (Mon 1H — fach)
v' Aptitude médicale conformément 3 la catégorie AouBou$S

®

% Expert

o Méthodologie pour le moniteur

Techniques de court-débriefing et méthodes d’évaluation

o Aspects organisationnels (logistique, supports pédagogiques,
etc.)

o Utilisation du portail cours.cgdis.lu

o Epreuve pédagogique : présentation d’un module théorique et
réalisation d’'un module pratique en premiers secours

1. Mon 1H int 1 —fach

2. Mon1Hint2

O

Diplome délivré par le ministre compétent
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14.3 Moniteur sécurité et prévention des accidents au quotidien (Mon

SUA)

Durée

Modeéle d’évaluation
Nombre de participants
Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés

Type de certificat

24 unités d’enseignement
16 heures de stage pratique
Epreuve pratique

6-12

n/a

NN NN

Age minimal : 21 ans

CIC

SAP |

FIS |

ICl

Sélection dans le cadre de la procédure de recrutement des
moniteurs sécurité et prévention des accidents au quotidien
Aptitude médicale conformément a la catégorie AouBou S
Expert

Méthodologie pour le moniteur

Techniques de court-débriefing et méthodes d’évaluation
Aspects organisationnels (logistique, supports pédagogiques,
etc.)

Utilisation du portail cours.cgdis.lu

Epreuve pédagogique : présentation d’'un module théorique et

réalisation d’'un module pratique SUA
Utilisation du simulateur d’extincteurs et du simulateur de feu
de graisse

Diplome délivré par le ministre compétent
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14.4 Moniteur premiers secours externe - Phase d'auto-apprentissage
(Mon 1 H ext. 1 - Selb)

Durée +/- 8h

Modele d’évaluation Epreuve écrite (E-Learning)
Nombre de participants 1-18

Conditions d’accés v Age Minimal: 21 ans

v" Public cible : Personnes visant un engagement prés d’un
organisme de formation agréé
v" Cours de Premier Secours reconnu au Luxembourg (16h) en
cours de validité ou formation équivalente
Qualification de % Expert
I’enseignant

Contenu e Appel de secours
e Premieres mesures sur le lieu de I'accident
e Soins des plaies et pansements
e Premier secours en cas de brilures
e Perte de conscience et position latérale de sécurité
e Basic Life Support par massage cardiaque et utilisation du
défibrillateur externe automatisé (DEA)
e Réanimation chez I'enfant
e Enlévement du casque d’'un motocycliste inconscient

Modules associés N/A
Type de certificat Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des
Secours
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14.5 Moniteur premiers secours externe — Cours préparatoire intensif
(Mon 1 H ext. 2 - fach)

Durée

Modele d’évaluation
Nombre de participants
Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Informations
complémentaires

Modules associés
Type de certificat

Evaluati
1-18
v
v

8 unités d’enseignement

on continue

Age Minimal: 21 ans

Public cible : Personnes visant un engagement pres d’un
organisme de formation agréé

Cours de Premier Secours reconnu au Luxembourg (16h) en
cours de validité ou formation équivalente

Mo EH ext. 1

Expert

Collaboration entre les premiers aidants et le CGDIS
Sécurisation du lieu de I'accident (aspects approfondis)
Approfondissement de la physiopathologie de différentes
pathologies
Révision intensive de la pratique

=  Pansements et bandage triangulaire

= Retrait du casque

=  Position latérale de sécurité

=  Prise en charge de différentes situations d’urgence en

tant que premier intervenant
= Réanimation cardio-pulmonaire (RCP) avec et sans
défibrillateur

Les personnes titulaires d'un dipléme SAP | ou d'un dipl6me équivalent
ont le droit de déposer une demande de dispense auprés de I'INFS pour
ce module (MO EH ext. 2).

N/A

Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des

Secours
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14.6 Moniteur premiers secours externe — Examen préliminaire (Mon 1 H

ext. 3 —fach)

Durée

Modele d’évaluation
Nombre de participants
Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu
Modules associés
Type de certificat

3 Unterrichtseinheiten
Schriftliche, mindliche und praktische Prifung
10-12
v Age Minimal: 21 ans
v" Public cible : Personnes visant un engagement prés d’un
organisme de formation agréé
v" Cours de Premier Secours reconnu au Luxembourg (16h) en
cours de validité ou formation équivalente
v" MO EHext. 1
v" MO EH ext. 2 (ou dispense accordée par I'INFS)
% Expert

o Evaluation des connaissances et compétences techniques
N/A
Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des
Secours
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14.7 Moniteur premiers secours externe — Didactique et andragogie (Mon
1 Hext.4-D&A)

Durée 24 Unterrichtseinheiten

Modele d’évaluation Kontinuierliche Lernerfolgskontrolle
Nombre de participants 10-12

Conditions d’accés v Age Minimal: 21 ans

v" Public cible : Personnes visant un engagement prés d’un
organisme de formation agréé

<

Cours de Premier Secours reconnu au Luxembourg (16h) en
cours de validité ou formation équivalente

MO EH ext. 1

MO EH ext. 2 (ou dispense accordée par I'INFS)

MO EH ext. 3

Expert

DN

>

J
*

Qualification de
I’enseignant

Contenu Réflexion sur sa propre pratique en tant que formateur
Théories de I'apprentissage des adultes
= Théories de I'apprentissage
=  Facteurs de motivation
= Le processus d’apprentissage et ses facteurs d’influence
= Styles d’apprentissage selon Vester et Kolb
= Modele de I'apprenti selon D. Kirkpatrick
= Générations et leurs comportements d’apprentissage
= Les différents types d’intelligence
=  Parcours d’apprentissage et théorie de I'oubli
o Interaction entre formateurs et apprenants
= Bonnes pratiques et erreurs a éviter pour les
formateurs et les apprenants
= Auto-réflexion des formateurs
= Enseignement centré sur les participants
= Dynamique de groupe d’un groupe de participants
= |dentification et gestion des comportements
perturbateurs des participants
=  Prendre la parole... savoir comment faire !
= Techniques de questionnement
=  Auto-évaluation d’une unité d’enseignement
=  Transmettre un feedback constructif
o Conception de I'enseignement
=  Formuler et comprendre les objectifs pédagogiques
= Structuration / phasage de I’enseignement
= Critéres des supports pédagogiques fondés sur des
preuves et références des sources
= Messages pédagogiques dans les services de secours
= (Classer et utiliser les méthodes pédagogiques de
maniére ciblée
= Supports pédagogiques
= Définir des critéres d’évaluation
= Utiliser les méthodes d’évaluation de maniére ciblée

O O
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Informations Les personnes titulaires d'un dipldme dans le domaine de la pédagogie,
de I'andragogie ou de la didactique ont le droit de déposer une
demande de dispense aupres de I'INFS pour ce module (MO EH ext. 4).

Modules associés N/A
Type de certificat Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des
Secours

complémentaires
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14.8 Moniteur premiers secours externe — Epreuve d’enseignement (Mon 1

H ext. 5 - Lehr)

Durée

Modele d’évaluation
Nombre de participants
Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés
Type de certificat

v
v

8 Unterrichtseinheiten
Praktische Prifung
10-12

Age Minimal: 21 ans

Public cible : Personnes visant un engagement pres d’un
organisme de formation agréé

Cours de Premier Secours reconnu au Luxembourg (16h) en
cours de validité ou formation équivalente

MO EH ext. 1

MO EH ext. 2 (ou dispense accordée par I'INFS)

MO EH ext. 3

MO EH ext. 4

Expert

Présentation d’une unité d’apprentissage de 45 minutes suivi
d’un debriefing

Diplome délivré par le ministre compétent

129



14.9 Course- & Curriculum Design (CCD)

Durée 8 unités d’enseignement
Modele d’évaluation Evaluation continue
Nombre de participants 6-12
Conditions d’acces v" Age minimal : 21 ans
v CIC
v’ SAP|
v ICl
v" Au moins 3 ans d’expérience dans un emploi INCSA, SAP ou GIS
v' Option A
o Nomination en tant que chef de bindme INCSA, SAP ou

GIS
o Proposition en tant que CUF par le chef de CIS ou Chef
de Groupe GIS compétent
v' Option B
o Proposition en tant qu’instructeur GIS par le Chef de
Groupe GIS compétent
o Nomination en tant qu’équipier GIS au sein du GIS
correspondant
v Aptitude médicale conformément a la catégorie A ou B ou S*
ou P* (*uniqguement pour les membres d’un GIS)

Qualification de < Expert
I’enseignant
Contenu o Conception de cours

o Formuler et comprendre les objectifs pédagogiques

o Structurer les phases d’un cours

o Criteres des supports pédagogiques fondés sur des
preuves & références bibliographiques

o Messages pédagogiques dans le domaine du
secourisme

o Classer et utiliser de maniere ciblée les méthodes
d’enseignement

o Supports pédagogiques et médias didactiques

o Définir des critéres d’évaluation

o Evaluation
o Utiliser de maniere ciblée les méthodes d’évaluation
o Donner des feedbacks constructifs

Modules associés n/a
Type de certificat Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des
Secours

14.10 Formation administrative pour instructeurs (Admin INS)

Durée 8 unités d’enseignement a distance
Modele d’évaluation Evaluation continue

Nombre de participants illimité

Conditions d’acces v/ Age minimal : 21 ans

v CIC
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Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés

Type de certificat

AN NI

o

n/a

SAP |
ICI

Au moins 3 ans d’expérience dans un emploi INCSA, SAP ou GIS

Option A

o Sélection dans le cadre de la procédure de recrutement

des instructeurs FIS ou SAP
Option B
o Proposition en tant qu’instructeur GIS par le Chef de
Groupe GIS compétent
o Nomination en tant qu’équipier GIS au sein du GIS
correspondant
Aptitude médicale conformément a la catégorie A ou B ou S*
ou P* (*uniqguement pour les membres d’un GIS)
Expert

Bases réglementaires pour les formateurs
= Reéglement intérieur
=  Reéglements spécifiques d’examen
= Référentiel emplois et activités
=  Arrété de formation
Sécurité et procédures
= Consignes de sécurité — Zone Il
=  Compréhension de la procédure de création et de
révision des formations
= Procédure de déclaration de dommages
=  Procédure de déclaration d’accidents du travail
=  Chargé de Cours (Lehrgangsleiter) et responsable de
module (Modulverantwortlicher)
Outils numériques pour formateurs
= Utilisation de LEVESO
= Utilisation de SharePoint
= Qutil de sondage
= Utilisation de Moodle

Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des

Secours

14.11 Formation administrative pour chefs d’unité formation (Admin CUF)

Durée

Modele d’évaluation
Nombre de participants
Conditions d’acces

8 unités d’enseignement a distance
Evaluation continue

illimité
v

AN NI NN

Age minimal : 21 ans
CIC

SAP |

ICI

Au moins 3 ans d’expérience dans un emploi INCSA, SAP ou GIS

Nomination en tant que chef de binbme INCSA, SAP ou GIS
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v Proposition en tant que CUF par le chef de CIS ou Chef de
Groupe GIS compétent

v" Aptitude médicale conformément 3 la catégorie A ou B ou S*
ou P* (*uniqguement pour les membres d’un GIS)

Qualification de % Expert
I’enseignant
Contenu o Bases réglementaires pour les CUFs

= Réglement intérieur
= Reglements spécifiques d’examen
= Référentiel emplois et activités
= Arrété de formation
o Outils numériques pour formateurs
= Utilisation de LEVESO
= Utilisation de SharePoint
= Utilisation de Moodle
=  Commande de matériel de formation
o Gestion pédagogique et organisationnelle
= Alignement des contenus des MDA avec les directives
de I'INFS
= QOrganisation et gestion du matériel pédagogique
(matériel zonal de formation, HELLO FIT etc.)
= Utilisation des supports didactiques (SharePoint,
Moodle)
o Accompagnement des membres CIS / GIS
=  Motivation et accompagnement des membres pour la
planification de la formation (analyse des besoins,
inscription, bourse aux places libres)
= Soutien dans les procédures administratives (conditions
de participation, désistements, congé spécial,
RECO/RENIV/VAE)
= [nformation sur les offres du CGDIS dans les domaines
de la santé et du sport
=  Accompagnement des membres a I'utilisation des outils
numeériques (LEVESO, Moodle, SharePoint, site Sport)

Modules associés n/a
Type de certificat Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des
Secours
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14.12 Stage pédagogique pour instructeurs Incendie Sauvetage | (IFIS 1)

Durée

Modele d’évaluation
Nombre de participants

Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Informations
complémentaires
Modules associés

Type de certificat

16 heures de stage pratique
o au minimum 6h d’observation et 6h d’enseignement
o 4 heures combinables librement entre observation et
enseignement, selon le besoin et le niveau du candidat.
Evaluation continue, épreuve pratique et carnet de stage
n/a (stage individuel)
v" Age minimal : 21 ans
CIC
SAP |
FIS I-1I
ARI |
ICl
Au moins 3 ans d’expérience dans un emploi INCSA
Emploi opérationnel INCSA actif

AN NI NN N Y RN

|
Aptitude médicale conformément a la catégorie A
e Accompagnateur pédagogique

<

o Partie d’observation (Hospitation)
o Analyse de la conception de cours et du climat
d’apprentissage
o Observation ciblée (communication, méthodes,
différenciation, relation pédagogique)
o Documentation et réflexion avec feedback.
o Partie d’enseignement
o Introduction progressive, de parties de cours jusqu’a
des unités complétes
o Planification
o Utilisation des médias
o Evaluation des acquis
o Suivi continu par un accompagnateur pédagogique (Entretiens
initiaux intermédiaires et finaux ; auto-évaluations et
évaluations croisées)
Le stage a lieu dans le cadre de cours pour lesquels la qualification
d’instructeur visée est requise.
n/a

Diplome délivré par le ministre compétent

Sélection dans le cadre de la procédure de recrutement des IFIS
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14.13 Stage pédagogique pour instructeurs Incendie Sauvetage Il (IFIS 1)

Durée 16 heures de stage pratique
o au minimum 6h d’observation et 6h d’enseignement
o 4 heures combinables librement entre observation et
enseignement, selon le besoin et le niveau du candidat.
Modele d’évaluation Evaluation continue, épreuve pratique et carnet de stage
Nombre de participants n/a (stage individuel)
Conditions d’acces v" Age minimal : 21 ans

CIC

SAP |

FIS 1111

ARI |

ICl

IFIS |

Au moins 3 ans d’expérience dans un emploi INCSA

NN NE RN NENEN

Au moins 2 an d’expérience comme IFIS | ou sur proposition de
I"INFS
Emploi opérationnel INCSA actif

ANERN

Sélection dans le cadre de la procédure de recrutement des IFIS
Il
v' Aptitude médicale conformément a la catégorie A

Qualification de % Accompagnateur pédagogique
I’enseignant
Contenu o Partie d’observation (Hospitation)

o Analyse de la conception de cours et du climat
d’apprentissage
o Observation ciblée (communication, méthodes,
différenciation, relation pédagogique)
o Documentation et réflexion avec feedback.
o Partie d’enseignement
o Introduction progressive, de parties de cours jusqu’a
des unités complétes
o Planification
o Utilisation des médias
o Evaluation des acquis
o Suivi continu par un accompagnateur pédagogique (Entretiens
initiaux intermédiaires et finaux ; auto-évaluations et
évaluations croisées)

Informations Le stage a lieu dans le cadre de cours pour lesquels la qualification
complémentaires d’instructeur visée est requise.

Modules associés n/a

Type de certificat Diplome délivré par le ministre compétent

14.14 Stage pédagogique pour instructeurs Incendie Sauvetage Il (IFIS Ill)

Durée 16 heures de stage pratique
o au minimum 6h d’observation et 6h d’enseignement
o 4 heures combinables librement entre observation et
enseignement, selon le besoin et le niveau du candidat.
Modele d’évaluation Evaluation continue, épreuve pratique et carnet de stage
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Nombre de participants n/a (stage individuel)
Conditions d’acces v" Age minimal : 21 ans

CIC

SAP |

FIS I-11I

ARI |

ICl

IFIS I-1

Au moins 3 ans d’expérience dans un emploi INCSA

AN N N NN N N

Au moins 2 an d’expérience comme IFIS Il ou sur proposition de
I'INFS
Emploi opérationnel INCSA actif

<L

Sélection dans le cadre de la procédure de recrutement des IFIS
I
v" Aptitude médicale conformément 3 la catégorie A

Qualification de % Accompagnateur pédagogique
I’enseignant
Contenu o Partie d’observation (Hospitation)

o Analyse de la conception de cours et du climat
d’apprentissage
o Observation ciblée (communication, méthodes,
différenciation, relation pédagogique)
o Documentation et réflexion avec feedback.
o Partie d’enseignement
o Introduction progressive, de parties de cours jusqu’a
des unités complétes
o Planification
o Utilisation des médias
o Evaluation des acquis
o Suivi continu par un accompagnateur pédagogique (Entretiens
initiaux intermédiaires et finaux ; auto-évaluations et
évaluations croisées)

Informations Le stage a lieu dans le cadre de cours pour lesquels la qualification
complémentaires d’instructeur visée est requise.

Modules associés n/a

Type de certificat Diplome délivré par le ministre compétent

14.15 Stage pédagogique pour instructeurs Secours a Personnes | (ISAP I)

Durée 16 heures de stage pratique
o au minimum 6h d’observation et 6h d’enseignement
o 4 heures combinables librement entre observation et
enseignement, selon le besoin et le niveau du candidat.
Modele d’évaluation Evaluation continue, épreuve pratique et carnet de stage
Nombre de participants n/a (stage individuel)
Conditions d’acces v" Age minimal : 21 ans
CIC
SAP I-II
ICI

Au moins 3 ans d’expérience dans un emploi SAP

ANEANEANE
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Qualification de
I’enseignant
Contenu

Informations
complémentaires
Modules associés

Type de certificat

v" Emploi opérationnel SAP actif

v Sélection dans le cadre de la procédure de recrutement des
ISAP |

v' Aptitude médicale conformément a la catégorie B

% Accompagnateur pédagogique

o Partie d’observation (Hospitation)
o Analyse de la conception de cours et du climat
d’apprentissage
o Observation ciblée (communication, méthodes,
différenciation, relation pédagogique)
o Documentation et réflexion avec feedback.
o Partie d’enseignement
o Introduction progressive, de parties de cours jusqu’a
des unités complétes
o Planification
o Utilisation des médias
o Evaluation des acquis
o Suivi continu par un accompagnateur pédagogique (Entretiens
initiaux intermédiaires et finaux ; auto-évaluations et
évaluations croisées)
Le stage a lieu dans le cadre de cours pour lesquels la qualification
d’instructeur visée est requise.
n/a

Diplome délivré par le ministre compétent
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14.16 Stage pédagogique pour instructeurs Secours a Personnes Il (ISAP Il)

Durée 16 heures de stage pratique
o au minimum 6h d’observation et 6h d’enseignement
o 4 heures combinables librement entre observation et
enseignement, selon le besoin et le niveau du candidat.

Modele d’évaluation Evaluation continue, épreuve pratique et carnet de stage
Nombre de participants n/a (stage individuel)
Conditions d’acces v" Age minimal : 21 ans
v CIC
V' SAP Il
v ol
v" Aumoins 3 ans d’expérience dans un emploi SAP
v" Au moins 3 an d’expérience comme ISAP | ou sur proposition de

I'INFS

v' Emploi opérationnel SAP actif
v Sélection dans le cadre de la procédure de recrutement des
ISAP I
v' Aptitude médicale conformément a la catégorie B
Qualification de < Accompagnateur pédagogique
I’enseignant
Contenu o Partie d’observation (Hospitation)
o Analyse de la conception de cours et du climat
d’apprentissage
o Observation ciblée (communication, méthodes,
différenciation, relation pédagogique)
o Documentation et réflexion avec feedback.
o Partie d’enseignement
o Introduction progressive, de parties de cours jusqu’a
des unités complétes
o Planification
o Utilisation des médias
o Evaluation des acquis
o Suivi continu par un accompagnateur pédagogique (Entretiens
initiaux intermédiaires et finaux ; auto-évaluations et
évaluations croisées)
Informations Le stage a lieu dans le cadre de cours pour lesquels la qualification
complémentaires d’instructeur visée est requise.
Modules associés n/a
Type de certificat Diplome délivré par le ministre compétent
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14.17 Stage pédagogique pour instructeurs GIS (IGIS)

Durée 4 heures de stage pratique
Modele d’évaluation Evaluation continue, épreuve pratique et carnet de stage
Nombre de participants n/a (stage individuel)
Conditions d’acces v" Age minimal : 21 ans
v CIC
v" Nomination en tant qu’équipier GIS au sein du GIS
correspondant
v ol
v" Au moins 3 ans d’expérience dans un emploi GIS

v" Proposition en tant qu’instructeur GIS par le Chef de Groupe
GIS compétent
v" Aptitude médicale conformément 3 la catégorie A ou B ou S ou

>
Qualification de % Accompagnateur pédagogique
I’enseignant
Contenu o Partie d’observation (Hospitation)
o Analyse de la conception de cours et du climat
d’apprentissage
o Observation ciblée (communication, méthodes,
différenciation, relation pédagogique)
o Documentation et réflexion avec feedback.
o Partie d’enseignement
o Introduction progressive, de parties de cours jusqu’a
des unités complétes
o Planification
o Utilisation des médias
o Evaluation des acquis

o Suivi continu par un accompagnateur pédagogique (Entretiens
initiaux intermédiaires et finaux ; auto-évaluations et
évaluations croisées)

Informations o Le stage alieu dans le cadre de cours pour lesquels la
complémentaires qualification d’instructeur visée est requise.

o Aladiscrétion du Chef de Groupe GIS, le stage peut étre
complété par des éléments complémentaires. Cette décision
doit étre discutée avec I'INFS, consignée dans le livret de stage
et communiquée au candidat en amont.

Modules associés n/a
Type de certificat Diplome délivré par le ministre compétent
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14.18 Stage pédagogique pour instructeurs Jeunes Pompiers (1JSP)

Durée

Modele d’évaluation
Nombre de participants

Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Informations
complémentaires

Modules associés

Type de certificat

20 heures de stage pratique

O
O

au minimum 8h d’observation et 8h d’enseignement
4 heures combinables librement entre observation et
enseignement, selon le besoin et le niveau du candidat.

Evaluation continue, épreuve pratique et carnet de stage
n/a (stage individuel)

v

AN N N NN

Age minimal : 21 ans

CIC

ICl

JSP |-IV

Brevet d’animateur C

Au moins 2 ans d’expérience dans un emploi INCSA ou SAP
Sélection dans le cadre de la procédure de recrutement des 1JSP

Option A

o FISI-I

o SAPI|

o Nomination a un emploi INCSA
Option B

o SAPI|

o Nomination a un emploi SAP
Aptitude médicale conformément a la catégorie A ou B
Accompagnateur pédagogique

Partie d’observation (Hospitation)
o Analyse de la conception de cours et du climat
d’apprentissage
o Observation ciblée (communication, méthodes,
différenciation, relation pédagogique)
o Documentation et réflexion avec feedback.
Partie d’enseignement
o Introduction progressive, de parties de cours jusqu’a
des unités complétes
o Planification
o Utilisation des médias
o Evaluation des acquis
Suivi continu par un accompagnateur pédagogique (Entretiens
initiaux intermédiaires et finaux ; auto-évaluations et
évaluations croisées)

Le stage a lieu dans le cadre de cours pour lesquels la qualification
d’instructeur visée est requise.

Aprés avoir validé avec succés le stage pédagogique JSP un brevet
d’animateur F peut étre demandé aupres du SNJ par l'intermédiaire de

I"INFS.

n/a

Diplome délivré par le ministre compétent
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14.19 Stage d’intégration pour instructeurs ARI I.3

Durée 8 heures de stage pratique
Modele d’évaluation Evaluation continue
Nombre de participants n/a (stage individuel)
Conditions d’acces v" Age minimal : 21 ans
v CIC
v SAPI
v FISI-NI
v ARII
v ol
v IFIS|
v' Aumoins 3 ans d’expérience dans un emploi INCSA
v" Emploi opérationnel INCSA actif
v' Sélection dans le cadre de la procédure de recrutement des
instructeurs ARI 1.3
v" Aptitude médicale conformément a la catégorie A et aptitude
particuliére ARI
Qualification de % Accompagnateur pédagogique
I’enseignant
Contenu Le stage d’intégration consiste en I'accompagnement d’un cours ARI |.3

dans le réle d’instructeur stagiaire, sous la supervision d’un
accompagnateur pédagogique, suivi d'un entretien final.

Modules associés n/a
Type de certificat Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des
Secours
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14.20Stage d’intégration pour instructeurs ARI 1.1

Durée 16 heures de stage pratique
Modele d’évaluation Evaluation continue
Nombre de participants n/a (stage individuel)
Conditions d’acces v" Age minimal : 21 ans
v CIC
v SAPI
V' FIS I
v" ARII-II
v ol
v IFIS|
v' Aumoins 3 ans d’expérience dans un emploi INCSA
v" Emploi opérationnel INCSA actif
v' Sélection dans le cadre de la procédure de recrutement des
instructeurs ARI II.1
v" Aptitude médicale conformément a la catégorie A et aptitude
particuliére ARI
Qualification de % Accompagnateur pédagogique
I’enseignant
Contenu Le stage d’intégration consiste en 'accompagnement d’un cours ARI II.1

dans le réle d’instructeur stagiaire, sous la supervision d’un
accompagnateur pédagogique, suivi d'un entretien final.

Modules associés n/a
Type de certificat Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des
Secours
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14.21 Formation pour instructeurs feu réel / Realbrandausbilder (IFR)

Durée

Modeéle d’évaluation
Nombre de participants
Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Informations
complémentaires
Modules associés

Type de certificat

40 unités d’apprentissage

24 heures de stage pratique

Evaluation continue, épreuve pratique et carnet de stage
8-20

v" Age minimal : 23 ans

v CIC

v ol

V' FIS I

v" ARII-II

v SAPI

v IFIS|

v" Aumoins 3 ans d’expérience dans un emploi INCSA

v" Emploi opérationnel INCSA actif

v' Sélection dans le cadre de la procédure de recrutement des IFR

v Aptitude médicale conformément a la catégorie A et aptitude
particuliére ARI

% Expert

o Déroulement d’un incendie : théorie & démonstration pratique

o Travail dans les deux unités de feu réel (alimentées en
combustible solide et en gaz).

o Caméra thermique : théorie & pratique

o ANM

o Techniques de recherche sous protection respiratoire

o Ventilation tactique

o Equipements de protection individuelle (fonction, entretien,

limites)
o Techniques de débriefing & de feedback
Le stage a lieu dans le cadre de cours pour lesquels la qualification
d’instructeur visée est requise.
n/a

Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des
Secours

142



14.22 Formation pour instructeurs MEA / Drehleiter/Teleskopmastfiihrer -
Ausbilder (IDLK/ITMF)

24 unités d’enseignement
32 heures de stage pratique
Evaluation continue, épreuve pratique et carnet de stage

Durée

Modeéle d’évaluation
Nombre de participants
Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Informations
complémentaires
Modules associés

Type de certificat

8-20

SN N N N N N N VR RN

e}

O O O O O

o

Age minimal : 21 ans

CIC

ICl

FIS I-11

SAP |

DLK / TMF A

DLK-A ou TMF-A

IFIS|

Au moins 3 ans d’expérience dans un emploi INCSA
Emploi opérationnel INCSA actif

Sélection dans le cadre de la procédure de recrutement des
IDLK / ITMF

Aptitude médicale conformément a la catégorie A

Expert

Expliquer et transmettre le schéma d’intervention des moyens
élévateurs aériens

Concevoir, réaliser, diriger et évaluer des scénarios d’exercices
Structurer et animer le débriefing des exercices

Observation lors des cours DLK / TMF (niveaux A et B)
Modérer des exercices sous supervision

Expliquer les accessoires et leur usage opérationnel

Préparer et dispenser des modules théoriques de formation

Le stage a lieu dans le cadre de cours pour lesquels la qualification
d’instructeur visée est requise.

n/a

Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des

Secours
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14.23 Formation pour instructeurs antichute / Ausbilder fiir
Absturzsicherung (IABSTUSI)

Durée

Modeéle d’évaluation
Nombre de participants
Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Informations
complémentaires
Modules associés

Type de certificat

40 unités d’apprentissage

16 heures de stage pratique

Evaluation continue, épreuve pratique et carnet de stage
8-20

Age minimal : 21 ans

CIC

ICI

FIS I-11

SAP |

ABSTUSI

IFIS |

Au moins 3 ans d’expérience dans un emploi INCSA
Emploi opérationnel INCSA actif

AN N N N N N SR

Sélection dans le cadre de la procédure de recrutement des
IABSTUSI

v' Aptitude médicale conformément a la catégorie A

e Expert

o Bases physiques : facteur de chute, choc d’arrét
o Connaissance du matériel et des cordes : normes EN,
application, limites d’utilisation
o Techniques d’ancrage et sélection des points d’ancrage
Mise en place des chaines d’assurage en zones exposées au
risque de chute (vertical/horizontal)
Libération de participants selon les directives INFS/GIS GRIMP
Syndrome du harnais et stratégies de sauvetage
Descente en rappel passive et active
Analyse de I'environnement et des risques, élaboration d’une
évaluation des dangers
o Documentation et planification des exercices
Le stage a lieu dans le cadre de cours pour lesquels la qualification
d’instructeur visée est requise.
n/a

O

o O O O

Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des
Secours
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14.24 Formation pour accompagnateurs en stage pratique (Praxisbegleiter)

Durée 40 unités d’apprentissage
Modele d’évaluation Evaluation continue
Nombre de participants 8-16
Conditions d’acces v" Age minimal : 21 ans
v CIC
v ol
V' FIS I
v" ARII-II
v’ SAPII
v" Aumoins 3 ans d’expérience dans un emploi INCSA et SAP
v" Nomination définitive en tant que pompier professionnel
v Aptitude médicale conformément a la catégorie A, B et

Qualification de <&

I’enseignant

Contenu o)
o
o
o
o
O
O
O
O
O
O
O
o

Modules associés n/a

aptitude particuliere ARI
Expert

Carnet de Stage

Documentation

Méthodes didactiques

Transmissions / comptes rendus

Fiches d’observation

Etudes de cas

Compétences d’action / objectifs pédagogiques
Exercices pratiques / jeux de réle

Stress et gestion du stress

Violence dans les services de secours et désescalade
Accompagnement de la fin de vie et de la mort
Concept des champs d’apprentissage et transmission des
objectifs / catalogues de thémes

Gestion des conflits avant et pendant les interventions

Type de certificat Diplome délivré par le ministre compétent
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14.25 Formation pour moniteurs sportifs

Durée 24 unités d’apprentissage
8h d’exercices avec épreuve didactique
16h de stage pratique

Modele d’évaluation Examen écrit et pratique (épreuve didactique)
Nombre de participants 812-20
Conditions d’acces v" Age minimal : 18 ans
v CIC
v SAPI
v' Réussite a 'examen physique préalable
v Sélection dans le cadre de la procédure de recrutement des

moniteurs sportifs
Instructeur sportif de I'INFS

‘0

Qualification de D
I’enseignant
Contenu

L)

Anatomie

Physiologie de la performance
Sciences de I'entrainement
Sciences du mouvement
Didactique du sport et du jeu
Méthodologie du sport et du jeu
Nutrition

Sécurité et blessures dans le sport

O O O O O O O O

Modules associés n/a

Type de certificat Dipléome délivré par le ministre compétent
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15 Formations Centre de Soutien Logistique (CSL)

15.1 Centre de soutien Logistique | (CSL I)

Durée
Modeéle d’évaluation

Nombre de participants

Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés
(a suivre dans 'ordre)

Type de certificat

ASRNENIEN

R/

N =O0OO0OOOO OOO O

16 unités d’enseignement
Evaluation continue
4-24

Age minimal : 18 ans

CIC

Membre du CSL

Aptitude médicale conformément a la catégorie Aou S
IGIS pour le CSL

Organisation du CSL

Connaissance et technique des véhicules CSL
Visite CALT

Arrimage des charges

Code de la route

Chaine de commandement
Radiocommunication

HACCP (hygiéne alimentaire)

CsLl.1

CSL 1.2

Diplome délivré par le ministre compétent
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15.2 Centre de soutien Logistique Il - Logistique (CSL Il Log)

Durée 16 unités d’enseignement
Modele d’évaluation Epreuve écrite
Nombre de participants 4-24
Conditions d’acces v" Age minimal : 18 ans
v CIC
v" Membre du CSL
v CSLI
v' Aptitude médicale conformément a la catégorie A

K/
0’0

Qualification de IGIS pour le CSL
I’enseignant
Contenu Montage et utilisation de 'ELW3

Introduction chariots élévateurs du CSL
ANH-STROM 1 : instruction & pratique
Eclairage du lieu d’intervention

AB-WASSER 2 : pratique & explications
AB-RUST : instruction, pratique & explications
CSLIL1 Log

CSLIL.2 Log

Modules associés
(a suivre dans I'ordre)

N =0 O0O0OOGO OO

Type de certificat Diplome délivré par le ministre compétent

15.3 Centre de soutien Logistique Il - Ravitaillement (CSL Il Ravi)

Durée 16 unités d’enseignement
Modele d’évaluation Evaluation continue
Nombre de participants 4-24
Conditions d’acces v" Age minimal : 18 ans
v CIC
v" Membre du CSL
v CSLI
v

Aptitude médicale conformément a la catégorie S
IGIS pour le CSL

K/
0‘0

Qualification de
I’enseignant
Contenu HACCP (hygiéne alimentaire)
GW-V & Support logistique Ravi
Mise en service du GW-V
Connaissance du matériel
Hygiéne sur le lieu d’intervention

Alimentation en eau avec AB-cuisines & GW-V

O O O O O O

Modules associés n/a

Type de certificat Diplome délivré par le ministre compétent
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15.4 Centre de soutien Logistique Ill - Logistique (CSL Ill Log)

Durée 22 unités d’enseignement
Modele d’évaluation Evaluation continue
Nombre de participants 2-24

Conditions d’acces Age minimal : 18 ans

CIC

Membre du CSL

csL

CSL Il Log

SAP |

CEF

LadusSi

Aptitude médicale conformément a la catégorie A

IGIS pour le CSL

AR NENE VRN N U NEN

R/
0’0

Qualification de
I’enseignant
Contenu Introduction grue auxiliaire du CSL

Introduction chariot élévateur télescopique du CSL
Guidage grue mobile du CSL (Mise en opération,
communication avec chauffeur)

Mesures de sécurité travaux avec électricité
AB-STROM 2

Plan NOVI & Aménagement PMA

G-RTW

WLFABKRAN

CSL L1 Log

CSLIII.2 Log

CSL 1.3 Log

O O O

Modules associés
(a suivre dans 'ordre)

WNELOOOOO

Type de certificat Diplome délivré par le ministre compétent
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15.5 Centre de soutien Logistique Ill - Ravitaillement (CSL Il Ravi)

Durée 16 unités d’enseignement
Modele d’évaluation Evaluation continue
Nombre de participants 2-24

Conditions d’acces Age minimal : 18 ans

CIC

Membre du CSL

csL

CSL Il Ravi

SAP |

Aptitude médicale conformément a la catégorie S

IGIS pour le CSL

CALORRR

R/
0’0

Qualification de
I’enseignant
Contenu Produits alimentaires

Guide des bonnes pratiques hygiene

Conception des menus

Ravitaillement lors d’interventions de longue durée
Contact avec les fournisseurs

Démarches administratives

Gestion des commandes

Mise en service cuisine mobile

O O O O O O O O

Modules associés n/a

Type de certificat Diplome délivré par le ministre compétent
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16 Formations Groupe d’Appui a la Coordination
Opérationnelle (GACO)

16.1 Groupe d'Appui a la Coordination Opérationnelle | (GACO I)

Durée
Modeéle d’évaluation

Nombre de participants

Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés
(a suivre dans 'ordre)

Type de certificat

0O 00 O0O0O0 RN R R RN

O

MwNPErOoOoO

16 unités d’enseignement
Evaluation continue
4-18

Age minimal : 18 ans

CIC

Membre du GIS GACO

Aptitude médicale conformément a la catégorie AouBou S
IGIS pour le CSL

Histoire et développement des GIS

Hiérarchie et missions du GACO

Plans d’intervention (NOVI, PPI, PIT, FIT)

Programmes informatiques au CGO

Chaine de commandement

Alphabet OTAN et radiocommunication au CGDIS (structure &
utilisation)

Utilisation de bases de données et de portails en ligne pour la
collecte d’informations au CGO

Tenue d’un journal opérationnel (Einsatztagebuch)
Introduction a la météorologie

Introduction a la cartographie

GACO I.1

GACO 1.2

GACO 1.3

GACO 1.4

Diplome délivré par le ministre compétent
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16.2 Groupe d'Appui a la Coordination Opérationnelle Il (GACO Il)

Durée
Modeéle d’évaluation

Nombre de participants

Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés
(a suivre dans I'ordre)

Type de certificat

RN NN

K/
0’0

A WNELOOOOOOGOO

16 unités d’enseignement
Evaluation continue
4-18

Age minimal : 18 ans

CIC

GACO |

Membre du GIS GACO

Aptitude médicale conformément a la catégorie AouBou S
IGIS pour le CSL

Gestion du stress en intervention

Elaboration de la situation tactique (SITAC)

Apercu des moyens opérationnels sur place
Communication au CSU 112

Missions de la salle de débordement

Mode de fonctionnement du centre d’appels d’urgence
Météorologie approfondie

Cartographie approfondie

GACO .1
GACO 1.2
GACO I1.3
GACO 1.4

Diplome délivré par le ministre compétent
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16.3 Groupe d'Appui a la Coordination Opérationnelle Il (GACO llI)

Durée
Modeéle d’évaluation

Nombre de participants

Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés
(a suivre dans 'ordre)

Type de certificat

NN NN

R/

A WNELOOOOOO

16 unités d’enseignement
Evaluation continue
4-18

Age minimal : 18 ans

CIC

GACO I-lI

SAP |

Membre du GIS GACO

Aptitude médicale conformément a la catégorie AouBou S
IGIS pour le CSL

Cartographie avancée
Météorologie avancée
Risques chimiques
Risques biologiques
Risques radiologiques
Risques nucléaires

GACO .1
GACO Ill.2
GACO IIL.3
GACO IIl.4

Diplome délivré par le ministre compétent
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17 Formations Groupe d'Appui Technologique

Opérationnel (GATO)

17.1 Groupe d'Appui Technologique Opérationnel | (GATO 1)

Durée
Modeéle d’évaluation

Nombre de participants

Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés
(a suivre dans I'ordre)

Type de certificat

AN NN

R/
0’0

N =O0O0OOOO OO O

16 unités d’enseignement
Evaluation continue
4-16

Age minimal : 18 ans

CIC

Membre du GIS GATO

Aptitude médicale conformément a la catégorie B
IGIS pour le GATO

Organisation du GIS

Outils informatiques du CGDIS

Outils informatiques spécifiques du GIS
Modele de formation initiale et continue
Equipement de protection individuel
Charroi

UAS UGV ICT

GATO 1.1

GATO 1.2

Diplome délivré par le ministre compétent
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17.2 Groupe d'Appui Technologique Opérationnel Il (GATO II)

Durée
Modeéle d’évaluation

Nombre de participants

Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés
(a suivre dans I'ordre)

Type de certificat

RN NN

K/
0‘0

MBWNRLOOOOOOOOOOOO O

6.

48 unités d’enseignement
Evaluation continue
4-16

Age minimal : 18 ans

CIC

GATO |

Membre du GIS GATO

Aptitude médicale conformément a la catégorie B
IGIS pour le GATO

Communication et documentation interne
Chaine de Commandement

TGs

TRX

Technologie de transmission HF et ses risques
Sites

Dispositions d'alarme et de mobilisation (DAM / AAO)
Législation Systéeme d’aéronef sans pilote (SASP / UAS)

Aéronefs utilisés au seins du GIS
Analyse des risques
Pre-Flight Check

Historique véhicules terrestres sans pilote (VTSP / UGV)

Modes de déplacement et de propulsion
GATO IL1ICT-T

GATO II.1 ICT-P
GATO 11.2 AUS-T
GATO 1.2 AUS-P

GATO 1.3 UGV-T
GATO 1.3 UGV-P

Diplome délivré par le ministre compétent
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17.3 Groupe d'Appui Technologique Opérationnel 11l (GATO lil)

Durée
Modeéle d’évaluation

Nombre de participants

Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés
(a suivre dans 'ordre)

Type de certificat

NN NN

R/

oOusEWNEO OO

48 unités d’enseignement
Evaluation continue
4-16

Age minimal : 20 ans

CIC

GATO I-II

SAP |

Membre du GIS GATO

Aptitude médicale conformément a la catégorie B
IGIS pour le GATO

ICT & MBS2 Operator
UAS Pilot-in-Command,
UGV Pilot-in-Command
GATO L1 ICT-T

GATO lll.1 ICT-P

GATO I1l.2 UAS-T

GATO 11l.2 UAS-P

GATO .3 UGV-T
GATO Ill.3 UGV-P

Diplome délivré par le ministre compétent
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17.4 Groupe d'Appui Technologique Opérationnel IV (GATO IV)

Durée
Modeéle d’évaluation

Nombre de participants

Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés
(a suivre dans I'ordre)
Type de certificat

CALORRR

R/
0’0

O O O O O O

16 unités d’apprentissage
Evaluation continue
2-16

Age minimal : 20ans

CIC

SAP |

comM |

GATO I-111

Membre du GIS GATO

Aptitude médicale conformément a la catégorie B
IGIS pour le GATO

Concept opérationnel GATO (BCP, SER, etc.

CdCom au sein du GATO et le GATO au sein de la CdCom
Outils informatiques du CGDIS

Outils informatiques spécifiques du GIS

Technologies (ICT) spécifiques du GATO

Nouvelles technologies

Diplome délivré par le ministre compétent
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18 Formations Groupe Sauvetage Animalier

(GSAN)

18.1 Groupe Sauvetage Animalier | (GSAN I)

72 unités d’enseignement
4 unités d’examen
Epreuve écrite et pratique

Durée

Modeéle d’évaluation
Nombre de participants
Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés
(a suivre dans I'ordre)

6-15

AN NN

¢

vk wnN e

Age minimal : 18 ans

CIC

Membre du GIS GSAN

Aptitude médicale conformément a la catégorie B
IGIS pour le GSAN

Introduction GSAN
= Bases du sauvetage animalier (types d’animaux :
sauvages, de zoo, domestiques, d’élevage)
= QOrganisation & outils informatiques (permanence,
OneDrive, armoires, CIS, parc véhicules)
= Connaissance du matériel & techniques de capture
selon les especes
= |ntroduction aux risques & zoonoses (incl. équipement
Tyvec)
Premiers secours aux animaux
= Anatomie et physiologie des petits et grands animaux
=  Pansements, soins des plaies & gestion des blessures
= Notions d’anesthésie générale
=  Premiers secours aux petits animaux, grands animaux
et animaux d’élevage
= Exercices pratiques (petits animaux, chevaux)
Sauvetage et levage d’animaux
=  Comportement animal & analyse des zones de danger
o Sauvetage des grands animaux (y compris accidents de la
route)
o Conduite et chargement des animaux d’élevage (bovins,
porcs, chevaux)
o Levage de grands animaux
o Techniques de capture chien & chat (exercices avec chiens
de police)
Faune locale et exotique
o Théorie : manipulation des animaux sauvages locaux
o Pratique : travail en centre de soins pour la faune
o Exotiques & reptiles : techniques de capture, premiers
secours, pratique avec reptiles & araignées
GSAN I.1
GSAN 1.2
GSAN 1.3
GSAN 1.4
GSAN L5
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6. GSAN I Ex

Type de certificat Diplome délivré par le ministre compétent
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18.2 Groupe Sauvetage Animalier Il (GSAN II)

Durée

Modeéle d’évaluation

Nombre de participants

Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés
(a suivre dans I'ordre)

Type de certificat

ok wnNE

40 unités d’enseignement
4 unités d’examen

Epreuve écrite et pratique
6-15

Age minimal : 18 ans

CIC

GSAN |

Membre du GIS GSAN

Aptitude médicale conformément a la catégorie B
IGIS pour le GSAN

Euthanasie animale
o Protection des animaux & éthique, principes de
I’euthanasie
o Etourdissement des porcs a la pince électrique
Zoonoses, maladies & bases légales
o Introduction aux zoonoses
o Zoonoses spécifiques : carnivores, oiseaux/volailles,
animaux sauvages, reptiles, ruminants, porcs
Manipulation de serpents venimeux
o Manipulation et sécurisation des serpents venimeux
Premiers secours avancés aux animaux
o Suivi et surveillance de I'anesthésie
o Préparation des soins d’urgence (cathéter, soins des
plaies)
o Exercices pratiques sur chien et cheval
Fusil anesthésiant

o Fonctionnement et utilisation, anesthésie, consignes de

sécurité
o Montage des seringues, mise en ceuvre
Tir
o Notions de base du tir
o Parcours de sécurité, montage/désamorcgage des
fleches, premiers secours

GSAN 1.1
GSAN 1.2
GSAN I1.3
GSAN 1.4
GSAN I1.5
GSAN Il Ex

Dipléme délivré par le ministre compétent
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18.3 Groupe Sauvetage Animalier 1l (GSAN lil)

40 unités d’enseignement
2 unités d’examen
Epreuve écrite

Durée

Modeéle d’évaluation
Nombre de participants
Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés
(a suivre dans I'ordre)

Type de certificat

6-15

NN NN NEN

ok wWNPE

Age minimal : 18 ans

CIC

GSAN I-1I

SAP |

Membre du GIS GSAN

Aptitude médicale conformément a la catégorie B
IGIS pour le GSAN

Encadrement des chiens de sauvetage
o Théorie : introduction au sauvetage canin, potentiels de
danger des chiens
o Pratique : évacuation et premiers secours aux chiens
Approfondissement reptiles & animaux venimeux
o Théorie : premiers soins aux reptiles
o Pratique : manipulation de serpents venimeux en
situations complexes
Animaux de zoo
o Théorie : focus sur les animaux du parc zoologique de
Bettembourg
o Pratique : exercices pratiques dans un parc zoologique
Biosécurité
o Urgences en laboratoire
o Hygiéne alimentaire
Analyses de risques lors des sauvetages d’animaux
o Théorie : comportements agressifs des différentes
especes
o Risques pour ’'homme et I'animal liés a I'anesthésie
GSAN I1I.1

GSAN 1.2
GSAN 111.3
GSAN 111.4
GSAN 111.5
GSAN Il Ex

Diplome délivré par le ministre compétent

18.4 Groupe Sauvetage Animalier IV (GSAN V)

24 unités d’enseignement
8 unités d’examen
Epreuve écrite

Durée

Modele d’évaluation

Nombre de participants

Conditions d’acces

2-6
v
v

Age minimal : 18 ans
Option A
o CIC
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o GSAN I-llI

o SAPI
o COMIIGISouCOMII
v/ Option B

o Nomination en tant que médecin vétérinaire pompier
v" Membre du GIS GSAN
v Aptitude médicale conformément a la catégorie B

Qualification de ¢ IGIS pour le GSAN
I’enseignant
Contenu o Déroulement PMA
o Concept d’évacuation
o Surveillance d’une évacuation
o Elaboration d’un plan d’évacuation pour exploitations bovines
o Etudes de cas

o Petits animaux
o Grands animaux

o Visite du parc zoologique de Bettembourg
Modules associés 1. GSANIV.1
(a suivre dans I'ordre) 2. GSANIV.2

3. GSANIV.3

4. GSAN IV Ex

Type de certificat Dipléome délivré par le ministre compétent
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19 Formations Groupe de Support Psychologique

(GSP)

19.1 Groupe de Support Psychologique | (GSP I)

98 unités d’enseignement

Durée

Modeéle d’évaluation
Nombre de participants
Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés

Informations
complémentaires

Type de certificat

6 unités

d’examen

Epreuve écrite et orale

10-30
v

O

O

]
]
]
O

GSP I.1-
GSP | Ex

Afin de pouvoir cloturer la formation I'observation d’au moins une

Age minimal : 22 ans

CIC

Membre du GIS GSP

Aptitude médicale conformément a la catégorie S
IGIS pour le GSP

Introduction & bases de la psychologie

Coopération avec les différentes autorités lors d’une
intervention GSP

Mort, deuil & dimensions culturelles/religieuses
Prévention du suicide & interventions associées
Aides psychologiques et sociales, psychopathologie,
psychothérapie

Communication & approche inclusive des personnes en
intervention

Prise en charge de soi (self-care) en mission

Bases juridiques

Concept théorique d’une intervention GSP

Exercices pratiques

.12

intervention GSP est nécessaire aprées la réussite de I'examen.

Diplome délivré par le ministre compétent
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19.2 Groupe de Support Psychologique Il (GSP II)

Durée 15 unités d’enseignement
Modele d’évaluation Evaluation continues
Nombre de participants 10-15
Conditions d’acces v" Age minimal : 22 ans
v CIC
v GSPI
v Membre du GIS GSP
v" 5interventions avec réflexion personnelle écrite validées par
IGIS
v' Aptitude médicale conformément a la catégorie S
Qualification de % IGIS pour le GSP
I’enseignant
Contenu o Formation a la reconnaissance des crises suicidaires
o Sensibilisation aux signaux d’alerte suicidaire & réaction
appropriée
o Formation comparable aux gestes de premiers secours
appliqués aux personnes en détresse psychologique
Modules associés n/a
Type de certificat Diplome délivré par le ministre compétent
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19.3 Groupe de Support Psychologique Il (GSP Ill)

24 unités d’enseignement

2 unités d’examen*

(*I'examen pratique se déroule lors de la formation)
Epreuve écrite et pratique

Durée

Modeéle d’évaluation
Nombre de participants
Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés (a suivre
dans I'ordre

Type de certificat

4-12

AN NN RN NN

R/
0’0

O O O O O O O

O O

2.

Age minimal : 22 ans

CIC

GSP I-1I

SAP |

Membre du GIS GSP

20 interventions GSP

Aptitude médicale conformément a la catégorie S
IGIS pour le GSP

Concepts de communication et de CRM

Mises en situation

Théorie sur les traumas et le deuil

Support Sanitaire en intervention

Plan nombreuses victimes

Les offres du service développement RH

Les offres du service d’accompagnement et de soutien aux
pompiers

Les offres du service développement RH

Les offres du service d’accompagnement et de soutien aux
pompiers

GSP .1

GSP 1.2

GSP 111.3

GSP Ex

Diplome délivré par le ministre compétent
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19.4 Groupe de Support Psychologique IV (GSP 1V)

Membre du GIS GSP

40 interventions GSP

Aptitude médicale conformément a la catégorie S
IGIS pour le GSP

Durée 8 unités d’enseignement
Modele d’évaluation Evaluation continue
Nombre de participants 2-10
Conditions d’acces v" Age minimal : 26 ans

v CIC

v’ GSP I-lll

v SAPI

v COMI

v

v

v

X3

8

Qualification de

I’enseignant
Contenu o Missions des Chefs de Section lors des interventions ordinaires
du GSP
o Missions des Chefs de Section lors des interventions
extraordinaires du GSP
o Gérer des intervention GSP en tant que Chef de Section
Modules associés n/A

Type de certificat Dipléome délivré par le ministre compétent

166



20 Formations Groupe de Reconnaissance et
d’Intervention en Milieu Périlleux (GRIMP)

20.1 Groupe de Reconnaissance et d’Intervention en Milieu Périlleux |
(GRIMP 1)

Durée 80 unités d’enseignement
Modele d’évaluation Epreuve écrite et pratique
Nombre de participants 8-12

Conditions d’acces Age minimal : 22 ans
CIC

FIS I-11I

SAP I-11

ARI I-11

Membre du GIS GRIMP

Aptitude médicale conformément a la catégorie A et B et

AN NI N NN N

aptitude particuliere ARI sans restriction pour le travail en
hauteur

Qualification de +* IGIS pour le GRIMP

I’enseignant

Contenu Bases physiques, réglementation & connaissance du matériel

Noeuds, amarrages & points d’ancrage

Connaissance des cordes : types, contrble, entretien

Techniques de descente (passive & active, simple & double,

redondante)

Techniques de montée sur corde, changement de corde &

franchissement de noeuds

o Techniques de poulies (facteur, potentielle, systemes verticaux
& horizontaux)

o Tyroliennes inclinées & horizontales, dispositifs de traction,
trépieds multifonctionnels

o Techniques de sauvetage : en suspension libre, en profondeur,
en grotte

o Evacuation de patients (y compris patients obéses) &
techniques combinées

o Utilisation de matériels spécifiques : GW-GRIMP, treuil
électrique

o Sécurité : syndrome du harnais, charge des ancrages,
prescriptions pour travaux en hauteur

O O O O

O

Modules associés n/A

Type de certificat Diplome délivré par le ministre compétent

20.2 Groupe de Reconnaissance et d’Intervention en Milieu Périlleux Il

(GRIMP 11)
Durée 8 unités d’enseignement
Modele d’évaluation Evaluation continue et épreuve pratique et orale

Nombre de participants 6-12
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Conditions d’acces Age minimal : 22 ans
CIC

FIS I-11l

SAP I-lI

ARI Il

GRIMP |

DLK / TMF A

Membre du GIS GRIMP

Aptitude médicale conformément a la catégorie A et B sans

AN NI N NN N Y RN

restriction pour le travail en hauteur

Qualification de ¢ IGIS pour le GRIMP

I’enseignant

Contenu o Evaluation des connaissances aprés 12 mois de période
probatoire

o Variantes opérationnelles de base 1-6
(« Einsatzgrundvarianten »)

o Sauvetage de personnes obéses

o Utilisation du trépied / bipied

o Utilisation du treuil électrique

o Recherche de pannes et résolution de problémes
Modules associés n/A
Type de certificat Diplome délivré par le ministre compétent
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20.3 Groupe de Reconnaissance et d’Intervention en Milieu Périlleux Ill

(GRIMP 111)

Durée

Modele d’évaluation
Nombre de participants

Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés

Type de certificat

N N N N N N NN

20 unités d’enseignement
Evaluation continue
6-14

Age minimal : 26 ans

CIC

FIS 1111

SAP I-11

ARI I-1I

GRIMP [-II

DLK / TMF A

Membre du GIS GRIMP

Au moins 3 ans d’expérience dans un emploi GRIMP
Aptitude médicale conformément a la catégorie A et B sans
restriction pour le travail en hauteur

IGIS pour le GRIMP

Cartographie : interprétation & utilisation de cartes, boussole &

appareil portatif Garmin

Montage, possibilités d’emploi & limites du matériel (systeme

d’ancrage SYAM, treuil de sauvetage, trépied Vortex)
Elaboration & réalisation d’exercices opérationnels en
conditions réelles

Diplome délivré par le ministre compétent
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21 Formations Groupe de Sauvetage Aquatique

(GSAQ)

21.1 Groupe de Sauvetage Aquatique | (GSAQ 1)

14 unités d’enseignement
2 unités d’examen
Epreuve pratique

Durée

Modeéle d’évaluation
Nombre de participants
Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés
(a suivra dans I'ordre)

Type de certificat

10-30
v

v
v

N =O0OO0OOOO OO O

Age minimal : 18 ans
CIC
Option A
o Membre du GIS GSAQ
Option B
o Membre d’un CIS disposant officiellement d’un bateau
o Proposition par le Chef CIS et validation par la Zone de
Secours
Option C
o Nomination en tant qu’équipier dans un GIS pouvant
accéder au permis de navigation CGDIS
o Proposition par le Chef GIS et validation par DCO
Aptitude médicale conformément a la catégorie A ou B ou P

IGIS pour le GSAQ

La nage d’approche

Le plongeon en canard

La prise et la remontée en surface de la victime
Le maintien de la victime, les prises a appliquer
Les techniques du remorquage

Les parades aux prises du noyé

Les sorties de I'eau

GSAQ/|

GSAQ | Ex

Diplome délivré par le ministre compétent
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21.2 Groupe de Sauvetage Aquatique Il Tronc Commun (GSAQ Il TC)

18 unités d’enseignement
2 unités d’examen
Epreuve pratique et orale

Durée

Modeéle d’évaluation
Nombre de participants
Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés
(a suivra dans I'ordre)

Type de certificat

10-30
v

v

NUENIRN

X3

8

O O O O O O 0 O O O

1.
2.

Age minimal : 18 ans

CIC

GSAQ|

Membre du GIS GSAQ

Aptitude médicale conformément a la catégorie A ou B ou P
IGIS pour le GSAQ

La nage d’approche
Le plongeon en canard
La recherche prolongée
La prise et la remontée en surface de la victime
Le maintien de la victime, les prises a appliquer
Les techniques du remorquage
Les parades aux prises du noyé
Les sorties de I'eau
L'accident de noyade
Les méthodes et moyens de sauvetage lors d’un accident
o de baignade,
o de canotage,
o de véhicule immergé et de bris de glace
GSAQIITC
GSAQ Il TC Ex

Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des
Secours
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21.3 Groupe de Sauvetage Aquatique Il Sauvetage en eaux vives (GSAQ 11 S)

88 unités d’enseignement
4 unités d’examen
Epreuve écrite et pratique

Durée

Modeéle d’évaluation
Nombre de participants
Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés
(a suivra dans I'ordre)

Type de certificat

10-20
v

RN NN

R/
0’0

O O 0O O O O O O O O O

vk wnNE=o

Age minimal : 18 ans

CIC

GSAQ|

GSAQIITC

Membre du GIS GSAQ

Aptitude médicale conformément a la catégorie P
IGIS pour le GSAQ

Techniques de palmage (ventral, dorsal, costal, de sustentation)
Techniques d’équilibrage en immersion

Les sauts (saut droit, bascule arriére, bascule avant)

La prise et la remontée en surface de la victime

Les techniques du remorquage

Apnée en profondeur d’au moins 15 m

Méthodes de recherches

Comportement et sécurité pres d’un plan d'eau
Techniques et théorie eau vives

Procédures de sécurité envers les risques de I'intervention
Les méthodes et moyens de sauvetage lors de bris de glace
(Eisretter)

Les procédure GSAQ

GSAQIIS1

GSAQI1S2

GSAQII'S Ex

GSAQ11S3

GSAQ 1S4

Diplome délivré par le ministre compétent

172



21.4 Groupe de Sauvetage Aquatique Il Support technique (GSAQII T)

32 unités d’enseignement
2 unités d’examen
Epreuve pratique

Durée

Modeéle d’évaluation
Nombre de participants
Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés
(a suivra dans I'ordre)

Type de certificat

1-5

NN NN NEN

R/
0’0

vk WNEFELO OO O OO

Age minimal : 18 ans

CIC

GSAQ|

GSAQIITC

Membre du GIS GSAQ

Aptitude médicale conformément a la catégorie B
IGIS pour le GSAQ

Introduction du matériel technique du GSAQ

Les zones d’opérations pour le matériel technique du GSAQ
Introduction au matériel de communication du GSAQ
Procédures de sécurité envers les risques de I'intervention
Caméra sous-marine

Communication sous-marine

GSAQIIT1

GSAQIIT?2

GSAQIIT3

GSAQIIT4

GSAQ I T Ex

Diplome délivré par le ministre compétent
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21.5 Groupe de Sauvetage Aquatique lll Sauvetage en eaux vives (GSAQ Il
S)
Durée 32 unités d’enseignement
4 unités d’examen
Modele d’évaluation Epreuve pratique
Nombre de participants 5-20
Conditions d’acces Age minimal : 18 ans
CIC
GSAQ/|
GSAQIITC
GSAQII'S
SAP |
Permis fluvial ou NAV |
Membre du GIS GSAQ
Aptitude médicale conformément a la catégorie P

IGIS pour le GSAQ

NN VR R N R NN

J
0’0

Qualification de
I’enseignant
Contenu Organisation des chantiers pratiques en eau vive
Intervention multi site

Les zones d’opérations pour le GSAQ

Introduction au matériel de communication du GSAQ
Procédures de sécurité envers les risques de 'intervention
Organisation des chantiers en eau vive et en plongée
Matériel de sécurité

Notion des techniques de plongée

Accidents mécaniques

Accidents biochimiques

Accidents biophysiques

Les accidents physiques

GSAQIIIST

GSAQIII'S Ex

Modules associés
(a suivra dans I'ordre)

N O OO OO O OO0 O O 0 O

Type de certificat Diplome délivré par le ministre compétent
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21.6 Groupe de Sauvetage Aquatique Ill Plongeur (GSAQ Il P)

Durée 174 unités d’enseignement
32 unités d’examen

Modele d’évaluation Epreuve écrite et pratique

Nombre de participants 5-15

Conditions d’acces Age minimal : 18 ans

CIC

GSAQ|

GSAQIITC

GSAQ1I'S

SAP |

Membre du GIS GSAQ

Aptitude médicale conformément a la catégorie P

IGIS pour le GSAQ

RN NN N N RN

\/
0‘0

Qualification de
I’enseignant
Contenu Les zones d’opérations pour le GSAQ
Introduction au matériel de communication du GSAQ
Procédures de sécurité envers les risques de I'intervention
Organisation des chantiers en eau vive et en plongée
Matériel de sécurité
Notion des techniques de plongée
Accidents mécaniques
Accidents biochimiques
Accidents biophysiques
Les accidents physiques
Epreuves théoriques :

= Sécurité en général

= Les regles de sécurité

= Lasécurité avant la plongée

= Lasécurité pendant la plongée

= Lasécurité aprés la plongée

=  Plongée de nuit

= |'équipement complet du plongeur

= Les détendeurs

= Les blocs-bouteilles

= Les compresseurs

= Le théoreme d’Archimede

= Laloi de Boyle Mariotte

= Laloide Dalton

= Laloide Henry

= Lavision sous |'eau

= La propagation des sons sous I'eau

= Larespiration et la circulation

= ['utilisation des tables

= Plongée en altitude

=  Plongées successives avec Inhalation d’02

= Technique de recherche en plongée

= Navigation en plongée
o Epreuves pratiques :

= Exercice Mannequin
= Apnée 6 métres

O O O O O O O O 0 0 O
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= Décaplage, recaplage

= PMT

= Nage capelée

= Remontée Sauvetage tous moyens
= Remontée assistée

= Remontée embout laché

= Remontée Sauvetage force

= Remonté deux sur un embout

= Descente rectiligne

=  Exercices d’aisance

= |nterprétation des signes

=  Conduite d’une palanquée

=  Nceuds marins

=  Manipulation station de gonflage

Modules associés 1. GSAQIIP1
(a suivra dans I'ordre) 2. GSAQIlIP2
3. GSAQIIP3
4. GSAQINPEXT
5. GSAQIlIP4
6. GSAQIIIPS5
7. GSAQIIIPExP
Type de certificat Dipléome délivré par le ministre compétent
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21.7 Groupe de Sauvetage Aquatique IV (GSAQ IV)

Durée

Modeéle d’évaluation
Nombre de participants
Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés
(a suivra dans I'ordre)

Type de certificat

146 unités d’enseignement
16 unités d’examen
Epreuve écrite et pratique

2-10
v" Age minimal : 18 ans
v CIC
v GSAQI
v’ GSAQIITC
v’ GSAQIIS
v’ GSAQIII P
v SAPI
v COMI
v" Membre du GIS GSAQ
v' Aptitude médicale conformément 3 la catégorie P

% IGIS pour le GSAQ

e Connaitre les différentes techniques individuelles, techniques
de sauvetage et d’assistance a plongeur.

e Connaitre les différentes méthodes et technique de base
employées lors des opérations.

e Connaitre le cadre d’évolution, les risques, les moyens de

prévention et prévision inhérents a I'emploi de chef de section.

GSAQ V.1
GSAQIV.2
GSAQIV.3
GSAQ IV.4
GSAQIV.5
GSAQIV.6
GSAQ IV.7
GSAQ IV Ex

O N A WN R

Diplome délivré par le ministre compétent
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22 Formations Groupe Cynotechnique (CYNO)

22.1 Groupe Cynotechnique | (CYNO 1)

4 unités d’enseignement

28 heures de stage pratique endéans les 5 mois qui suivent I'admission
au GIS CYNO

Evaluation continue et carnet de stage

Durée

Modeéle d’évaluation
Nombre de participants
Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés
(a suivra dans I'ordre)

Informations
complémentaires

Type de certificat

1-6
v

<

1.
2.

Age minimal : 18 ans

CIC

Aptitude médicale conformément a la catégorie B
IGIS pour le CYNO

Présentation GIS CYNO
Choix et critéres du chiot ou chien adulte
Role et attitude de la victime théorie/pratique

CYNO 1.1
Stage pratique CYNO |

Les heures du stage pratique doivent étre effectuées lors du maintien
des acquis du GIS et doivent étre documentées et contresignées par le
stagiaire et un ICYNO.

Diplome délivré par le ministre compétent
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22.2 Groupe Cynotechnique Il Tronc Commun (CYNO Il TC)

24 unités d’enseignement
2 unités d’examen
Epreuve écrite et pratique

Durée

Modeéle d’évaluation
Nombre de participants
Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés
(a suivre dans I'ordre)

Type de certificat

1-6

AR NN

O O

PwhPR

Age minimal : 18 ans

CIC

CYNO |

Aptitude médicale conformément a la catégorie B
IGIS pour le CYNO

Notions lecture de carte, logiciel de carte

La maitrise de I'ensemble du matériel électronique du PCCYNO
(ELW/GPS/Radio)

La maitrise du matériel collectif du matériel des véhicules
PCCYNO

Role et comportement de I'équipier dans I'interventions
(Quétes/Décombre/ELW/PRMC)

Premier secours canin

Prise en compte de la mission

Préparation a la mission

CYNOIITC1
CYNOIITC2
CYNOIITC3
CYNO I TC Ex

Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des

Secours
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22.3 Groupe Cynotechnique Il Assistant Technique (CYNO Il AT)

80 heures de stage pratique endéans les 18 mois qui suivent
I’'admission au GIS CYNO

2 unités d’examen

Evaluation continue, carnet de stage et épreuve pratique

Durée

Modeéle d’évaluation
Nombre de participants
Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés
(a suivra dans I'ordre)

Informations
complémentaires

Type de certificat

1-6

RN NN

‘0

Age minimal : 18 ans

CIC

CYNO |

CYNOIITC

Aptitude médicale conformément a la catégorie B
IGIS pour le CYNO

A la fin de la formation, le stagiaire doit étre capable de :

0O O O O O

=

2.

Les heures du stage pratique doivent étre effectuées lors du maintien
des acquis du GIS et doivent étre documentées et contresignées par le

De lire le comportement du chien de son Binbme

Agir comme bindme a l'intention (Observation, sécurité,
communication, navigation)

Etre operateur de 'ELW

Maitrisé tous les véhicule du groupe avec ses charges
Motiver et récompenser les chiens

Prise en charge des victimes (FR)

Stage pratique CYNO Il AT
CYNO Il AT Ex

stagiaire et un ICYNO.

Dipléme délivré par le ministre compétent
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22.4 Groupe Cynotechnique Il Conducteur de Chien (CYNO Il CC)

80 heures de stage pratique
1 unité d’examen
Evaluation continue, carnet de stage et épreuve pratique

Durée

Modeéle d’évaluation
Nombre de participants
Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés
(a suivra dans I'ordre)

Informations
complémentaires

Type de certificat

1-6

RN NN

K/
*

Age minimal : 18 ans

CIC

CYNO |

CYNOIITC

Aptitude médicale conformément a la catégorie B
IGIS pour le CYNO

A la fin de la formation, le stagiaire doit étre capable de :

1.
2.

Savoir : Eduquer son chien

Savoir-faire : Conduire son chien, et interpréter son
comportement

Motiver et récompenser son chien

Savoir étre : étre en harmonie avec son chien

Stage pratique CYNO Il CC
CYNO Il CC Ex

Les heures du stage pratique doivent étre effectuées lors du maintien
des acquis du GIS et doivent étre documentées et contresignées par le
stagiaire et un ICYNO.

Diplome délivré par le ministre compétent
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22.5 Groupe Cynotechnique Ill Tronc Commun (CYNO Il TC)

Durée 4 unités d’enseignement
Modele d’évaluation Evaluation continue
Nombre de participants 1-6
Conditions d’acces v" Age minimal : 18 ans

v CIC

v CYNO|I

v' CYNOIITC

v’ SAP|

v' Option A

o CYNOIIAT
v/ Option B
o CYNOIICC

v Aptitude médicale conformément a la catégorie B
Qualification de ** IGIS pour le CYNO
I’enseignant
Contenu o Présentation au COS

o Prise en compte de la mission

o Engagements et sectorisation
Modules associés n/a
(a suivre dans I'ordre)
Type de certificat Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des

Secours
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22.6 Groupe Cynotechnique lll Assistant Technique (CYNO Il AT)

4 unités d’enseignement

80 heures de stage pratique

2 unités d’examen

Evaluation continue, carnet de stage et épreuve pratique

Durée

Modeéle d’évaluation
Nombre de participants
Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés
(a suivra dans I'ordre)

Informations
complémentaires

Type de certificat

1-6

NN NN NN

R/
0.0

Age minimal : 21 ans

CIC

CYNO |
CYNOIITC
CYNO Il AT
CYNO III' TC
SAP |

Aptitude médicale conformément a la catégorie B
IGIS pour le CYNO

A la fin de la formation, le stagiaire doit étre capable de :

O
@)

W N B> OoO O O O 0O O O

De lire le comportement du chien de son Binbme

Agir comme bindme a l'intention (Observation, sécurité,
communication, navigation)

Etre operateur de 'ELW

Maitrisé tous les véhicule du groupe avec ses charges
Trouver des solutions aux problémes techniques

servir comme multiplicateur

Motiver et récompenser les chiens

Interpréter le comportement des chiens

Prendre en charge en charge des victimes (First Responder)
CYNO Il AT

Stage pratique CYNO Il AT

CYNO Il AT Ex

Les heures du stage pratique doivent étre effectuées lors du maintien
des acquis du GIS et doivent étre documentées et contresignées par le
stagiaire et un ICYNO.

Diplome délivré par le ministre compétent
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22.7 Groupe Cynotechnique Il Questage / Décombre (CYNO 11l QD)

Durée

Modeéle d’évaluation

Nombre de participants

Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés
(a suivra dans I'ordre)

Informations
complémentaires

Type de certificat

80 heures de stage pratique

4 unités d’examen

Evaluation continue, carnet de stage et épreuve pratique
1

v" Age minimal : 18 ans

v CIC

v CYNO|I

v' CYNOIITC

v CYNOIICC

v CYNOIIITC

v SAPI

v' Aptitude médicale conformément a la catégorie B

¢ IGIS pour le CYNO

A la fin de la formation, le stagiaire doit étre capable de :

o Savoir : Conduire son chien en mission

o Savoir-faire : Conduire son chien, interpréter son comportement,
prendre en compte la mission et retrouver la / les victimes
Motiver et récompenser son chien
Sectoriser et gérer son secteur
Interpréter son chien
Savoir mettre a profit son Binbme humaine
Prendre en charge de la victime (état/ position) jusqu’ a I'arrivée des
secours

O Savoir étre : étre en harmonie avec son chien
Ala fin de la formation le chien doit étre psychiquement bien développe et
avoir acquis la compétence de retrouver des victimes, dans toutes les
conditions terrestres et intempéries.

O O O O O

1. Stage pratique CYNO IIl QD
2. CYNO Il QD Ex

Les heures du stage pratique doivent étre effectuées lors du maintien
des acquis du GIS et doivent étre documentées et contresignées par le
stagiaire et un ICYNO.

L'accomplissement d’un stage opérationnel d’au moins 3 jours (en bloc)

reconnu par le GIS CYNO est obligatoire avant I'acces a I'examen (a
documenter dans le carnet de stage).

Dipléme délivré par le ministre compétent
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22.8 Groupe Cynotechnique Ill Pistage / Mantrailer (CYNO Il P)

Durée 80 heures de stage pratique
4 unités d’examen

Modele d’évaluation Evaluation continue, carnet de stage et épreuve pratique
Nombre de participants 1
Conditions d’acces v" Age minimal : 18 ans

v CIC

v CYNO|I

v' CYNOIITC

v CYNOIICC

v CYNOIIITC

v SAPI

v' Aptitude médicale conformément a la catégorie B
Qualification de ¢ IGIS pour le CYNO
I’enseignant
Contenu A la fin de la formation, le stagiaire doit étre capable de :

e Savoir : Conduire son chien en mission
e Savoir-faire : Conduire son chien, et interpréter son
comportement
e Motiver et récompenser son chien
e Sectoriser
e Interpréter son chien
e Savoir mettre a profit son Bindbme humaine
e Prendre en charge de la victime (état/ position) jusqu’ a
I'arrivée des secours
e Savoir étre : étre en harmonie avec son chien
A la fin de la formation de chien doit étre psychiquement bien
développe et avoir acquis la compétence de retrouver des victimes,
dans toutes les conditions terrestres et intempéries.

Modules associés 1. Stage pratique CYNO Il P

(a suivra dans I'ordre) 2. CYNO I P Ex

Informations Les heures du stage pratique doivent étre effectuées lors du maintien
complémentaires des acquis du GIS et doivent étre documentées et contresignées par le

stagiaire et un ICYNO.

L’accomplissement d’un stage opérationnel d’au moins 3 jours (en bloc)
reconnu par le GIS CYNO est obligatoire avant I'acces a I'examen (a
documenter dans le carnet de stage).

Type de certificat Diplome délivré par le ministre compétent
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22.9 Groupe Cynotechnique IV (CYNO 1IV)

Durée 80 unités d’enseignement

4 unités d’examen
Modele d’évaluation Epreuve écrite et pratique
Nombre de participants 1-6
Conditions d’acces Age minimal : 26 ans
CIC
CYNO |
CYNOIITC
CYNO Il CC
CYNO I TC
CYNO Il QD
COM |
COM Il GIS ou COM I
SAP |
ABSTUSI
Candidature pour une nomination en tant que Chef de Section
CYNO validée par la DCO

v' Aptitude médicale conformément a la catégorie B

Qualification de % IGIS pour le CYNO
I’enseignant
Contenu

SN N N N N N N N N R

La cynotechnie et la marche générale des opérations
L’engagement opérationnel

Synthése et compte-rendu technique

Evaluations formatives et certificatives

Topographie aérologie et sectorisation

Les facteurs environnementaux

La cynotechnie — Cursus de formation

Technique de formation a la recherche

Technique de formation a I'obéissance

Technique de formation au franchissement
Compétences et devoirs du chef de section cynotechnique
CYNO IV.1

CYNO IV Ex

CYNO IV.2

Modules associés
(a suivra dans I'ordre)

WNELROOOOOOOOOO O

Type de certificat Diplome délivré par le ministre compétent
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23 Formations Groupe de Protection contre les
Risques Nucléaires, Radiologiques, Biologiques
et Chimiques (NRBC)

23.1 Groupe de Protection contre les Risques Nucléaires, Radiologiques,
Biologiques et Chimiques |

Durée
Modeéle d’évaluation

Nombre de participants

Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés
(a suivra dans I'ordre)

Type de certificat

SRV

X3

S

N B 00 0 O

16 unités d’enseignement
Evaluation continue
4-30

Age minimal : 20 ans

CIC

Membre du GIS NRBC

Aptitude médicale conformément a la catégorie A ou B

IGIS pour le GIS NRBC

Les unités du GIS NRBC

Le matériel du GIS NRBC

Mise en place et sectorisation du lieu d’intervention
Combinaisons de protection : propriétés, habillage et déshabillage

NRBCI.1
NRBC |.2

Diplome délivré par le ministre compétent
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23.2 Groupe de Protection contre les Risques Nucléaires, Radiologiques,
Biologiques et Chimiques Il Tronc Commun 1 (NRBCII TC 1)

Durée 4 unités d’enseignement
Modele d’évaluation Evaluation continue
Nombre de participants 4-18

Conditions d’accés v’ Option A

o Membre du GIS NRBC
o Age minimal : 21 ans

o CIC
o NRBCI
v' Option B

o Membre d’un CIS disposant d’'un module opérationnel
UMWELT, CMIC ou DEKON

o Age minimal : 18 ans
o CIC
o FISI-Il
o SAPI
v" Option C
o OPP
v' Aptitude médicale conformément a la catégorie A ou B
Qualification de % IGIS pour le GIS NRBC
I’enseignant
Contenu o Identifier et prévenir les dangers lors d’une intervention NRBC
Modules associés n/a
Type de certificat Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des

Secours
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23.3 Groupe de Protection contre les Risques Nucléaires, Radiologiques,
Biologiques et Chimiques Il Tronc Commun 2 (NRBC Il TC 2)

Durée 8 unités d’enseignement
Modele d’évaluation Evaluation continue
Nombre de participants 4-18

Conditions d’accés v’ Option A

o Membre du GIS NRBC

o Age minimal : 21 ans
o CIC
o NRBCI

v/ Option B
o Membre d’un CIS disposant d’'un module opérationnel
CcMIC

Age minimal : 18 ans
CIC
FIS I-1l

o SAPI
v" Option C
o OPP
v' Aptitude médicale conformément a la catégorie A ou B

Qualification de %+ IGIS pour le GIS NRBC
I’enseignant

O O O

Contenu o Utilisation des appareils de détection et de mesure NRBC
niveau 1
Modules associés n/a

Type de certificat Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des
Secours
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23.4 Groupe de Protection contre les Risques Nucléaires, Radiologiques,
Biologiques et Chimiques Il Tronc Commun 3 (NRBC Il TC 3)

8 unités d’enseignement
Evaluation continue

Durée

Modele d’évaluation
Nombre de participants
Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés

Type de certificat

4-18

v’ Option A
o Membre du GIS NRBC
o Age minimal : 21 ans
o CIC
o NRBCI

v" Option B
o Membre d’un CIS disposant d’'un module opérationnel

DEPOL ou OPS (AB CMIC)

o Age minimal : 18 ans
o CIC
o FISI-Il
o SAPI

v" Option C
o OPP

v' Aptitude médicale conformément a la catégorie A ou B
% IGIS pour le GIS NRBC

o Prélévements d’échantillons lors d’une intervention NRBC

n/a

Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des

Secours
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23.5 Groupe de Protection contre les Risques Nucléaires, Radiologiques,
Biologiques et Chimiques Il Analytique (NRBC Il ANA)

Durée 20 unités d’enseignement
Modele d’évaluation Epreuve écrite, pratique et orale
Nombre de participants 4-18

Conditions d’accés v’ Option A

o Membre du GIS NRBC
o Age minimal : 21 ans

o CIC
o NRBCI
v" Option B
o OPP
v' Aptitude médicale conformément a la catégorie A ou B
Qualification de *»* IGIS pour le GIS NRBC
I’enseignant
Contenu o Utilisation des appareils de détection et de mesure NRBC
niveau 2

o Mise en condition opérationnelle du véhicule de détection et
des appareils de détection et de mesure
Modules associés 1. NRBCIIANA1
(a suivre dans I'ordre) NRBC Il ANA 2

3. NRBCIIANA3

N

Type de certificat Diplome délivré par le ministre compétent
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23.6 Groupe de Protection contre les Risques Nucléaires, Radiologiques,
Biologiques et Chimiques Il Décontamination (NRBC Il DEKON)

Durée
Modeéle d’évaluation

Nombre de participants

Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés
(a suivre dans 'ordre)

Type de certificat

24 unités d’enseignement
Epreuve écrite, pratique et orale
4-18

v’ Option A
o Membre du GIS NRBC
o Age minimal 21 ans
o CIC
o NRBCI
v" Option B
o Membre d’un CIS disposant d’'un module opérationnel
DEKON
o Age minimal : 18 ans
o CIC
o FISI-Il
o SAPI
v" Option CC
o OPP
v' Aptitude médicale conformément a la catégorie A ou B
% IGIS pour le GIS NRBC
o Mise en place d’un poste de décontamination
o Travail au sein de I'unité DEKON
o Décontamination lors d’interventions B, C et RN
o Décontamination de masse
1. NRBCII DEKON 1
2. NRBCII DEKON 2
3. NRBCII DEKON 3

Dipléme délivré par le ministre compétent
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23.7 Groupe de Protection contre les Risques Nucléaires, Radiologiques,
Biologiques et Chimiques Il Dépollution (NRBC Il DEPOL)

Durée 24 unités d’enseignement
Modele d’évaluation Epreuve écrite, pratique et orale
Nombre de participants 4-18

Conditions d’accés v’ Option A

o Membre du GIS NRBC
o Age minimal : 21 ans
o CIC
o NRBCI
v" Option B
o Membre d’un CIS disposant d’'un module opérationnel
UMWELT
Age minimal : 18 ans
CIC
FIS I-1I
o SAPI
v" Option C
o OPP
v' Aptitude médicale conformément a la catégorie A ou B

Qualification de +* IGIS pour le GIS NRBC
I’enseignant

O O O

Contenu o Connaissance du matériel pour les pollutions aux
hydrocarbures
o Mise en place de barrages flottants en eaux stagnantes et
courantes
o Utilisation des pompes a hydrocarbures, transvasement et mise
ala terre
Installation de séparateurs d’hydrocarbures et de skimmers
NRBC Il DEPOL 1
NRBC Il DEPOL 2
NRBC Il DEPOL 3

Modules associés
(a suivre dans I'ordre)

w N Eeo

Type de certificat Diplome délivré par le ministre compétent
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23.8 Groupe de Protection contre les Risques Nucléaires, Radiologiques,
Biologiques et Chimiques Il Opérationnel (NRBC Il OPS)

Durée
Modeéle d’évaluation

Nombre de participants

Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés
(a suivre dans I'ordre)

Type de certificat

28 unités d’enseignement

Epreuve écrite, pratique et orale

6-18

v

J
0‘0

WNFE OO OO

4.

Option A
o Membre du GIS NRBC
o Age minimal : 21 ans

o CIC
o NRBCI
Option B
o Membre d’un CIS disposant d’'un module opérationnel
CMmIC
o Age minimal : 18 ans
o FISI-I
o SAPI|
Option C
o OPP

Aptitude médicale conformément a la catégorie A ou B
IGIS pour le GIS NRBC

Connaissance du matériel AB-CMIC

Collecte et colmatage de substances dangereuses
Pompage, transvasement et mise a la terre
Elimination du mercure

NRBCIIOPS 1

NRBC Il OPS 2

NRBC I OPS 3

NRBC Il OPS 4

Dipléme délivré par le ministre compétent
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23.9 Groupe de Protection contre les Risques Nucléaires, Radiologiques,
Biologiques et Chimiques Il Radiologique (NRBC Il RAD)

Durée 20 unités d’enseignement
Modele d’évaluation Epreuve écrite, pratique et orale
Nombre de participants 4-18

Conditions d’accés v’ Option A

o Membre du GIS NRBC
o Age minimal : 21 ans

o CIC
o NRBCI
v" Option B
o OPP
v' Aptitude médicale conformément a la catégorie A ou B
Qualification de *»* IGIS pour le GIS NRBC
I’enseignant
Contenu o Détection de la contamination dans I'air, les liquides et sur les
surfaces

o Détermination de la dose et du débit de dose

o Définition des mesures de protection lors de situations RN
Modules associés 1. NRBCIIRAD1
(a suivre dans I'ordre) 2. NRBCIIRAD 2

3. NRBCIIRAD 3
Type de certificat Dipléome délivré par le ministre compétent
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23.10Groupe de Protection contre les Risques Nucléaires, Radiologiques,
Biologiques et Chimiques Ill Tronc Commun 1 (NRBC Il TC 1)

Durée

Modele d’évaluation
Nombre de participants
Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés
Type de certificat

4 unités d’enseignement
Epreuve écrite, pratique et orale

4-18

NSRRI NEN

n/a

Age minimal : 23 ans
CIC
NRBC |
SAP |
Option A
o Membre de l'unité ANA
o NRBCIITC1-3
o NRBCII ANA
Option B
o Membre de I'unité DEKON
o NRBCIITC1
o NRBCII DEKON
Option C
o Membre de I'unité DEPOL
o NRBCIITC1let3
o NRBCII DEPOL
Option D
o Membre de I'unité OPS
o NRBCIITC1-3
o NRBCII OPS
Option E
o Membre de I'unité RAD
o NRBCTC1-3
o NRBCIIRAD
Aptitude médicale conformément a la catégorie A ou B
IGIS pour le GIS NRBC

Identifier et prévenir les dangers lors d’une intervention NRBC

Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des

Secours
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23.11Groupe de Protection contre les Risques Nucléaires, Radiologiques,
Biologiques et Chimiques Il Analytique (NRBC lll ANA)

Durée 20 unités d’enseignement
Modele d’évaluation Epreuve écrite, pratique et orale
Nombre de participants 4-18
Conditions d’acces Age minimal : 23 ans
CIC
NRBC |
SAP |
NRBCII TC 1-3
Option A
o Membre de I'unité ANA
o NRBCII ANA
v' Option B
o Membre de I'unité RAD
o NRBCIIRAD
v' Aptitude médicale conformément a la catégorie A ou B

IGIS pour le GIS NRBC

AN NE N NN

J
0‘0

Qualification de

I’enseignant
Contenu o Réalisation d’une mission de détection / mesure
o Interprétation des résultats de mesure
o Documentation et tenue des protocoles
o Entretien des appareils de détection / de mesure
Modules associés 1. NRBCIIIANA1
(a suivre dans I'ordre) 2. NRBCIII ANA 2

3. NRBCIIIANA3
Type de certificat Dipléome délivré par le ministre compétent
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23.12 Groupe de Protection contre les Risques Nucléaires, Radiologiques,
Biologiques et Chimiques Ill Décontamination (NRBC IIl DEKON)

Durée 20 unités d’enseignement
Modele d’évaluation Epreuve écrite, pratique et orale
Nombre de participants 4-18
Conditions d’accés v CIC
v Membre de l'unité DEKON
v" Age minimal : 23 ans
v" NRBCI
v NRBCIITC1
v" NRBC || DEKON
v’ SAP|
v' Aptitude médicale conformément a la catégorie A ou B
Qualification de +* 1GIS pour le GIS NRBC
I’enseignant
Contenu o Mise en ceuvre de I’AB DEKON I1I
o Documentation des interventions DEKON
Modules associés 1. NRBCIII DEKON 1
(a suivre dans 'ordre) 2. NRBC Il DEKON 2

3. NRBCIII DEKON 3
Type de certificat Diplome délivré par le ministre compétent
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23.13 Groupe de Protection contre les Risques Nucléaires, Radiologiques,
Biologiques et Chimiques Il Dépollution (NRBC Il DEPOL)

Durée
Modeéle d’évaluation

Nombre de participants

Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés
(a suivre dans 'ordre)

Type de certificat

24 unités d’enseignement

Epreuve écrite, pratique et orale

4-18

AN N N N N VRN

X3

*¢

NBHPrOOOO OGO OO

3.

CIC
Membre de I'unité DEPOL
Age minimal : 23 ans

NRBC |
NRBCIITC1let3
NRBC Il DEPOL
SAP |

SAP |

Aptitude médicale conformément a la catégorie A ou B
IGIS pour le GIS NRBC

Reconnaissance des pollutions

Absorption des hydrocarbures a I'aide de tensioactifs
Exploitation des séparateurs d’hydrocarbures et des skimmers
Topographie et impact sur les interventions

Connaissance du matériel

Résistance et débits des pompes

Documentation des interventions DEPOL

NRBC Il DEPOL 1

NRBC Il DEPOL 2

NRBC Ill DEPOL 3

Diplome délivré par le ministre compétent
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23.14 Groupe de Protection contre les Risques Nucléaires, Radiologiques,
Biologiques et Chimiques Il Opérationnel (NRBC Il OPS)

Durée 12 unités d’enseignement
Modele d’évaluation Epreuve écrite, pratique et orale
Nombre de participants 4-18
Conditions d’accés v" Age minimal : 23 ans
v CIC
v" NRBCI
v" NRBCIITC1-3
v" NRBC Il OPS
v’ SAP|
v' Membre de 'unité OPS
v' Aptitude médicale conformément a la catégorie A ou B
Qualification de +* 1GIS pour le GIS NRBC
I’enseignant
Contenu Recherche et consultation d’informations

O
o Documentation des interventions OPS
Modules associés 1. NRBCIIOPS1

(a suivre dans 'ordre) 2. NRBCIII OPS 2

Type de certificat Diplome délivré par le ministre compétent
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23.15Groupe de Protection contre les Risques Nucléaires, Radiologiques,
Biologiques et Chimiques Ill Radiologique (NRBC Ill RAD)

Durée 12 unités d’enseignement
Modele d’évaluation Epreuve écrite, pratique et orale
Nombre de participants 4-18
Conditions d’accés v" Age minimal : 23 ans
v CIC
v" NRBCI
v" NRBCIITC1-3
v’ SAP|
v' Option A
o Membre de I'unité RAD
o NRBCII RAD
v" Option B

o Membre de l'unité ANA
o NRBCII ANA
v' Aptitude médicale conformément a la catégorie A ou B

Qualification de +* IGIS pour le GIS NRBC
I’enseignant
Contenu o Mesures de dégazage (« Freimessen ») des zones a risque

o ldentification et évaluation des risques
o Détermination de I'exposition et définition des mesures de

protection
o Prévention de la propagation ou de la dispersion des
substances
o Documentation des interventions RAD
Modules associés 1. NRBCIIRAD1
(a suivre dans I'ordre) 2. NRBCIII RAD 2

Type de certificat Diplome délivré par le ministre compétent
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23.16 Groupe de Protection contre les Risques Nucléaires, Radiologiques,
Biologiques et Chimiques IV Tronc Commun 1 (NRBCIVTC1)

Durée 16 unités d’enseignement
Modele d’évaluation Evaluation Continue
Nombre de participants 4-18
Conditions d’acces Age minimal : 26 ans
CIC
NRBC |
SAP |
comM |
Option A
o Membre de I'unité ANA
o NRBCITC1-3
o NRBCII ANA
o NRBCIITC1
o NRBCIII ANA
v' Option B
o Membre de I'unité DEKON
o NRBCITC1
o NRBCII DEKON
o NRBCIITC1
o NRBC I DEKON
v" Option C
o Membre de I'unité DEPOL
o NRBCITC1let3
o NRBCII DEPOL
o NRBCINITC1
o NRBCIII DEPOL
v' Option D
o Membre de I'unité OPS
o NRBCIITC1-3
o NRBCII OPS
o NRBCINITC1
o NRBCIII OPS
v' Option E
o Membre de I'unité RAD
o NRBCTC1-3
o NRBCIIRAD
o NRBCIITC1
o NRBCIIIRAD
v' Aptitude médicale conformément a la catégorie A ou B

AN NE N NN

Qualification de % IGIS pour le GIS NRBC
I’enseignant

Contenu o PIU Vigilnat NRBC
Modules associés 1. NRBCIVTC1.1

(a suivre dans I'ordre) 2. NRBCIVTC1.2

202



Type de certificat Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des
Secours
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23.17 Groupe de Protection contre les Risques Nucléaires, Radiologiques,
Biologiques et Chimiques IV Analytique (NRBC IV ANA)

Durée 28 unités d’enseignement
Modele d’évaluation Epreuve écrite, pratique et orale
Nombre de participants 4-18
Conditions d’accés v" Age minimal : 26 ans
v CIC
v" NRBCI
v" NRBCIITC1-3
v" NRBCIITC1
v’ SAP|
v COMI
v' Option A
o NRBCII ANA
o NRBCIII ANA
o Membre de I'unité ANA
v' Option B

o NRBCIIRAD
o NRBCIII RAD
o Membre de I'unité RAD
v' Aptitude médicale conformément a la catégorie A ou B

Qualification de %+ IGIS pour le GIS NRBC
I’enseignant
Contenu o Analyse et interprétation des résultats de mesure
o Connaissance et application des valeurs limites
o Bases légales
o Conseiller le COS
Modules associés 1. NRBCIVANA1
(a suivre dans 'ordre) 2. NRBCIVANA2
3. NRBCIVANA3

4. NRBCIV ANA4
Type de certificat Diplome délivré par le ministre compétent
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23.18 Groupe de Protection contre les Risques Nucléaires, Radiologiques,
Biologiques et Chimiques IV Décontamination (NRBC IV DEKON)

Durée 24 unités d’enseignement
Modele d’évaluation Epreuve écrite, pratique et orale
Nombre de participants 4-18

Conditions d’acces Age minimal : 26 ans

CIC

NRBC |

NRBCIITC1

NRBC Il DEKON

NRBCIIITC1

NRBC Il DEKON

SAP |

COM |

Membre de I'unité DEKON

Aptitude médicale conformément a la catégorie A ou B

IGIS pour le GIS NRBC

AR N N N N N N N NN

>

Qualification de
I’enseignant
Contenu o Diriger la mise en ceuvre de la DEKON 2 P (AB et RC)
Diriger la mise en ceuvre de la décontamination de masse
Diriger la mise en ceuvre de la décontamination en cas d’agents de
guerre
Conseiller le COS
NRBC IV DEKON 1
NRBC IV DEKON 2
3. NRBCIV DEKON 3
Type de certificat Diplome délivré par le ministre compétent

o
S

o O

Modules associés
(a suivre dans 'ordre)

N =0
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23.19Groupe de Protection contre les Risques Nucléaires, Radiologiques,
Biologiques et Chimiques IV Dépollution (NRBC IV DEPOL)

Durée
Modeéle d’évaluation

Nombre de participants

Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés
(a suivre dans 'ordre)

Type de certificat

AR N N N N N N N NN

X3

S

WN PO OO0O0oO

4.

28 unités d’enseignement
Epreuve écrite, pratique et orale
4-18

Age minimal : 26 ans

CIC

NRBC |
NRBCIITC1let3
NRBC Il DEPOL
NRBCIII TC1
NRBC Il DEPOL
SAP |

COM |

Membre de I'unité DEPOL
Aptitude médicale conformément a la catégorie A ou B
IGIS pour le GIS NRBC

Reconnaissance, interprétation et réalisation d’une analyse de risques
Mesures de sécurité face aux hydrocarbures dangereux pour la santé
Manipulation des substances dangereuses solubles dans I'eau
Détermination de I'altération d’intervenants complémentaires
Conseiller le COS

NRBC IV DEPOL 1

NRBC IV DEPOL 2

NRBC IV DEPOL 3

NRBC IV DEPOL 4

Diplome délivré par le ministre compétent
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23.20Groupe de Protection contre les Risques Nucléaires, Radiologiques,
Biologiques et Chimiques IV Opérationnel (NRBC IV OPS)
Durée 28 unités d’enseignement
Modele d’évaluation Epreuve écrite, pratique et orale

Nombre de participants 4-18
Conditions d’acces Age minimal : 26 ans

CIC

NRBC |

NRBCIITC1-3

NRBC Il OPS

NRBCHITC1

NRBC Il OPS

SAP |

comM |

Membre de I'unité OPS

Aptitude médicale conformément a la catégorie A ou B

IGIS pour le GIS NRBC

AR N N N N N N N NN

X3

S

Qualification de
I’enseignant
Contenu Gestion et réduction des risques lors d’une intervention C
Commandement d’unités tactiques en intervention C
Mises en situation pratiques

Exercice coordonné avec |'unité ANA et I'unité DEKON
Conseiller le COS

NRBC IV OPS 1

NRBC IV OPS 2

NRBC IV OPS 3

4. NRBCIVOPS4

Type de certificat Diplome délivré par le ministre compétent

Modules associés
(a suivre dans 'ordre)

WN PO OO0O0oO
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23.21Groupe de Protection contre les Risques Nucléaires, Radiologiques,
Biologiques et Chimiques IV Radiologique (NRBC IV RAD)

Durée 24 unités d’enseignement
Modele d’évaluation Epreuve écrite, pratique et orale
Nombre de participants 4-18
Conditions d’acces Age minimal : 26 ans
CIC
NRBC |
NRBCII TC 1-3
NRBCIITC1
SAP |
COM |
Option A
o NRBCIIRAD
o NRBCIIIRAD
o Membre de I'unité RAD
v' Option B
o NRBCII ANA
o NRBCIII ANA
o Membre de I'unité ANA
v' Aptitude médicale conformément a la catégorie A ou B

AN NE NN R NN

Qualification de %+ IGIS pour le GIS NRBC
I’enseignant
Contenu o Analyse et interprétation des résultats de mesure
o Définition des mesures de précaution
o Direction de I'intervention RAD
o Documentation de I'intervention RAD
o Conseiller le COS
Modules associés 1. NRBCIVRAD1
(a suivre dans 'ordre) 2. NRBCIVRAD?2

3. NRBCIV RAD3
Type de certificat Diplome délivré par le ministre compétent
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24 Formations Humanitarian Intervention Team
(HIT)

24.1 Humanitarian Intervention Team | (HIT 1)

Durée 8 unités d’enseignement
Modeéle d’évaluation Evaluation continue
Nombre de participants 3-18
Conditions d’acces v" Age minimal : 21 ans
v CIC
v" Aptitude médicale conformément a la catégorie B
Qualification de % IGIS pour le GIS HIT
I’enseignant
Contenu o Compétences et missions du GIS HIT
o Apercu des modules de formation HIT
o Procédures administratives au sein du CGDIS
o Utilisation du SharePoint HIT
o Parties prenantes internationales dans les interventions humanitaires

(UE, ONU, etc.)

o Scénarios d’intervention HIT (UE, IHP, ETC, etc.)
o Préparation personnelle (privée, professionnelle, mentale)
o Disponibilité personnelle (documents, formalités)
o Equipement personnel et préparation des bagages
Modules associés n/a
Type de certificat Diplome délivré par le ministre compétent
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24.2 Humanitarian Intervention Team emergency.lu deployment assistant
training (HIT e.lu assistant)

Durée 16 unités d’enseignement
Modele d’évaluation Evaluation continue
Nombre de participants 5-9
Conditions d’accés v" Age minimal : 21 ans
v CIC
v HITI
v" Connaissances linguistiques en anglais
v" Connaissances de base en informatique et réseaux
v' Aptitude médicale conformément a la catégorie B

R/

Qualification de % 1GIS pour le GIS HIT

I’enseignant

Contenu o Introduction a emergency.lu

o Théorie : équipements utilisés dans emergency.lu

o Théorie : concept du réseau SD-WAN emergency.lu

o Théorie : mise en place et procédure de pointing

o Exercices pratiques en 3 groupes : Ranger, GATR, KU-Rapid
Modules associés n/a
Type de certificat Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des

Secours

24.3 Humanitarian Intervention Team emergency.lu ETC Wifi Solution (HIT
ICT e.lu ETC Wifi)

Durée 8 unités d’enseignement
Modele d’évaluation Evaluation continue
Nombre de participants 6-12
Conditions d’acces v' Age minimal : 21 ans
v CIC
v HITI
v Connaissances linguistiques en anglais
v" Connaissances de base en informatique et réseaux
v Aptitude médicale conformément a la catégorie B
Qualification de % 1GIS pour le GIS HIT
I’enseignant
Contenu o Configuration, installation, maintenance et dépannage de la solution
WiFi d’ETC

o Cable réseau & connecteur RJ45
o Injecteur POE & étanchéité

Modules associés n/a
Type de certificat Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des
Secours

24.4 Humanitarian Intervention Team emergency.lu Network Solution (HIT
ICT e.lu Network Solution)

Durée 16 unités d’enseignement
Modeéle d’évaluation Evaluation continue
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Nombre de participants
Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés
Type de certificat

@)
@)

n/a

Age minimal : 21 ans

CIC

HIT |

Connaissances linguistiques en anglais
Connaissances de base en informatique et réseaux
Aptitude médicale conformément a la catégorie B
IGIS pour le GIS HIT

Configuration, installation, maintenance et dépannage de la solution
WiFi d’emergency.lu

Cable réseau & connecteur RJ45

Injecteur POE & étanchéité

Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des

Secours
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24.5 Humanitarian Intervention Team Long range networking (HIT LR

Network
Durée 16 unités d’enseignement
Modele d’évaluation Evaluation continue
Nombre de participants 6-12
Conditions d’accés v" Age minimal : 21 ans
v CIC
v HITI
v" Connaissances linguistiques en anglais
v" Connaissances de base en informatique et réseaux
v' Aptitude médicale conformément a la catégorie B
Qualification de % IGIS pour le GIS HIT
I’enseignant
Contenu o Configuration, installation, maintenance et dépannage de liaisons
WiFi

o Mise en place de liaisons point-to-point
o Mise en place de liaisons point-to-multipoint
o Analyse de site avec Google Earth

Modules associés n/a
Type de certificat Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des
Secours
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24.6 Humanitarian Intervention Team Radio Induction (HIT Radio ind)

Durée

Modele d’évaluation
Nombre de participants
Conditions d’acces

Qualification de
I’enseignant
Contenu

Modules associés
Type de certificat

32 unités d’enseignement
Evaluation continue

6-12
v" Age minimal : 21 ans
v CIC
v HITI
v" Connaissances de base en informatique et réseaux
v Aptitude médicale conformément a la catégorie B

s IGIS pour le GIS HIT

o Systémes radio
o Configuration, installation, maintenance et dépannage de
systemes répéteurs
o Réglage et test de duplexeurs
o Configuration, installation, maintenance et dépannage de
systemes radio de base
o Expertise technique des répéteurs et des systemes de base
o Appareils de mesure & systemes complémentaires
o Utilisation d’appareils de mesure : Mini VNA, SWR-meétre,
multimeétre
o Utilisation de systemes complémentaires : kit solaire
o Techniques d’antennes & cablage
o Manipulation de systemes d’antennes et de mats :
Spiderbeam, mat Clark, antenne CHF
o Confection de cables : sertissage & mise a la terre
n/a
Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des
Secours
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24.7 Humanitarian Intervention Team Digital Radio (HIT Digital Radio)

Durée 16 unités d’enseignement
Modele d’évaluation Evaluation continue
Nombre de participants 6-12
Conditions d’acces v" Age minimal : 21 ans
v CIC
v HITI
v" HIT Radio ind
v" Connaissances de base en informatique et réseaux
v' Aptitude médicale conformément a la catégorie B
Qualification de +* IGIS pour le GIS HIT
I’enseignant
Contenu o Programmation des radios utilisateurs, radios mobiles et répéteurs en
mode numérique
o Gestion du réseau radio en tant qu’administrateur de réseau radio
o Assistance aux utilisateurs pour I’accés aux services du réseau radio
Modules associés n/a
Type de certificat Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des

Secours
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24.8 Humanitarian Intervention Team UN Radio Standard (HIT UN Radio

Standard)
Durée 16 unités d’enseignement
Modele d’évaluation Evaluation continue
Nombre de participants 6-12
Conditions d’accés v" Age minimal : 21 ans
v CIC
v HITI
v' HIT Radio ind
v" Connaissances de base en informatique et réseaux
v' Aptitude médicale conformément a la catégorie B
Qualification de +* IGIS pour le GIS HIT
I’enseignant
Contenu o Programmation des radios utilisateurs, radios mobiles et répéteurs
selon les standards avec des codeplugs standardisés
o Attribution des indicatifs d’appel et des sélectifs selon le plan
standard d’attribution des indicatifs
o Gestion du réseau radio en tant qu’administrateur de réseau radio
o Assistance aux utilisateurs pour I'accés aux services du réseau radio
Modules associés n/a
Type de certificat Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des

Secours
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24.10 Humanitarian Intervention Team rescEU EMT induction course (HIT
rescEU EMT ind)

Durée 8 unités d’enseignement
Modele d’évaluation Evaluation continue
Nombre de participants 5-24
Conditions d’accés v" Age minimal : 21 ans
v CIC
v HITI
v

Aptitude médicale conformément a la catégorie B
% IGIS pour le GIS HIT

K/

Qualification de
I’enseignant
Contenu

o Présentation générale du projet EMT rescEU : vision, objectifs et
structure.
o Cadre opérationnel et procédures de déploiement.
o Roéles, mandats et code de conduite des équipes.
o Interopérabilité, sreté, sécurité et autonomie pendant les missions.
o Gestion d'une « joint base of operations » et coordination logistique.
o Soutien technique fourni par le Luxembourg : connectivité des
données et communications radio.
Modules associés n/a
Type de certificat Certificat de réussite délivré par I'Institut National de Formation des
Secours
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