oK
i~

‘ CORPS GRAND-DUCAL

3% | INCENDIE & SECOURS

‘ Conseil d’administration

Séance du conseil d’administration du CGDIS du 21 novembre 2024

La réunion du conseil d’administration du CGDIS s’est tenue au sein du Centre National
d’'Incendie et de Secours.

Les affaires du personnel ont été évacuées avec notamment 4 engagements, 1 mutation
interne, 8 départs, 12 nominations définitives, 4 avancements et promotions, 2 attributions
de primes, la nomination de commissions d’examen, 2 changements du taux d’occupation, 6
réductions de la période d’initiation, 4 demandes d’autorisation d’activités accessoires ainsi
que deux demandes de changement de statut vers la carriere du pompier professionnel,
fonctionnaire d’Etat.

La suite a été faite par la présentation d’un projet d’engagement d’employés sous contrat a
durée déterminée pour combler des lacunes dans le volet opérationnel suite a des congés de

longue durée.

Le conseil d’administration a statué sur une affaire disciplinaire et les suites a y réserver.

Le tableau des emplois managériaux a été approuvé reprenant les démissions :

Département Fonction

Formation du public et VAE Chef de département
Service Fonction

Santé au travail des pompiers Chef de service

Ainsi que la nomination

Département Fonction
Conduite opérationnelle Chef de département

Un transfert budgétaire au sein de la Direction des Moyens logistiques d’un article destiné
aux frais courants vers un article d’investissement a été approuvé.

Sur proposition de la Cour des Comptes, des modifications au reglement d’ordre interne du
conseil d’administration, portant notamment sur les fondés de pouvoir, ont été approuvés.

Pour finir, le conseil d’administration a approuvé des ajustements de prix pour des
prestations liées notamment a I'inflation et I'augmentation indiciaire.
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