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Conseil d’administration 

Séance du conseil d’administration du CGDIS du 26 septembre 2024 
 
La réunion du conseil d’administration du CGDIS s’est tenue au sein du Centre National 
d’Incendie et de Secours. 
 
Pour commencer la réunion, le Président souhaite la bienvenue à la nouvelle représentante 
du ministre ayant les affaires communales dans ses attributions. Dans ce même cadre, il est 
à noter que le représentant des pompiers volontaires a démissionné de sa fonction.  
 
Les affaires du personnel ont été évacuées avec notamment 1 adaptation de poste, 14 
engagements, 3 mutations internes, 8 départs, 5 nominations définitives, 23 avancements et 
promotions, l’attribution de primes, la nomination de commissions d’examen, 4 changements 
du taux d’occupation, 11 réductions de la période d’initiation, le paiement d’heures 
supplémentaires suite à une intervention, 1 classement individuel ainsi que 1 demande pour 
exercer une activité accessoire. 

Par la suite le paiement d’heures supplémentaires prestées dans le cadre d’astreintes à 
domicile a été approuvé  tout comme le suivi d’une décision d’exclusion définitive d’un 
pompier volontaire. 

Certaines adaptations textuelles à l’organigramme dont été approuvées par le conseil 
d’administration, ainsi les services et départements ci-dessous changent de dénomination : 

Ancienne dénomination Nouvelle dénomination 

Pour la Direction administrative et 
financière : 

 

Département Administratif et ressources 
humaines 

Département Ressources humaines 

Pour l’Institut National de Formation des 
Secours : 

 

Département Pédagogie et projet Département Pédagogie 

Service formation officiers et au 
commandement 

Service formation au commandement 

Les départements et services ci-dessous ont été créés : 

Pour la Direction de la Coordination Opérationnelle – Département Organisation 
opérationnelle : 
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2 Conseil d’administration 

• service organisation opérationnelle des risques particuliers et des crises. 

Pour la Direction de la Stratégie Opérationnelle – Département prévention : 

• service prévision technique. 

Pour la Direction Médicale et de la Santé – Département Secours médicaux : 

• service d’aide médicale urgente. 

Pour la Direction administrative et financière  

• Département Gestion administrative. 

Pour la Direction administrative et financière – Département Comptabilité : 

• service comptabilité générale. 

Pour la Direction des moyens logistiques – Département Charroi et logistique : 

• service achat ; 
• service logistique. 

 

Le tableau des emplois managériaux a été approuvé reprenant les démissions/libérations de 
postes/retraites : 

 
CIS Fonction 
Beaufort Chef de CIS 
Beaufort Chef de CIS adjoint 
  
GIS  
GRIMP Chef de GIS adjoint 
  
Zone de secours  
Sud Chef de zone 
  
Département  
Comptabilité Chef de département 
de la Conduite opérationnelle Chef de département 
  

 

Ainsi qu’une les nominations : 

GIS Fonction 
GRIMP Chef de GIS 
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GRIMP Chef de GIS adjoint 
  
Zone de secours  
Sud Chef de zone 
  
Département  
Ressources humaines Chef de département 
Gestion administrative Chef de département 
Comptabilité Chef de département 
Pédagogie Chef de département 
  
Service  
comptabilité générale Chef de service 
prévision technique Chef de service 
achat Chef de service 
logistique Chef de service 
d’aide médicale urgente Chef de service 
formation au commandement Chef de service 
  

 
Le conseil d’administration a approuvé des avenants aux contrat de louage conclus avec les 
administrations communales compétentes pour les besoins des CIS de Consdorf, Reisdorf, 
Rosport, Ermsdorf, Canach, Mondorf et Schengen. 
 
Dans un souci d’harmoniser les conditions de stage dans les établissements hospitaliers 
luxembourgeois, ceci notamment dans le cadre des formations de secours à personnes de 
2ième niveau, le conseil d’administration a approuvé la signature d’une convention entre le 
CGDIS et la Fédération des Hôpitaux luxembourgeois. 
 
En vue de l’entrée en stage d’une nouvelle session de pompiers professionnels du cadre de 
base et d’officiers pompiers professionnels, les documents y relatifs, tels que carnet de stage 
et livret d’accueil, sont approuvés. 
 
Pour clôturer, le Président du conseil d’administration informe au sujet de la création d’un 
comité de pilotage pour l’élaboration du PNOS 2025 auquel des administrateurs figureront. 


