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Conseil d’administration 

Séance du conseil d’administration du CGDIS du 23 avril 2026 
 
La réunion du conseil d’administration du CGDIS s’est tenue au sein du Centre National 
d’Incendie et de Secours. 
 
Pour commencer la réunion, les affaires du personnel ont été évacuées avec notamment, 10 
engagements, 7 mutations internes, 6 départs, 5 avancements et promotions de 
fonctionnaires, 1 changement de statut, 10 attributions de primes et 4 changements du taux 
d’occupation. 
 
Par la suite le tableau des effectifs et des postes à responsabilités particulières a été adapté. 
 

Le conseil d’administration a décidé sur l’application d’une peine disciplinaire à l’égard d’un 
pompier volontaire suite au rapport exhaustif du président du Conseil de discipline. 

 

Le tableau des emplois managériaux a été approuvé reprenant les démissions et libérations 
de postes suivants: 

 
CIS Fonction 
Mamer Chef CIS 
Steinfort-Koerich Chef CIS adjoint 
Beckerich Chef CIS adjoint 

 
Ainsi que les nominations : 
 

Service Fonction 
coordination, développement et données Chef de service 
  
CIS Fonction 
Mamer Chef CIS 
Steinfort-Koerich Chef CIS adjoint 
Mersch Chef CIS adjoint 
  

 
Aux fins d’analyse de l’avis juridique transmis par le CMARL en date du dimanche 19 avril 
2026, le conseil d’administration a décidé de reporter la présentation du Référentiel SAMU à 
une réunion ultérieure. 
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2 Conseil d’administration 

Vu l’augmentation du nombre en personnel affecté au bureau de la zone de secours nord et 
du nombre de voitures de service, le conseil d’administration a décidé de louer un 
emplacement de parking supplémentaire. 
 
Le CGDIS a signé une convention d’échanges opérationnelles avec la Brigade des sapeurs-
pompiers de Paris aux fins de permettre aux officiers stagiaires de faire des stages 
d’immersion en France. Vu le nombre important de stagiaires en 2026, le conseil 
d’administration a approuvé la signature de conventions similaires avec les services 
départementaux d’incendie et de secours du val d’Oise (95) et de la Seine-et-Marne (77). 
 
Suite à des mutations internes, le conseil d’administration a approuvé les propositions de 
modification des compositions des groupes curriculaires SAP, INCSA et COM. 
 
Dans un souci de formaliser les relations et supports offerts en cas d’enquêtes de sécurité, le 
conseil d’administration approuve la signature d’un protocole d’accord avec l’Administration 
des enquêtes techniques. 
 
La clôture de la réunion a été faite par un point d’information concernant le plan d’urgence 
portant sur le frelon asiatique. 
 
 


